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UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE

DIVISIONE RISORSE
SETTORE RISORSE UMANE

Via Duomo, 6 — 13100 Vercelli VC
Tel. 0161 210718- Fax 0161-535. 587
concorsi@unipmn.it

Decreto del Direttore Generale

OGGETTO: Approvazione atti della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la costituzione di n.
1 rapporto di lavoro a tempo determinato, a tempo pieno nella categoria C posizione economica 1,
area amministrativa, a tempo determinato (12 mesi, prorogabili fino a 36 mesi) con orario di
lavoro a tempo pieno, per le attivita della Divisione Risorse - Settore Risorse Umane dell’Universita
del Piemonte Orientale

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO lo Statuto dell’Universita del Piemonte Orientale;

VISTA la L. n. 241 del 07.08.1990 e successive modificazioni e integrazioni, recante “Nuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” ed
il Regolamento di attuazione di Ateneo;

VISTO il D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 recante “Regolamento sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Regolamento di Ateneo per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato, per
categorie non inferiori alla C;

VISTO il D.D.G. Rep. n. 71-2017 del 02.02.2017 con il quale & stata indetta la selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per la costituzione di n. 1 rapporto di lavoro a tempo determinato, a tempo
pieno nella categoria C posizione economica 1, area amministrativa, a tempo determinato (12
mesi, prorogabili fino a 36 mesi) con orario di lavoro a tempo pieno, per le attivita della Divisione
Risorse - Settore Risorse Umane dell’Universita del Piemonte Orientale;

CONSIDERATO che il predetto bando & stato pubblicato all’Albo e sul sito web di Ateneo in data
02.02.2017, con scadenza 22.02.2017;

VISTO il D.D.G. Rep. n. 138-2017 del 23.02.2017 con il quale & stata nominata la commissione
giudicatrice per la selezione in oggetto;

VISTO il D.D.G. Rep. n. 207-2017 dell’ 08.03.2017 con il quale & stata aggregata alla commissione,
per il solo accertamento della conoscenza della lingua straniera inglese prevista dal bando, la
Dott.ssa Nadia Piloni, Cat. D4, Area Amministrativa Gestionale, in servizio presso il Settore
Didattica e Servizio agli Studenti, Responsabile Orientamento;

VISTI gli atti della procedura, e, in particolare i verbali redatti dalla commissione giudicatrice;
ACCERTATA la regolarita formale degli atti redatti dalla Commissione
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ART. 1 Sono approvati gli atti della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la costituzione di
n. 1 rapporto di lavoro a tempo determinato, a tempo pieno nella categoria C posizione
economica 1, area amministrativa, a tempo determinato (12 mesi, prorogabili fino a 36 mesi) con
orario di lavoro a tempo pieno, per le attivita della Divisione Risorse - Settore Risorse Umane
dell’Universita del Piemonte Orientale.

ART. 2 E approvata la Seguente graduatoria di merito:

N. |CANDIDATO PUNTEGGIO TITOLI |[PUNTEGGIO COLLOQUIO |TOTALE
1 |Morreale Elisa 1 28/30 29

2 Rinone Marta 3,09 25/30 28,09
3 |Carteni Erika 0 26/30 26

4 | Plata Alice 1,74 24/30 25,74
5 | Cavallari Valentina 1,96 23/30 24,96
6 |Laboranti Emanuele 0,5 24/30 24,5
7 |Martelozzo Gabriele 0 24/30 24

8 |Evangelista Alessandro 0 23/30 23

9 |Pugliese Daniela 0,7 22/30 22,7
10 |laniro Sabrina 0 22/30 22

11 |Francione Benedetta 0,9 21/30 21,9

ART. 3 E dichiarata vincitrice, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti, la candidata:

MORREALE Elisa

ART. 4 |l presente provvedimento & pubblicato all’Albo (via Duomo 6, Vercelli) e sul sito web di
Ateneo alla pagina: http://www.uniupo.it/it/lavorare-con-upo/concorsi/pta
Dalla data di pubblicazione, decorre il termine la presentazione di eventuali impugnative.

IL DIRETTORE GENERALE
(PROF. ANDREA TUROLLA)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.lgs n. 82/2005 e SS.MM.II.
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