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UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE

DIVISIONE RISORSE
SETTORE RISORSE UMANE
Reclutamento e Concorsi
Via Duomo, 6 — 13100 Vercelli VC
Tel. 0161 261535-587 Fax 0161 210718
concorsi@uniupo.it
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Tit VI el 1

OGGETTO: pubblicazione dei criteri di massima della procedura selettiva a un posto di Ricercatore
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera A della Legge n. 240/2010, con regime
di impegno a tempo pieno, nel Settore Concorsuale 10/M1 LINGUE, LETTERATURE E CULTURE
GERMANICHE e $.5.D. L-LIN/13 LETTERATURA TEDESCA presso il Dipartimento di Studi Umanistici

Il verbale di predeterminazione dei criteri di massima, allegato alla presente nota, & la copia
informatica inviata dalla Commissione giudicatrice della procedura in oggetto, riunitasi in via
telematica il 08/10/2018.

| componenti della Commissione hanno provveduto a trasmettere, a conclusione della riunione
di stesura dei criteri di massima, una copia del suddetto verbale, debitamente firmato, via E-mail,
in formato pdf.

La Commissione, in una successiva riunione, tenutasi in data 15/10/2018, presa visione
dell’elenco dei candidati, ha dichiarato I'assenza di incompatibilita e di cause di astensione con i
medesimi.

| criteri di massima sono resi pubblici mediante affissione all’Albo di Ateneo, ubicato in Via
Duomo 6 Vercelli e pubblicazione sul sito internet di Ateneo al seguente indirizzo:
https://www.uniupo.it/alta-formazione-aziende-lavoro/concorsi/concorsi-il-personale-docente-e-
ricercatore/ricercatori-tempo-determinato/cod-201826 al fine di assicurarne la pubblicita per
almeno cinque giorni prima della prosecuzione dei lavori della Commissione giudicatrice.
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UPENERSHA [y PERCHTE CRIETAE

DIVISIONE RISORSE SETTORE RISORSE UMANE

Via Duomo, 6 — 13100 Vercelli VC

Tel. 0161 261535-587 Fax 0161 210718 concorsi@uniupo.it

SELEZIONE A N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO TIPO
A, ART. 24 comma 3 LETTERA B LEGGE N. 240/2010 SETTORE CONCOR-
SUALE: 10/M1 (Lingue, Letterature ¢ Culture Germaniche) SSD: L-LIN/13 (Lettera-
tura tedesca) DIPARTIMENTO DI Studi Umanistici DELL’ UNIVERSITA DEL
PIEMONTE ORIENTALE (Bandito con DR Rep. n. 826/2018 del 22/06/2018)

VERBALE N. 1
RIUNIONE PRELIMINARE TELEMATICA DI STESURA DEI CRITE-
RI DI MASSIMA

11 giorno 8 ottobre 2018 alle ore 10 la Commissione giudicatrice della selezione di cui
al presente titolo, nominata con D.R. rep. n. 1088 del 29 agosto 2018 si riunisce, av-
valendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, come previsto dal Regolamento
dell’Universita del Piemonte Orientale, per definire i criteri di valutazione dei candi-
dati. La Commissione & cosi formata:

Prof. Riccardo MORELLO, professore ordinario nel settore scientifico-disciplinare
L-LIN/13 (Letteratura tedesca) presso il Dipartimento di Lingue e Letterature Stra-
niere e Culture Moderne dell’Universita degli Studi di Torino;

Prof. Cesare GIACOBAZZI, professore associato nel settore scientifico-disciplinare
L-ILIN/13 (Letteratura tedesca) presso il Dipartimento di Studi linguistici e culturali
dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia;



Prof.ssa Miriam RAVETTO, professore associato nel settore scientifico-disciplinare
L-LIN/14 (Lingua e traduzione - Lingua tedesca) presso il Dipartimento di Studi
. Umanistici dell’Universita del Piemonte Orientale.

I Commissari, dopo opportuna discussione, concordano nell’attribuire le funzioni di
Presidente al Prof. Riccardo MORELLO e quelle di segretario alla Prof.ssa Miriam
Y} RAVETITO.

3 Ognuno dei componenti dichiara:

I’assenza di relazioni di parentela o affinita entro il 4° grado incluso con gli al-
tri componenti;

I’assenza di cause di astensione obbligatoria ai sensi dell’art. 51 codice di pro-
cedura civile.

di non essere stati condannati anche con sentenza non passata in giudicato, per
i reati previsti all’art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001

di non essere stato sottoposto a valutazione, ai sensi dell’art. 6, comma 7, della
Legge 30.12.2010, n. 240, da parte dell’ Ateneo di appartenenza.

I componenti della Commissione, esaminato il bando di selezione e il Regolamento
di Ateneo prendono atto che:

) la procedura prevede una valutazione preliminare dei candidati con motivato giudizio
' analitico sul curriculum, sui titoli e sulla produzione scientifica, ivi compresa la
tesi di dottorato;

la valutazione & utile ai fini dell’ammissione dei candidati comparativamente piu
meritevoli, in una percentuale compresa tra il 10% e il 20%;

¢
{ i candidati selezionati per la discussione pubblica non possono essere meno din. 6
k4 " n . .. . . . " . .
. unita, Nel caso in cui il loro numero sia pari o inferiore a 6, sono tutti ammessi;
A
\
% & prevista solo con i candidati ammessi una discussione pubblica sui titoli e sulla
N produzione scientifica. La discussione pubblica non costituisce autonomo giu-

dizio di valutazione;

e

a seguito della discussione pubblica ¢ attribuito ai candidati un punteggio sui titoli e
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su ciascuna delle pubblicazioni scientifiche presentate;

sulla base dei punteggi ottenuti & indicato (a maggioranza dei componenti della
Commissione) il nominativo di un candidato idoneo;

la Commissione formera una graduatoria di merito composta dai tre candidati che
abbiano ottenuto i punteggi piu elevati.

La Commissione, accertato e premesso quanto sopra, ai sensi del bando e della vi-
gente normativa (D.M. 25.5.2011, n. 243) stabilisce i criteri di massima per la valu-

tazione preliminare dei candidati.

La Commissione dichiara che sara effettuata motivata valutazione, seguita da valuta-
zione comparativa, del curriculum e dei seguenti titoli dei candidati, debitamente do-
cumentati:

a) dottorato di ricerca o titolo equipollente, conseguito in Italia o all'estero;
b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all’estero;

¢) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri;

d) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e inter-
nazionali, o partecipazione agli stessi e a comitati scientifico-redazionali;

e) relazione e organizzazione di congressi e convegni nazionali e internazionali;

f) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

La valutazione di ciascuno dei suddetti titoli, sara effettuata considerando specifica-
mente la significativita che esso assume in ordine alla qualita e quantita dell'attivita di
ricerca svolta dal singolo candidato.

Per quanto concerne la valutazione della produzione scientifica, la Commissione,
come previsto dalla vigente normativa, prendera in considerazione esclusivamente
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché
saggi inseriti in opere collettanee, articoli editi su riviste in formato cartaceo o digita-



le con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato (o
equipollente) & valutata anche in assenza delle predette condizioni.

La Commissione effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base
dei seguenti critert:

a) originalitd, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione
scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale e scientifico-di-
sciplinare per il quale ¢ bandita la procedura;

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato, nel
caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione;

e) consistenza complessiva della produzione scientifica e intensita e continuita tem-
porale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di allontanamen-
to non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni geni-
toriali.

La Commissione stabilisce di ammettere alla discussione pubblica la percentuale del
20% dei candidati, tenuto conto che in ogni caso i candidati selezionati per la discus-
sione pubblica non possono essere meno di n. 6 unita. Nel caso in cui il loro numero
sia pari o inferiore a 6, sono tutti ammessi.

Dopo la valutazione preliminare dei candidati, la Commissione procede, come preve-
de la procedura di selezione, con una discussione pubblica, durante la quale i candi-
dati illustrano davanti alla Commissione stessa le ricerche condotte, 1 titoli e le pub-
blicazioni presentati, ivi compresa la tesi di dottorato, oltre alla prova orale volta ad
accertare la conoscenza della lingua straniera (lingua tedesca).

La Commissione stabilisce di assegnare alla prova di conoscenza delle lingua stranie-
ra un giudizio sintetico di merito (insufficiente, sufficiente, buono, distinto, ottimo).

A seguito della discussione, la Commissione attribuisce un punteggio ai titoli e a cia-
scuna pubblicazione presentata dai candidati, purché attinenti all’attivitd da svolgere
e al settore concorsuale e scientifico-disciplinare cui si riferisce il presente bando,
sulla base dei criteri come di seguito stabiliti:



Titoli professionali: fino ad un massimo di 20 punti da distribuire tra le voci
sottoelencate.

Per i punti a) e b) si possono assegnare:

i punti 1 per ogni anno o frazione di anno superiore a 6 mesi di servizio;
Q\{ punti 0,5 per periodi fino a 6 mesi di servizio.

Titoli valutabili:

\ a) svolgimento di attivita didattica a livello universitario in Italia e/o all’estero - fino
ad un massimo di 3 punti;

b) documentata attivita di formazione e di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri - fino ad un massimo di 9 punti;

¢) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e inter-
nazionali, o partecipazione agli stessi e a comitati scientifico-redazionali - fino ad

un massimo di 3 punti;

X
%

d) partecipazione come relatore e/o organizzazione di congressi € convegni naziona-
li e internazionali - fino ad un massimo di 3 punti;

e) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di
ricerca - fino ad un massimo di 2 punti.

Titoli accademici: fino ad un massimo di 5 punti.

Titoli valutabili:

a) conseguimento del dottorato di ricerca o titolo equipollente - fino ad un massimo
di 5 punti.

Pubblicazioni: fino ad un massimo di 35 punti da distribuire tra le voci sottoe-
lencate.




La valutazione delle pubblicazioni ¢ suddivisa in: (i) valutazione delle pubblicazioni

richieste dal bando e (ii) valutazione delle consistenza complessiva della produzio-
ne scientifica del candidato.

(i) Valutazione delle pubblicazioni richieste dal bando - fino ad un massimo di 30
punti. A ciascuna pubblicazione viene attribuito fino ad un massimo di 2 punti da
distribuire tra le voci sottoelencate.

a) originalitd, innovativita, rigore metodologico e rilevanza - fino ad un massimo
di 0.5 punti.

b) congruenza con il settore concorsuale e il settore scientifico-disciplinare cui si
riferisce il presente bando e con 1’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite
I’indicazione di uno o piu settori scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche in-
terdisciplinari ad essi correlate - fino ad un massimo di 0.5 punti.

¢) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica - fino ad un massimo di 0.5 punti.

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita
scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato, nel
caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione - fino ad un mas-
simo di 0.5 punti.

(ii) Valutazione della consistenza complessiva della produzione scientifica e inten-
sitd e continuitd temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente docu-
mentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare ri-
ferimento alle funzioni genitoriali - fino ad un massimo di 5 punti.

Successivamente la Commissione individua, con adeguata motivazione, 1’idoneo
della procedura e formula una graduatoria di merito.

La Commissione, preso atto del bando di concorso e del regolamento di Ateneo,
stabilisce che il procedimento concludera nel termine di 5 mesi dalla data del DR di
nomina.

I1 Presidente, conclusa la stesura dei criteri, invia copia del verbale redatto via e-
mail al responsabile del procedimento; quindi invita ognuno dei Commissari a fir-
mare la propria copia del verbale e a trasmetterla via mail al Responsabile del pro-



cedimento. Il Presidente quindi alle ore 12.00 del giorno 8.10.2018 dichiara sospesa
la seduta in attesa di ricevere 1’elenco dei candidati dall’amministrazione per prose-
guire i lavori.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. Data 8-10-2018

f.to La Commissione
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UNIVERSITA DEL PIEMONTE CRIENTALE

SELEZIONE A N. 1 POSTO DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO TIPO A, ART. 24 LEGGE N.
240/2010 SETTORE CONCORSUALE: 10/M1 (Lingue, Letterature e Culture Germaniche),
SSD: L-LIN/13 (Letteratura tedesca), DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI DELL’UNI-
VERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE (Bandito con DR Rep. n. 826/2018 del
22/06/2018)

VERBALE 2
PRESA VISIONE ELENCO CANDIDATI E DEFINIZIONE DEL CALENDARIO CONCORSUALE

| componenti della Commissione per la procedura selettiva di cui al presente titolo,

Prof. Riccardo MORELLO, professore ordinario nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/
13 (Letteratura tedesca) presso il Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere e Cul-

ture Moderne dell’Universita degli Studi di Torino;

Prof. Cesare GIACOBAZZI, professore associato nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/
13 (Letteratura tedesca) presso il Dipartimento di Studi linguistici e culturali dell’Uni-

versita degli Studi di Modena e Reggio Emilia;

Prof.ssa Miriam RAVETTO, professore associato nel settore scientifico-disciplinare L-LIN/
14 (Lingua e traduzione - Lingua tedesca) presso il Dipartimento di Studi Umanistici del-

[’Universita del Piemonte Orientale,

avendo concluso i lavori di redazione dei criteri di massima, alle ore 12:00 del giorno
8.10.2018 e avendo ricevuto dall’Ufficio Reclutamento e Concorsi, l’elenco dei candidati
qui allegato (Allegato A), si € riunita, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro colle-
giale, il giorno 15 ottobre 2018 alle ore 11.30 per redigere la dichiarazioni di assenza di

incompatibilita e per stabilire il calendario dei lavori.




I componenti della Commissione DICHIARANO di non essere in relazione di parentela ed
affinita entro il 4° grado incluso con i candidati e che non sussistono cause di astensione

ai sensi dell’art. 51 del Codice di procedura Civile.

La commissione quindi preso atto che il numero dei candidati & superiore a 6 (n. 9 can-
didati) comunica che i candidati ammessi alla discussione pubblica saranno individuati
dopo la valutazione preliminare e non saranno di numero inferiore a 6. La valutazione

preliminare si svolgera secondo il seguente calendario.

Svolgimento della valutazione preliminare:
Dipartimento di Studi Umanistici, Via Galileo Ferraris (Vercelli), Aula di Presidenza

7 novembre, ore 9:30.

Successivamente alla valutazione preliminare sara comunicato il calendario delle discus-

sioni pubbliche e delle prove di conoscenza della lingua straniera.

Il Presidente provvede ad inviare il presente verbale via e-mail al Responsabile del
procedimento, invitando contestualmente gli altri componenti della Commissione a fare
altrettanto.

Il Presidente, alle ore 13:00 acceftato quanto sopra, dichiara conclusa la seduta
telematica e riconvoca la Commissione, in seduta ordinaria, secondo il calendario sopra

indicato.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
15.10.2018

Prof. Riccardo Morello

Prof. Cesare Giacobazzi

Prof.ssa Miriam Ravetto
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