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OGGETTO: Pubblicazione verbale criteri di massima della procedura di chiamata da svolgersi
mediante procedura valutativa comparativa interna, ai sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge n.
240/2010, a n. 1 posto di Professore di Seconda fascia, nel Settore Concorsuale 03/81
FONDAMENTI DELLE SCIENZE CHIMICHE E SISTEMI INORGANICI e S.5.D. CHIM/03 CHIMICA
GENERALE ED INORGANICA, per il Dipartimento di Scienze e Innovazione Techologica

Il verbale di predeterminazione dei criteri di massima, allegato alla presente nota, & la copia
informatica inviata dal Presidente della Commissione giudicatrice della procedura in oggetto,
riunitasi in via telematica il giorno 24/01/2020.

Tutti i compenenti della Commissione hanno provveduto a trasmettere, a conclusione della
riunione, copia del suddetto verbale debitamente firmato, con allegate le dichiarazioni di assenza
di incompatibilita e di cause di astensione tra di loro e i candidati, via e-mail in formato pdf non
modificabile, come previsto dalla normativa in oggetto. | verbali sono stati assunti al prot. n. 8696
del 27/01/2020

| criteri di massima sono resi pubblici mediante affissione all’Albo dell’Ateneo, ubicato in via
Duomo 6 Vercelli, e pubblicazione sul sito internet di Ateneo nella sezione:
https://www.uniupo.it/alta-formazione-aziende-lavoro/concorsi/concorsi-il-personale-docente-e-
ricercatore/professori-ii-fascia/201938
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LINAE RENA DEL FIFMEMTE ORIENTALE

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO Dt PROFESSORE UNIVERSITARIO DI
RUOLO DI SECONDA FASCIA, MEDIANTE CHIAMATA Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6 LEGGE
240/2010'PER IL SETTORE CONCORSUALE 03/B1 FONDAMENTI DELLE SCIENZE CHIMICHE E DEI
SISTEMI INORGANICI £ 5.5.D. CHIM/03 CRiMICA GENERALE ED INORGANICA, PRESSO IL
DIPARTIMENTO Di DIPARTIMENTO Di SCIENZE ED INNOVAZIONE TECNOLOGICA (DiSIT) BANDITA
CON D.R. Rep. n. 1409/2019 DEL 08/10/2019

PREDETERMINAZIONE DEi CRITERI DI MASSIMA

IN VIA TELEMATICA

la Commissione giudicatrice della procedura di cui al presente titolo, nominata con D.R. rep.
1696/2019 del 20/11/2019 (Prot.0045431) pubblicato sul sito web di Ateneo in data 20.11.2019 e
composta da:
Prof. Elio GIAMELLO, Professore Ordinario nel Settore Concorsuale 03/B1 FONDAMENTI DELLE
SCIENZE CHIMICHE E SISTEMI INORGANIC! e $.5.D. CHIM/03 CHIMICA GENERALE ED INORGANICA in
servizio presso il Dipartimento di Chirnica dell’Universita degli Studi di Torino;
prof. Francesco Paolo FANIZZI, Professore Ordinario nel Settore Concorsuale 03/81 FONDAMENTI
DELLE SCIENZE CHIMICHE E SISTEMI INORGANICI e 5.5.D. CHIM/03 CHIMICA GENERALE ED
INORGANICA in servizio presso Dipartimento Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali £\~
dell’ Universita degli Studi del Salento; :
Prof. Luigi MONSU SCOLARO, Professore Ordinario nel Settore Concorsuale 03/B1 FONDAMENTI
DELLE SCIENZE CHIMICHE E SISTEMI INORGANICI e 5.5.D. CHIM/03 CHIMICA GENERALE ED
INORGANICA in servizio presso Dipartimento di Scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e
ambientali dell’Universita degli Studi di Messina

si riunisce alle ore 10.00 del giorno 24.01.2020 avvalendosi di_strumenti telematici di lavoro

collegiale, per procedere alla definizione dei criteri di massima per la valutazione comparativa dei

candidati.



Ogni componente della Commissione compila, preliminarmente le allegate dichiarazioni di assenza
di incompatibilita con la nomina in commissione e il possesso dei requisiti per la nomina in

commissione {delibera ANVUR n. 132 del 13.09.2016) - Allegati n. “1 e 2"

i membri della Commissione concordano nell’attribuire le funzioni di Presidente al Prof. Luigi

Monsl Scolaro e quelle di Segretario al Prof. Elio Giamello.

La Commissione, quindi, presa visione del bando di selezione e del Regolamento di Ateneo, accerta
che sono oggetto di valutazione le attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa, nonché ie
pubhlicazioni scientifiche presentate dal candidato, nel numero massimo di 20, come indicato dal

bando,

La Commissione effettua la valutazione in conformitd agli standard qualitativi riconosciuti anche a
livello internazionale, definiti dal Dipartimento che ha richiesto |attivazione del posto, come di
seguito riportati.

Ai fini della valutazione dell’attivita didattica, didattica integrativa e servizio agli studenti saranno
valutati i seguenti aspetti:
A) Numero dei moduli / cors'i tenuti e loro continuita temporale;
B) Partecipazione alle commissioni _istituite per gli esami di profitto;
' C) Quantita e qualita dell’attivita seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al tutoraggio
degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione di tesi di faurea, di laurea (\{"
magistrale e delle tesi di dottorato. RN
Ai fini della valutazione dell’attivita scientifica saranno esaminati i seguenti aspetti:
A) Direzione o partecipazione alle attivita di un gruppo di ricerca caratterizzato da collaborazioni
a livello nazionale o internazionale;
B} Conseguimento della titolarita di brevetti;
C) Partecipazione in qualita di relatore & congressi e convegni nazionali e internazionali;

D) Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca

Sara oggetto della valutazione la consistenza complessiva della produzione scientifica del ricercatore,

l'intensita e fa continuitd temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di



aliontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni
genitariali.
{a Commissione per la valutazione deile pubblicazioni scientifiche utilizza i criteri riportati nel
succitato art. 4 comma 3 del D.M. n. 344/2011, riportati di seguito:
a) originality, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;
b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda
fascia da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, deil'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione

del medesimo a lavori in collaborazione;

La Commissione si avvale anche dei seguenti indicatori, di cul & consolidato l'uso a fivello
internazionale, riferiti alla data di inizio della valutazione:

1) numero totale delle citazioni;

2) numero medio di citazioni per pubblicazione;

3) "impact factor" totale;

‘4) “impact factor" medio per pubblicazione;

5) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare l'impatto della preduzione

scientifica del candidato {indice di Hirsch).

la Commissione precisa che qualora i candidati presentassero javori in collaborazione con
Commissari della presente procedura, la Commissione prenderd atto delle dichiarazioni prodotte dai
Commissari interessati, relative ad ogni singola pubblicazione, atte ad evidenziare il contributo dei

singoli candidati.

La Commissione prende atto che, al termine dei lavori, dovra essere individuato, con deliberazione
assunta a maggioranza, il nominativo del candidato idoneo a ricoprire il ruolo di professore di seconda

fascia,



Dopo aver stabilito i suddetti criteri di valutazione, i componenti della Commissione prendono
visione dell’elenco dei candidati trasmesso dal settore Risorse Umane- reclutamento e concorsi.

| componenti dato atto che i candidati sono

1) CARNIATO Fabio nato a Alessandria il 13/09/1980;

2) DIGILIO Giuseppe nato a Padova il 01/10/1967;

3) GABANO Elisabetta nata a Casale Monferrato il 17/05/1978.

dichiarano 'assenza di cause di incompatibilita e di cause di astensione obbligatoria ai sensi dellart

51, 52 del CPC.

il Presidente da atto che, ai sensi del bande, i lavori di valutazione si devono concludere entro 5

mesi dalla data del decreto di nomina della Commissione giudicatrice.

Al termine della riunione, ognuno dei componenti deila commissione trasmette al Responsabile del
procedimento, copla del verhale debitamente siglato in ogni pagina e firmato, con allegata copia di

documento di identita, tramite e-mail (concorsi@uniupo.it) in formato PDF.

[l Presidente tenuto conto che i criteri devono essere pubblicizzati per almeno 7 giorni prima della
prosecuzione dei lavori, riconvoca la Commissione per il giorno 27.02.2020 per la prosecuzione dej
lavori.

Alle ore 12.00 del giorno 24.01.2020 il Presidente dichiara conclusa la seduta.

LA COMMISSIONE
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Prof. Elio Giamello



