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Deliberazione n. 4/2023/4.1

Modifica “Linee Guida per la formulazione di proposte per I'utilizzo di Punti Organico da parte dei
Dipartimenti”

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTA la Legge 30/12/2010 n. 240;

VISTO il Decreto legislativo 29/03/2012 n. 49 “Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e
la valutazione delle politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega
previstadall'articolo 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per il raggiungimento degli
obiettivi previsti dal comma 1, lettere b) e c), secondoi principi normativi e i criteri direttivi stabiliti
al comma 4, lettere b), ¢), d), e) e f) e al comma 5”;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5/2019/9.1 del 31/05/2019 “Criteri per la
ripartizione dei Punti Organico”;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5/2019/9.2 del 31/05/2019 concernente
I’'approvazione dei criteri per la ripartizione dei punti organico assegnati all’Universita del Piemonte
Orientale;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 6/2019/10.1 del 21/06/2019 di “Riedizione
delle Linee Guida per la formulazione di proposte per I'utilizzo di Punti Organico da parte dei
Dipartimenti”

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 9/2020/2.1 del 06/07/2020 di “Modifica delle
Linee Guida per la formulazione di proposte per I'utilizzo di Punti Organico da parte dei Dipartimenti”
VISTO il D.M. n. 445 del 06/05/2022 “Piani straordinari reclutamento personale universitario 2022-
2026” il MUR ha assegnato all’Universita del Piemonte Orientale 22,00 punti organico;

VISTO il D.M. n. 1106 del 24/09/2022 “Contingente assunzionale delle universita statali per I'anno
20227,

CONSIDERATO che, ai fini di un migliore monitoraggio del reclutamento di professori di | fascia il
Rettore propone l'utilizzo di due indicatori: R1 e R2, dove R1=PO/(PO+PA) e R2=
PO/(PO+PA+RU+RTD_b+RTT);

CONSIDERATO che ai fini del mantenimento di un ottimale rapporto tra le varie categorie di docenti
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di ruolo, per poter bandire una nuova posizione da Professore di | fascia, i Dipartimenti devono
assicurare che, a conclusione della procedura concorsuale, siano soddisfatte contemporaneamente
le seguenti condizioni: R1 <0.40- R2<0.30;

VISTO che, ai fini di garantire equilibrio e parita di condizioni in tutte le aree, nel limite del possibile
e del ragionevole, le stesse condizioni per R1 e R2 dovrebbero applicarsi anche ai singoli Settori
Scientifico Disciplinari;

CONSIDERATO che, un discostamento dall’applicazione degli indicatori R1 < 0.40 e R2 < 0.30 per i
singoli S.S.D. & consentito solo se opportunamente motivato;

RITENUTO di dover aggiornare le Linee Guida del Consiglio di Amministrazione per il reclutamento
di Professori di prima fascia;

VALUTATO ogni opportuno elemento;

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1) Di aggiornare le linee guida per il monitoraggio delle attivita di reclutamento e, per
I’'approvazione di proposte di reclutamento di professori di prima fascia, di adottare I'utilizzo
di due parametri R1 e R2, dove R1 = PO/(PO+PA) e R2 = PO/(PO+PA+RU+RTD_B+RTT).

2) Ai fini del mantenimento di un ottimale rapporto tra le varie categorie di docenti di ruolo,
per poter bandire una nuova posizione da Professore di | fascia, i Dipartimenti devono
assicurare che, a conclusione della procedura concorsuale, siano soddisfatte
contemporaneamente le seguenti condizioni: R1 < 0.40 e R2 <£0.30.

3) Le stesse condizioni per R1 <0.40 e R2 <0.30 si applicano anche ai singoli Settori Scientifico
Disciplinari; per i S.S.D. pu0 essere consentito un discostamento solo se opportunamente

motivato.
LA SEGRETARIA VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Dott.ssa Loredana SEGRETO) (Prof. Gian Carlo AVANZI)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.



		2023-03-24T19:31:41+0100
	IT
	Loredana Segreto


		2023-03-27T11:19:49+0200
	IT
	Gian Carlo Avanzi




