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SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 COLLABORATORE ESPERTO 
LINGUISTICO (CEL) DI LINGUA INGLESE, CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO, CON UN 
MONTE ORE ANNUO PARI A 500 ORE, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI 
DELL’UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE (CODICE CONCORSO: 2023-CEL-ND-01) 

 
 

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 
07 marzo 2024 

 
La Commissione Giudicatrice della selezione nominata con i D.D.G. Rep. n. 310/2024 del 26 febbraio 
2024 e D.D.G. Rep. n. 336/2024 del 28 febbraio 2024 così formata: 
 
PRESIDENTESSA: Prof.ssa Elisabetta LONATI, Docente di seconda fascia nel Settore Concorsuale 
10/L1 LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E ANGLO-AMERICANA e S.S.D. L-LIN/12 LINGUA E 
TRADUZIONE – LINGUA INGLESE in servizio presso il Dipartimento di Studi Umanistici dell’Università 
del Piemonte Orientale; 
COMPONENTE: Prof.ssa Laura TOMMASO, Docente di seconda fascia nel Settore Concorsuale 10/L1 
LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E ANGLO-AMERICANA e S.S.D. L-LIN/12 LINGUA E 
TRADUZIONE – LINGUA INGLESE in servizio presso il Dipartimento di Studi Umanistici dell’Università 
del Piemonte Orientale;  
COMPONENTE: Prof.ssa Alessandra VICENTINI, Docente di seconda fascia nel Settore Concorsuale 
10/L1 LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E ANGLO-AMERICANA e S.S.D. L-LIN/12 LINGUA E 
TRADUZIONE – LINGUA INGLESE in servizio presso il Dipartimento di Scienze Umane e 
dell’Innovazione per il Territorio dell’Università dell’Insubria;  
SEGRETARIA VERBALIZZANTE: Dott.ssa Jlenia FLORO, Cat. D, in servizio presso l’Ufficio Scuola di 
Medicina e Scuole di Specializzazione dell’Università del Piemonte Orientale. 
 
si riunisce, tutti presenti in modalità telematica attraverso Google Meet, alle ore 09.30 del giorno 
07 marzo 2024 per la definizione dei criteri di valutazione. 
 
Tutti i partecipanti prendono quindi visione: 
- del bando di concorso; 
- del Regolamento di Ateneo in materia di reclutamento del personale tecnico amministrativo a 

tempo indeterminato; 
- del manuale operativo recante indicazioni circa lo svolgimento delle operazioni mediante la 

piattaforma MOODLE. 
 
Tutti i partecipanti prendono atto che: 
- la selezione prevede lo svolgimento di una prova scritta e di una prova orale; 
- per ognuna delle prove sono a disposizione fino ad un massimo di 30 punti; 
- la prova scritta e la prova orale si intendono superate con un minimo di 21 punti su 30; 
- la durata della prova scritta sarà di 180 minuti.   
 
PROVA SCRITTA 
In merito allo svolgimento della prova scritta, si accerta e si stabilisce quanto segue: 
- i contenuti della prova scritta, a carattere teorico-pratico, sono previsti all’art.7 del bando; 
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- l’elaborato scritto sarà prodotto mediante strumenti informatici e digitali (su piattaforma 
MOODLE). Gli argomenti oggetto della prova saranno assegnati alle candidate/ai candidati previo 
sorteggio; a tal fine saranno predisposte tre buste contenenti ciascuna n. 2 quesiti a risposta 
aperta; 

- di adottare, per la valutazione della prova scritta, i seguenti criteri:  

• svolgimento ed elaborazione della prova in modo pertinente con quanto espressamente 
richiesto dai quesiti; 

• grado di approfondimento e completezza dell’argomento trattato che dimostri la piena 
conoscenza della materia; 

• appropriatezza dei contenuti e dei riferimenti linguistici e metalinguistici, anche in 
prospettiva contrastiva; 

• adeguate competenze linguistiche (lessicali e morfo-sintattiche), ed espositive (testuali e 
discorsive), in inglese e in italiano; 

 
PROVA ORALE 
In merito allo svolgimento della prova orale, si accerta e si stabilisce quanto segue: 
- i contenuti della prova orale sono previsti all’art. 7 del bando; 
- di adottare, per la valutazione della prova orale, i seguenti criteri:  

• esposizione chiara ed efficace relativamente ai temi proposti; 

• capacità di argomentazione e di sintesi; 

• padronanza della lingua inglese; 

• adeguata conoscenza della lingua italiana; 

• conoscenza del contesto di riferimento, in particolar modo delle esigenze di formazione 
linguistica e metalinguistica universitaria; 

• abilità informatiche pacchetto Office, possibili utilizzi per attività di insegnamento e/o 
apprendimento linguistico. 

 
La Commissione, stabiliti i suddetti criteri di valutazione, prende visione dell’elenco delle 
candidate/dei candidati e dichiara l’assenza di situazioni di incompatibilità ai sensi degli art. 51, 52 
del codice di procedura civile (ALLEGATO A). 
 
La seduta è tolta alle ore 11.50 del 07 marzo 2024 e si aggiorna alle ore 09.00 del giorno 25 marzo 
2024 per proseguire i lavori. 
 
FIRMATO 
LA COMMISSIONE 
 
 


