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Decreto Direttrice Generale  
 
OGGETTO: scorrimento della graduatoria di merito della selezione pubblica per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di n. 1 unità di personale di Categoria C, Posizione Economica 1, con rapporto di 
lavoro subordinato, a tempo determinato della durata di 24 mesi, prorogabili, con orario di lavoro 
a tempo pieno, per lo svolgimento di attività di supporto all’orientamento in ingresso e alla 
comunicazione presso l’Ufficio Comunicazione dell’Università del Piemonte Orientale, sede di 
Vercelli (BANDO COD: 2022-PTA-TD-002) 

 
LA DIRETTRICE GENERALE 

 
VISTO lo Statuto dell’Università del Piemonte Orientale;   
VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”; 
VISTO il D. Lgs. 14/03/2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
RICHIAMATO il Regolamento di Ateneo per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo 
determinato, per categorie non inferiori alla C; 
CONSIDERATA la necessità di dover procedere all’assunzione di n. 1 unità di personale, di 
Categoria C, Posizione Economica 1, Area Amministrativa, per sostituzione di maternità di una 
unità di personale (matricola n. 014636) in servizio presso l’Ufficio Didattica e Segreterie Polo di 
Alessandria – Segreteria Studenti DIGSPES; 
CONSIDERATO che si possa ritenere analogo a quello ricercato il profilo relativo alla selezione 
pubblica per titoli e colloquio, per l’assunzione di n. 1 unità di personale di Categoria C, Posizione 
Economica 1, con rapporto di lavoro subordinato, a tempo determinato della durata di 24 mesi, 
prorogabili, con orario di lavoro a tempo pieno, per lo svolgimento di attività di supporto 
all’orientamento in ingresso e alla comunicazione presso l’Ufficio Comunicazione dell’Università 
del Piemonte Orientale, sede di Vercelli, indetto con il D.D.G. rep. n. 333/2022 del 07/03/2022; 
VISTO il D.D.G. Rep. n. 566/2022 del 13/04/2022 con il quale sono stati approvati gli atti della 
suddetta procedura ed è stata altresì approvata la graduatoria di merito; 
VISTO il D.D.G Rep. n. 934/2022 del 13/06/2022 di scorrimento della suddetta graduatoria di 
merito a favore della candidata Sig.ra Maddalena VARIA; 
VISTO il D.D.G Rep. n. 1398/2022 del 31/08/2022 di ulteriore scorrimento della suddetta 
graduatoria di merito a favore delle candidate/dei candidati: 
- Sig. Riccardo RUBIS PASSONI; 
- Sig. Matteo MICCICHE’; 
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- Sig.ra Giulia BELLI; 
- Sig.ra Valeria VISCIGLIA; 
- Sig. Simone BINELLO; 
VISTO il D.D.G Rep. n. 759/2022 del 04/05/2023 di ulteriore scorrimento della suddetta 
graduatoria di merito a favore del candidato Sig. FERRAGATTA Franco per sostituzione maternità 
di una unità di personale in servizio presso lo Staff del Rettore e Comunicazione, Ufficio Eventi, 
Orientamento e Public Engagement; 
CONSIDERATA la rinuncia del Sig. FERRAGATTA Franco; 
VISTO l’ulteriore scorrimento della graduatoria, senza l’adozione di ulteriori atti formali a seguito 
di rinuncia del FERRAGATTA Franco, a favore della candidata Sig.ra Cristina BASSANO, per 
sostituzione maternità di una unità di personale in servizio presso lo Staff del Rettore e 
Comunicazione, Ufficio Eventi, Orientamento e Public Engagement; 
RILEVATA la sussistenza di unità utilmente collocatisi in graduatoria successivamente alla Sig.ra 
Cristina BASSANO; 
CONSIDERATO inoltre che risultano le risorse disponibilli derivanti dal maggior gettito della 
contribuzione studentesca degli ultimi anni presenti sui fondi di bilancio,alla seguente UPB 
AiLsruStipendi cn. 1.1.02.03 (personale a tempo determinato) e cn. 2.4.0101 (Irap);  
RITENUTO pertanto di poter scorrere la graduatoria a favore della candidata collocatosi utilmente 
al decimo posto, la Sig.ra Camilla BIANCATO;  
ESAMINATO ogni ulteriore e opportuno elemento  
 
 

DECRETA 
 

ART.  1 Di disporre dello scorrimento della graduatoria di merito della selezione di cui al presente 
titolo favore della candidata collocatosi utilmente nella graduatoria di merito al decimo posto: 
 

Sig.ra Camilla BIANCATO 
 

ART. 2 La suddetta unità di personale presterà servizio, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo determinato e sarà inquadrata nella Cat. C, Posizione Economica 1, Area Amministrativa, 
con orario di lavoro a tempo pieno, presso l’Ufficio Didattica e Segreterie Polo di Alessandria – 
Segreteria Studenti DIGSPES. 
 
ART. 3 I costi del contratto attribuito alla suddetta unità di personale graveranno sulle risorse 
disponibilli derivanti dal maggior gettito della contribuzione studentesca degli ultimi anni presenti 
sui fondi di bilancio,alla seguente UPB AiLsruStipendi cn. 1.1.02.03 (personale a tempo 
determinato) e cn. 2.4.0101 (Irap). 
 
ART. 4 In caso di rinuncia della Sig.ra Camilla BIANCATO, l’Amministrazione procederà a chiamare 
le candidate/i candidati collocatisi successivamente nella graduatoria, secondo la posizione di 
merito, fino alla copertura del posto, senza procedere ad emanare ulteriori provvedimenti. 
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ART. 5 Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo on line e sul sito web di Ateneo; avverso il 
presente atto è possibile presentare ricorso al TAR Piemonte o al Capo dello Stato, 
rispettivamente entro 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione all'Albo on line. 
 

  LA DIRETTRICE GENERALE 
                                                                                                           (Dott.ssa Loredana SEGRETO) 

 
    VISTO  
IL RESPONSABILE DELLA DIVISIONE DEL PERSONALE 
                      E RISORSE FINANZIARIE 
                   (ELISABETTA ZEMIGNANI) 
 

                  VISTO   
           IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
       GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE  
                   (LUCA BRANCATO) 
 

                            VISTO  
IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO CONCORSI  
                       (DENIS CERNUTO) 
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