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Le Nostre Iniziative 

I Nostri Seminari 
 
Riprende con il nuovo anno l’attività formativa sul mondo del lavoro organizzata dal nostro Ateneo.  
Il primo seminario previsto è quello di giovedì 1 febbraio: sarà sviluppato il tema relativo ai canali di ricerca del lavo-
ro. Di seguito troverete tutti i dettagli 
 

Quali sono le figure più ricercate oggi dalle imprese? E quali sono le professioni del futuro?  
 
Sono queste due tra le principali domande alle quali cercheremo di dare risposta all’interno del seminario sui canali 

di ricerca del lavoro. 
 
Il programma della giornata prevede da un lato un attento sguardo all’attuale mercato del lavoro, dall’altro l’analisi 
dei principali canali, strumenti e modalità per una efficace ricerca del lavoro. 
 

Il seminario, realizzato in collaborazione con il C.P.I. di Vercelli,  si svolgerà online il 1° febbraio 2024, dalle 

ore 10.00 alle ore 12.00 ed è aperto a laureande/laureandi, laureate/laureati, studentesse/studenti dell’Ateneo. 

Come di consueto è necessario iscriversi al seminario su DIR entro le ore 12 del prossimo 31 gennaio: prima 

dell’evento riceverete il link che vi consentirà di collegarvi. 
 

Il seminario rientra nel percorso per il rilascio dell’Open Badge “Orientati al lavoro”, una delle grandi novità 

del 2024: nel paragrafo successivo troverete tutte le relative informazioni.  

https://www.dir.uniupo.it/mod/feedback/view.php?id=564128
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Open Badge sull’Orientamento al Lavoro  
 

L’Open Badge "Orientati al lavoro" attesta l’acquisizione di competenze e 

strumenti utili ad orientarsi nel mondo del lavoro e nella ricerca attiva di 

un’occupazione. La/Il proprietaria/o di questo Badge è consapevole di come 

ci si muove nel mondo del lavoro e della necessità di avere una strategia per 

approcciarsi ad esso utilizzando, in modo ottimale e finalizzato, gli strumenti 

di contatto con le aziende. Viene rilasciato a studentesse, studenti, laureate e 

laureati dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale che abbiano: frequentato i seminari/workshop formativi 

sulle tematiche dell’orientamento al lavoro proposti dal servizio di Job Placement dell’Università del Piemonte Orien-

tale; usufruito di 1 consulenza orientativa individuale o 1 laboratorio a piccoli gruppi organizzati dal servizio di 

Job Placement dell’Ateneo; partecipato al Career Day UPO o ad 1 evento di matching organizzato dall’Ateneo o da 

enti esterni di rilievo di cui l’Ateneo abbia dato divulgazione. 

Durante il percorso la/il proprietaria/o di questo Badge compie 4 tipi di attività: partecipa a momenti informativi e 

formativi attraverso seminari o workshop, riceve una consulenza personalizzata, testa quanto appreso durante un 

evento di matching e lavora individualmente al proprio percorso personale e professionale. La/Il proprietaria/o di 

questo Badge ha dimostrato di possedere le competenze necessarie per ricercare con successo di inserirsi nel 

mondo del lavoro e ha seguito il percorso con proattività e intraprendenza.  

Per ricevere il badge, che viene emesso dall’Università del Piemonte Orientale, la/il partecipante dovrà da-

re evidenza al servizio di Job Placement dell’Ateneo di aver preso attivamente parte al percorso frequen-

tando seminari, workshop, consulenza orientativa o laboratori per una durata complessiva di almeno 10 ore 

e realizzato i 4 tipi di attività sopraindicati. Il percorso deve concludersi nell’arco temporale di 12 mesi. 

Servizio Civile all’UPO e in altri Enti del Territorio 

 

È aperto il bando per il Servizio Civile: anche quest’anno il nostro Ateneo è partner del Comune di Vercelli per pro-

getti distribuiti sul territorio delle provincie di Vercelli, Novara e Alessandria. 
 

Il bando è aperto fino alle ore 14 del giorno 15 febbraio 2024 per giovani italiani o stranieri, con età compresa 

tra i 18 ed i 28 anni (28 anni e 364 giorni) alla data di presentazione della domanda. 

Il Servizio Civile dura 12 mesi, prevede un contributo mensile di 507,30 euro, impegna i giovani in un progetto 

utile per i cittadini e il territorio ed è un’esperienza unica per formarsi, in un gruppo dinamico di altri giovani. 
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News e opportunità di altri enti 

Vi ricordiamo che le opportunità di lavoro e di tirocini post laurea retribuiti che riceviamo possono essere consultate 

all’interno del portale stage e tirocini di Ateneo collegandosi alla pagina: www.studenti.uniupo.it. Per accedere ba-

sta inserire le credenziali normalmente utilizzate per usufruire dei servizi on-line per gli studenti (numero di matri-

cola e password personale). 

 Opportunità di Lavoro/Stage 

Nello specifico nel nostro Ateneo sono previsti 6 posizioni: tre a Vercelli (in Rettorato), due ad Alessandria 

(una al Dipartimento di giurisprudenza e Scienze politiche, economiche e sociali ed una al Dipartimento di Scienze e 

innovazione tecnologica) e una a Novara (presso il Dipartimento di Scienze del farmaco); tutte le posizioni saranno 

all’interno di uffici che si occupano di servizi per gli studenti. 

Per maggiori informazioni sui progetti di Servizio Civile e per candidarsi: visitate il sito www.vercelligiovani.it, op-

pure rivolgetevi all’informagiovani (informagiovani@comune.vercelli.it 0161 596 800). 

 

Oltre alle posizioni previste all’interno del nostro Ateneo e del Comune di Vercelli di cui già abbiamo parlato, ci sono 

molte altre possibilità sul territorio per poter svolgere l’esperienza del Servizio Civile. Fra  queste vi segnaliamo 

quella del Comune di Alessandria (40 posti) e della Cooperativa Sociale Aurive (60 posti tra il  Novarese ed il 

Verbano Cusio Ossola). 

Assistenti di Lingua Italiana 
 

Il Ministero dell’Istruzione ha pubblicato l’Avviso di selezione per gli assistenti di lingua italiana all’estero per l’an-

no scolastico 2024-25. Questo è il link all’Avviso:  Assistenti di Lingua Italiana 
 

La selezione è aperta ai laureati magistrali con meno di 30 anni: gli assistenti lavoreranno con gli insegnanti d’ita-

liano nelle scuole di 7 Paesi europei (Austria, Belgio, Francia, Germania, Irlanda, Regno Unito e Spagna).  
 

La scadenza del bando è prevista per il giorno 4 marzo 2024. 

http://www.studenti.uniupo.it
http://www.vercelligiovani.it
https://www.comune.alessandria.it/bando-ordinario-2023-servizio-civile-universale
https://www.aurive.it/
https://miur.gov.it/web/guest/-/avviso-n-2886-del-18-gennaio-2024
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Fiera A&T 
 

Dal 14 al 16 febbraio si svolgerà a Torino, presso l’Oval Lingotto Fiere, la fiera delle tecnologie 4.0 e 5.0. A&T. 
All’interno della manifestazione verranno sviluppate tematiche quali:  
Intelligenza Artificiale; 
Smart manifacturing; 
Intralogistica; 

Testing e metrologia.  
Per vedere le aziende partecipanti e per tutte le altre informazioni potete consultare il sito web dell’iniziativa 

www.aetevent.com.  

Festival Città Impresa 
 

Sono aperte le candidature per partecipare alla Academy del Festival Città Impresa, aperta a studenti dei corsi 

di laurea triennale, specialistica, master e dottorato di tutte le università italiane, in programma a Vicenza dal 

22 al 24 marzo 2024. 

Festival Città Impresa è promosso da ItalyPost e L’Economia del Corriere della Sera, con la copromozione 

di Comune di Vicenza. Il Festival è diretto da Raffaella Polato, inviato speciale de L’Economia del Corriere della Se-
ra. 
Il Festival Città Impresa Academy intende offrire un’occasione unica di incontro, scambio e formazione, attraverso la 

partecipazione attiva alla manifestazione che garantisce agli studenti selezionati: 

- accesso preferenziale a tutti gli eventi (convegni, workshop, seminari) in calendario; 

- momenti di incontro e dialogo diretto tra gli studenti e gli imprenditori delle migliori imprese italiane; 

- visite guidate nelle aziende selezionate, a guidare le visite saranno gli stessi imprenditori o figure tecniche quali-
ficate in grado di raccontare nel dettaglio i processi produttivi. 
Tutte le informazioni relative al programma dettagliato della manifestazione e alle borse di soggiorno riservate ai 

partecipanti possono essere consultate al seguente link: festival città imprese. 

Edita Talent Program 
 

Emmi Dessert Italia, nota azienda produttrice di dessert freschi al cucchiaio, presenta Edita Talent Program, il 

programma aziendale che si pone l’obiettivo di attrarre giovani neolaureate/i (massimo 29 anni) offrendo loro un 

percorso di apprendistato con un contratto di 36 mesi.  
In particolare il programma è rivolto ai profili di taglio economico in possesso di solide conoscenze della lingua ingle-

se e del pacchetto MS Office; sarà considerato inoltre elemento preferenziale una precedente esperienza di studio,  
di lavoro o di stage all’estero. 
Il talent program prenderà il via nei primi mesi del 2024 nell’headquarter aziendale di Gattico-Veruno in provincia di 
Novara subito dopo la selezione delle/dei candidate/. 

Per partecipare alle selezioni occorre inviare il proprio cv a applications@emmidessert.it oppure candidarsi 

direttamente al seguente link: https://www.linkedin.com/jobs/view/3792345253. 

https://www.aetevent.com/
https://www.festivalcittaimpresa.it/
mailto:applications@emmidessert.it
https://www.linkedin.com/jobs/view/3792345253


 6 

Borsa per Corso di Specializzazione Post Universitario o Ricerca 
 

Il Rotary Club Novara San Gaudenzio offre la possibilità di finanziamento a borsisti che intendano perseguire la 
carriera in una delle seguenti aree di intervento: costruzione della pace e prevenzione dei conflitti; prevenzione e 
cura delle malattie; acqua, servizi igienici e igiene; salute materna e infantile; alfabetizzazione ed educazione di base; 
sviluppo economico comunitario; ambiente. 

Le borse di studio possono finanziare corsi di specializzazione post-universitari da uno a quattro anni e han-
no un importo minimo di 30.000 USD: tale importo sarà subordinato ad un cofinanziamento da parte di un altro 
sponsor equivalente.  
Il Rotary Club Novara San Gaudenzio valuterà i candidati borsisti e successivamente passerà alla Commissione Di-

strettuale di Rotary Foundation la pratica relativa al candidato selezionato per il quale propone il finanziamento: l’ap-
provazione definitiva della domanda di finanziamento sarà data della Commissione Distrettuale e della Rotary Foun-
dation di Evanston (USA) entro il 31 luglio 2024 
Le domande di finanziamento dovranno essere inoltrate esclusivamente compilando il modulo scaricabile al seguente 

link: Global_Grant_Scholar_Candidate_Application_Template_it.docx; dovranno essere inviate agli indirizzi e-

mail: info@rotarynovarasangaudenzio.it; bferrari1962@gmail.com entro il prossimo 23 febbraio 2024. 

 

https://1drv.ms/w/s!AvPCQRfrnPqYgSn_5vBHkeSb_-IU?e=2oQ4gP
mailto:info@rotarynovarasangaudenzio.it
mailto:bferrari1962@gmail.com

