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Le Nostre Iniziative 

Career Day di Ateneo 
 

Giovedì 23 novembre a 

Novara, presso il Com-

plesso Perrone, in Per-

rone 18, dalle 9.00 alle 

14, torna il nostro Ca-

reer Day di Ateneo, 

giunto alla sua XVI edi-

zione. 

Il nostro intento è quello 

di replicare e migliorare 

il successo delle passate 

edizioni favorendo l’in-

contro tra le aziende 

del territorio e a respiro 

nazionale e internaziona-

le e voi, nostri studenti e 

studentesse, laurean-

di/laureati, per facilita-

re il vostro ingresso nel 

mondo del lavoro.  

Saranno presenti 55 im-

portanti realtà aziendali: 

alle pagine 4 e 5  trove-

rete l’elenco con l’indica-

zione delle tipologie di 

laurea di maggior inte-

resse. 

In questa edizione del 

Career Day l’Ateneo si avvarrà della collaborazione di AlmaLaurea, noto consorzio interuniversitario che ormai da 

oltre 20 anni accompagna studenti/esse e laureati/e in tutte le fasi del loro percorso. 
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Per questo motivo per iscriversi e partecipare al Career Day UPO 2023, studenti e laureati UPO devono essere 

necessariamente registrati in Almalaurea ed aver compilato il Curriculum Vitae, che può essere aggiornato 

prima di procedere con la registrazione all’evento. 
 

Se non siete ancora registrati su AlmaLaurea, il primo passo da compiere è quello di registrarsi:  

- Studenti/esse si dovranno collegare  alla pagina web dei servizi on line studenti.uniupo.it e, dopo aver fatto LO-

GIN, dal MENU a destra scegli il percorso HOME – REGISTRAZIONE ALMALAUREA.  

- Laureati/e si dovranno collegare  alla pagina web dei servizi on line studenti.uniupo.it e, dopo aver fatto LOGIN, 

dal MENU a destra scegli il percorso LAUREA – REGISTRAZIONE ALMALAUREA. 

Compilate il vostro CV AlmaLaurea e, successivamente, andate alla sezione AlmaGO alla voce "Eventi": selezio-

nate l'evento Career Day UPO 2023 e iscrivetevi. In seguito all’iscrizione sarà possibile visionare l'elenco di tutte 

le aziende e dei profili ricercati. E’ possibile anche registrarsi direttamente dalla pagina dedicata all’evento presente 

sul sito di Ateneo: Career Day UPO 2023 (almalaurea.it). 

 

Per chi già è registrato su AlmaLaurea è importante, prima dell’iscrizione al Career Day UPO 2023, aggiornare il 

CV AlmaLaurea affinché le imprese possano consultare anche le ultime novità sui vostri profili. Poi, accedendo all’a-

rea riservata AlmaGO nella sezione "Eventi", selezionate l'evento Career Day UPO 2023 e iscrivetevi.  

 

Una volta completata la registrazione vi invitiamo a navigare tra gli stand online delle aziende, inviare il vostro 

CV e candidarvi ad un colloquio con quelle di vostro interesse. Affrettatevi ad inviare il cv perché potreste rice-

vere un invito per un colloquio programmato, della durata di circa 10 minuti, il giorno dell'evento. Ricordatevi di 

controllare periodicamente la vostra email, in cui riceverete tutte le novità ed eventuali inviti delle aziende! 

 

E se non ricevete inviti? Venite il 23 novembre al Career Day a sostenere i colloqui liberi con le imprese a 

cui avete inviato il CV! Le aziende non potranno fissare gli appuntamenti con tutti i candidati, ma non vedono l'ora di 

incontrarvi presso la loro area espositiva. Se volete quindi conoscere ed incontrare le realtà aziendali di vostro inte-

resse, recatevi direttamente presso la loro postazione anche se non avete ricevuto un invito specifico. 

Vi ricordiamo che il Career Day UPO 2023 è riservato esclusivamente a studenti e laureati UPO: studenti e laureati di 

altre università non possono prendervi parte. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.studenti.uniupo.it/Home.do
https://www.studenti.uniupo.it/Home.do
https://unipmn.almalaurea.it/lau/eventi/dettaglioevento.aspx?idevento=1080&lang=it
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AZIENDE 
Area  

economica 
Area  

farmaceutica 

Area  
biologica 

biotecnolo-
gica sanita-

ria 

Area  
umanistica 
linguistica 

Area  
giuridica, 
politica,  
sociale 

 
Area  

scientifica 
Informatica 

chimica 
 

Adecco Italia  ● ●  ● ● ● 

Aeonvis ●     ● 

Alleanza Assicurazioni  ●   ● ●  

Altea Federation ●    ● ● 

 ALTEN Italia  ●    ● ● 

Amnol Chimica Biologica  ●  ●  ● ● 

AstraZeneca   ● ●   ● 

Banco BPM ●   ● ● ● 

Blue Reply       ● 

Boehringer Ingelheim  ● ● ●   ● 

BTO  ●   ● ● ● 

COLINES®  ●     ● 

Decathlon Italia ●   ● ●  

Dedagroup  ●     ● 

Deloitte ●    ● ● 

Deoflor  ● ● ● ● ● ● 

Diasorin Italia S..p.A. ● ● ●   ● 

EF—Education First ●   ● ●  

Esseco   ●  ●   ● 

EY ●    ●  

Fineco ●    ●  

Generali Italia   ●   ● ●  

Gessi  ●  ● ● ● ● 

GI Group ● ●  ●  ● 

Nestlè Italiana S.p.A. ●     ● 

Incas  SSI SCHÄFER   ●     ● 

Intercos Group ● ●  ●  ● 
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AZIENDE 
Area  

economica 
Area  

farmaceutica 

Area  
biologica 

biotecnologi-
ca sanitaria 

Area  
umanistica 
linguistica 

Area  
giuridica, 
politica, 
sociale 

 
Area  

scientifica 
Informatica 

chimica 
 

Kering Italia  ●  ● ● ● ● 

KPMG  ●      

LabAnalysis Group  ● ●   ● 

LIDL Italia S.r,l ●    ●  

Manpower ● ● ● ● ● ● 

MEMC Electronic Materials —
Global Wafers ●     ● 

Mirato  ●   ● ● ● 

Nova Coop  ● ● ● ● ● ● 

Paglieri  ●  ●  ● ● 

Probiotical   ● ● ●   ● 

Procos   ●    ● 

Promau Group ● ● ● ● ● ● 

Punto Service  ●  ● ● ● ● 

PwC ●    ● ● 

Q8Oils Italia  ●    ● ● 

Radici  Chimica SpA ● ● ●   ● 

Randstad Italia   ●   ● ● ● 

Regione Piemonte  -  
Servizio Eures ● ● ● ● ● ● 

Robert Bosch  ●   ● ● ● 

Sambonet Paderno Industrie   ●   ●  ● 

Schaffler Italia  ●   ● ● ● 

Sella ●   ● ● ● 

Synergie Italia  - 
Agenzia per il lavoro ● ● ● ● ● ● 

Teva  Italia ● ● ● ● ● ● 

Umana  ● ● ● ● ● ● 

Unicredit ●   ● ● ● 

Versace  ●   ● ● ● 

Viatris Italia Srl ● ● ●   ● 
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LinkedIn 
 

Martedì 5 dicembre 2023 si svolgerà online, dalle 10.00 alle 12.15, il seminario su LinkedIn, rivolto a studenti/
studentesse, laureandi/laureande, laureati/laureate di questo Ateneo. 
 

Grazie a questo incontro avrete modo di imparare ad utilizzare in modo consapevole  Linkedin, il social network 

dedicato ai rapporti professionali che permette di incrociare le esigenze di chi cerca lavoro su internet con quelle 
di chi ha bisogno di competenze 

Seguite il seminario e costruite – o migliorate – il vostro profilo Linkedin, da utilizzare al meglio per gestire la 
vostra rete, aumentare il livello di visibilità tra i vostri contatti e cogliere tutte le opportunità offerte dal social net-

work professionale. 
  

Le iscrizioni saranno aperte da venerdì 10 novembre a domenica 3 dicembre 2023 su www.dir.uniupo.it: iscrit-
te e iscritti al seminario riceveranno il link del collegamento prima dell’evento. 

I Nostri Seminari 

 Opportunità di Lavoro/Stage 

Vi ricordiamo che le opportunità di lavoro e di tirocini post laurea retribuiti che riceviamo possono essere consulta-

te all’interno del portale stage e tirocini di Ateneo collegandosi alla pagina: www.studenti.uniupo.it. Per accedere 
basta inserire le credenziali normalmente utilizzate per usufruire dei servizi on-line per gli studenti (numero di ma-
tricola e password personale). 

News e opportunità di altri enti 

IBM Skills Build  
 

L’iniziativa “IBM SKILLSBUILD Digital Path: from zero to hero” consiste in una serie di webinar in cui gli esperti 

IBM presenteranno alcune tematiche, tra cui Digital & Sustainability, AI, Design Thinking, Agile Methodolo-

gy, Cloud Computing, Cyber Security e Principi in materia di protezione di dati personali (a cura dello Studio 

legale Jones Day). Inoltre, verrà spiegato come registrarsi al programma per poter accedere ai corsi gratuiti ed 
ottenere le certificazioni nominative con validità internazionale. 

L’iniziativa, iniziata lo scorso mese di ottobre, si concluderà con l’ultimo seminario nel prossimo mese di gennaio 

2024: tutti i dettagli ed il calendario completo dei webinar son consultabili alla pagina IBM SKILLSBUILD Digital 

Path. 

http://www.dir.uniupo.it
http://www.studenti.uniupo.it
https://www.ibm.com/easytools/runtime/hspx/prod/public/X0027/PortalX/page/pageTemplate?s=72fb24681f2b473dad6b32d6c3146164&c=f6dbadbc77a04519a2e9463e891a10c5
https://www.ibm.com/easytools/runtime/hspx/prod/public/X0027/PortalX/page/pageTemplate?s=72fb24681f2b473dad6b32d6c3146164&c=f6dbadbc77a04519a2e9463e891a10c5
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IOLAVORO  
 

IOLAVORO, la manifestazione organizzata da Agenzia Piemonte Lavoro e i Centri per l'impiego piemontesi che mette 
in contatto le imprese che cercano personale e candidati in cerca di lavoro, torna nel corso del mese di novembre 
con diversi appuntamenti sul territorio piemontese. 

Tutte le informazioni e il calendario delle iniziative all’interna della pagina web  IOLAVARO. 

SACE - Job Fair nel Metaverso  
 

SACE, gruppo assicurativo-finanziario italiano, direttamente controllato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, 
specializzato nel sostegno alle imprese e al tessuto economico nazionale attraverso un’ampia gamma di strumenti e 

soluzioni a supporto della competitività in Italia e nel mondo organizza una Job Fair si terrà il 1 dicembre 2023 dal-

le 11.00 alle 13.00 in uno spazio virtuale che il Gruppo SACE costruirà ad hoc per l’occasione per permettere ai ta-

lenti provenienti da ogni parte d’Italia di prendere parte alle selezioni. 

Per partecipare basterà registrarsi, e avere a disposizione un pc da cui poter seguire l’evento. 

Tutte le informazioni all’interno della pagina web dell’iniziativa Sace Job Fair. 

Avviso per 4 Borse di Ricerca  
 

E’ stato pubblicato un avviso per l’attribuzione di n° 4 Borse di ricerca e/o per la formazione di una graduatoria 

di Riserve, per la realizzazione di progetti di didattica, divulgazione, ricerca di base, trasferimento tecnologico 
all'Osservatorio Astronomico della Regione Autonoma Valle d'Aosta e al Planetario di Lignan. 

Ogni Borsa di ricerca ha una durata di mesi 12, per un importo lordo totale di € 23.000,00 comprensivo dei costi a 

carico del percipiente, ed è potenzialmente rinnovabile annualmente, fino a un massimo di 4 anni complessivi. 
Sono previsti due profili, uno dedicato alla didattica e alla divulgazione (Cod. A), uno per lo sviluppo tecnologico (Cod. 
B). 

Tutte le informazioni al seguente link: 4 Borse di Ricerca. 

Teach For Italy  
 

Teach For Italy ha aperto le selezioni per il suo programma di Fellowship 2024, un percorso di due anni volto a 

fornire formazione e supporto di tipo personale e professionale ai futuri agenti del cambiamento dell'ecosistema 

educativo italiano. Per due anni i selezionati faranno parte di un programma innovativo e avranno la possibilità di 

insegnare, su chiamata da parte delle scuole tramite GPS (graduatorie provinciali per le supplenze) o MAD 
(domanda di messa a disposizione), in contesti in cui le disuguaglianze educative sono maggiori.  

La campagna reclutamento di Teach For Italy è dedicata a laureati magistrali in qualsiasi disciplina (in particola-

re dell'area umanistica-sociale e dell'area scientifica) e laureandi magistrali che otterranno la laurea entro 

giugno 2024.  

Tutte le informazioni alla pagina https://www.teachforitaly.org/il-programma/candidati 

https://www.iolavoro.org/
https://www.sace.it/media/eventi/dettaglio/sace-job-fair-nel-metaverso
https://www.oavda.it/news/pubblica-selezione-per-borsisti-5
https://www.teachforitaly.org/il-programma/candidati

