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Decreto del Direttore Generale  

OGGETTO: scorrimento della graduatoria concorsuale della selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per l’assunzione di n. 1 unità di personale di Categoria C, Posizione Economica 1, Area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, a tempo pieno, per la Divisione 
Amministrazione Decentrata - Settore Amministrazione Dipartimento Studi Umanistici - Sistemi 
Informatici dell’Università del Piemonte Orientale, sede di Vercelli (COD.CONCORSO:2021-PTA-ND-
004) 

 
IL DIRETTORE GENERALE  

 
 

 

VISTO lo Statuto dell’Università del Piemonte Orientale,  attualmente vigente;   
VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;  
VISTO il D. Lgs. 14.03.2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 
RICHIAMATO il Regolamento di Ateneo per i procedimenti di selezione a tempo indeterminato e 
per la progressione verticale del personale tecnico e amministrativo dell’Università degli Studi del 
Piemonte Orientale “A. Avogadro”; 
VISTO il D.D.G. Rep. n. 458/2021 del 06.04.2021, d’indizione della selezione pubblica, per titoli ed 
esami, per l’assunzione di n. 1 unità di personale di Categoria C, Posizione Economica 1, Area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, a tempo pieno, per la 
Divisione Amministrazione Decentrata - Settore Amministrazione Dipartimento Studi Umanistici - 
Sistemi Informatici dell’Università del Piemonte Orientale, sede di Vercelli; 
CONSIDERATO che l’avviso è stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4a Serie Speciale, “Concorsi 
ed Esami” n. 32 del 23.04.2021; 
VISTO il D.D.G. 1121/2021 del 21.07.2021 di rettifica e riapertura dei termini di presentazione 
delle istanze di partecipazione della predetta selezione pubblica; 
VISTO il D.D.G. Rep. n. 1482/2021 del 13.10.2021 con la quale si è provveduto alla nomina della 
Commissione giudicatrice per la suddetta selezione pubblica; 
VISTO il D.D.G. Rep. n. 29/2022 del 18/01/2022 con il quale si è provveduto all’approvazione degli 
atti del consorso e della graduatoria di merito nonché alla nomina del candidato vincitore;  
CONSIDERATO che presso i Sistemi Informatici del Settore Amministrazione Dipartimenti e Scuola 
di Area Medica è emersa l’esigenza di una nuova unità di personale a seguito della cessazione di 
un dipendente per vincita di concorso presso altro ente; 
ACCERTATO che, per l’assunzione della predetta unità di personale di Cat. C, Posizione Economica 
1, a tempo indeterminato, a tempo pieno, saranno utilizzati i Punti Organico assegnati al Direttore 
Generale per l’assunzione di personale tecnico amministrativo; 
ESAMINATO ogni ulteriore elemento  
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DECRETA 

 
ART. 1 Di  approvare lo scorrimento della graduatoria della selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per l’assunzione di n. 1 unità di personale di Categoria C, Posizione Economica 1, Area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, a tempo pieno, per la Divisione 
Amministrazione Decentrata - Settore Amministrazione Dipartimento Studi Umanistici - Sistemi 
Informatici dell’Università del Piemonte Orientale, sede di Vercelli, a favore del Sig. Edoardo 
GARANZINI. 

 
ART. 2 Per l’assunzione della predetta unità di personale di Cat. C, Posizione Economica 1, a tempo 
indeterminato, a tempo pieno, saranno utilizzati i Punti Organico assegnati al Direttore Generale 
per l’assunzione di personale tecnico amministrativo. 
 
ART. 3 Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo on-line dell’Ateneo; dalla data della 
predetta pubblicazione decorrono i termini per la presentazione di eventuali impugnative. L’avviso 
del presente provvedimento è inoltre trasmesso alla Gazzetta Ufficiale, 4a Serie Speciale, “Concorsi 
ed Esami. 

               
   
     LA DIRETTRICE GENERALE   

                (DOTT.SSA LOREDANA SEGRETO)  
     
 
 
 
 
    VISTO 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE RISORSE UMANE 
                       (ANNALISA BARBALE) 

 
 
 

    VISTO  
IL RESPONSABILE DELLA DIVISIONE RISORSE 
                      (PAOLO PASQUINI)  
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		2022-01-21T13:38:37+0100
	IT
	Annalisa Barbale


		2022-01-26T15:42:15+0100
	IT
	Loredana Segreto


		2022-02-03T10:40:20+0100
	IT
	Paolo Pasquini




