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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL RECLUTAMENTO, ART. 24- 
BIS DELLA LEGGE N. 240/2010, DI N. 1 TECNOLOGO CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 
A TEMPO DETERMINATO, A TEMPO PIENO, DELLA DURATA DI 18 MESI, PER LE ATTIVITÀ DI 
SUPPORTO TECNICO E AMMINISTRATIVO ALLE ATTIVITÀ DI RICERCA PER IL DIPARTIMENTO DI 
MEDICINA TRASLAZIONALE FINANZIATO CON FONDI DI RICERCA PNRR-MAD-2022-12376570 
“VALUTAZIONE DI STRATEGIE TERAPEUTICHE DIRETTE CONTRO BERSAGLI MOLECOLARI 
CONDIVISI NEI CARCINOMI SQUAMOSI DELLE MUCOSE” (BANDO COD: 2023-TECN-003) 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE, SEDE DI NOVARA 

 
 

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 
GIORNO 31/08/2023 

 
La Commissione Giudicatrice della selezione in epigrafe, così formata: 
 
 
PRESIDENTE: Prof.ssa Marisa GARIGLIO, Professoressa di prima fascia nel Settore Concorsuale 
06/A3 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA e S.S.D. MED/07 MICROBIOLOGIA E 
MICROBIOLOGIA CLINICA, in servizio presso il Dipartimento di Medicina Traslazionale 
dell’Università del Piemonte Orientale;  
COMPONENTE: Prof.ssa Cinzia BORGOGNA, Professoressa di seconda fascia nel Settore 
Concorsuale 06/A3 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA e S.S.D. MED/07 MICROBIOLOGIA 
E MICROBIOLOGIA CLINICA, in servizio presso il Dipartimento di Medicina Traslazionale 
dell’Università del Piemonte Orientale;  
COMPONENTE: Prof. Marco DE ANDREA, Professore di seconda fascia nel Settore Concorsuale 
06/A3 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA e S.S.D. MED/07 MICROBIOLOGIA E 
MICROBIOLOGIA CLINICA, in servizio presso il Dipartimento di Scienze della Sanità Pubblica e 
Pediatriche dell’Università degli Studi di Torino;  
SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Dott.ssa Grazia TESTORE, in servizio presso il Settore Gestione 
Giuridica del Personale – Ufficio Personale Tecnico Amministrativo dell’Università del Piemonte 
Orientale. 
 
Si riunisce, tutti presenti alle ore 9:30 del giorno 31/08/2023 presso Aula Dipartimento del 
Dipartimento di Medicina Traslazionale – Via Solaroli, 17 – Novara per la riunione preliminare di 
stesura dei criteri di valutazione e della tabella per l’assegnazione dei punteggi, in osservanza a 
quanto indicato dal bando.  
 
La Commissione prende quindi visione: 
- del bando di concorso; 
- del “Regolamento di Ateneo per Il reclutamento di Tecnologi a tempo determinato ai sensi 

dell'art. 24 bis della Legge n. 240/2010”. 
 

La Commissione prende atto che il bando prevede che: 
- per la valutazione dei candidati la Commissione dispone di complessivi 40 punti; 
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- ai titoli potrà essere attribuito un punteggio complessivo pari a 10 punti. La Commissione 
stabilisce che saranno valutati solo i titoli attinenti al profilo da selezionare; 

- la Commissione inoltre specifica che saranno valutate solo le esperienze lavorative che siano 
state riportate dal candidato in modo dettagliato nel CV, ovvero in modo tale da poterne 
definire almeno la tipologia di rapporto di lavoro, le mansioni e la durata complessiva; 

- saranno considerati idonei i candidati che avranno ottenuto al colloquio un punteggio minimo 
di 21/30; 

- il colloquio è finalizzato a verificare le seguenti competenze: riportare quanto indicato dal 
bando 

 
Le candidate/I candidati saranno chiamate/chiamati a svolgere un colloquio di tipo teorico- pratico 
finalizzato all’accertamento delle seguenti competenze: 
 
- Dosaggio in ELISA (Enzyme Linked Immunosorbent Assay) di antigeni e anticorpi; 
- Analisi proteiche (SDS-PAGE, immunoprecipitazione), analisi di interazione DNA-proteine (ChIP) o 
proteine proteine [co-immunoprecipitazione e saggio di proximity ligation assay (PLA)]; 
- Assistenza tecnica per l’utilizzo della real-time RT-PCR con riferimento alla preparazione dei 
campioni, esecuzione della reazione di amplificazione e interpretazione dei dati tecnici; 
- Assistenza tecnica per analisi istologiche, quali immunoistochimica, immunofluorescenza su 
tessuti e colture cellulari, fluorescent in situ hybridization (FISH) e acquisizione di immagini 
mediante Pannoramic Midi o Axioscan; 
- Gestione e mantenimento di colonie murine, allestimento di xenotrapianti e modelli singenici di 
tumorigenesi in vivo; 
 
- i colloqui saranno valutati sulla base dei seguenti criteri: livello di conoscenza degli argomenti 

oggetto della prova, chiarezza espositiva, proprietà linguistica. 
- in caso di numero elevato di candidati, i colloqui verranno svolti su più giorni; i candidati 

saranno suddivisi sulla base dell’ordine alfabetico. La Commissione rammenta che, nel caso di 
svolgimento delle prove in più giorni, i quesiti saranno definiti all’inizio di ogni giornata di 
colloquio; 

- è richiesta ottima conoscenza della lingua straniera almeno livello C1 Advanced. 
- è richiesta la conoscenza delle applicazioni informatiche più diffuse. 
 
In particolare la Commissione prende atto che: 
- per lo svolgimento dei colloqui saranno predefiniti dei quesiti che saranno assegnati ai 

candidati mediante sorteggio; i quesiti saranno chiusi in buste, di n. pari a quello dei candidati 
più due; 

- ogni busta dovrà contenere almeno 3 quesiti per busta, in modo tale da permettere una 
completa e approfondita valutazione dei candidati incluso l’accertamento della conoscenza 
della lingua straniera, avverrà mediante, lettura e traduzione di un testo indentificato 
preliminarmente dalla Commissione 

- l’accertamento delle conoscenze informatiche si effettuerà mediante una domanda a cui 
rispondere in modo teorico. 

 
La Commissione sottolinea che i quesiti predisposti sono riportati su fogli, ognuno dei quali 
recante n. 4 quesiti, che vengono firmati, contrassegnati da un numero, inseriti in buste anonime, 
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chiuse e firmate esternamente sui lembi di chiusura dai membri della Commissione e dal 
segretario. 
 
Sulle buste NON sono apposti esternamente numeri o lettere o altri “simboli” che possano essere 
qualificati come “segni di riconoscimento”. 
 
La Commissione procedere all’assegnazione dei punteggi sui titoli e predispone una scheda 
(ALLEGATO A), che costituisce un modello che sarà utilizzato per tutti i candidati. 
 
La Commissione prende atto che potrà prendere visione dell’elenco dei candidati a conclusione 
della presente seduta di stesura dei criteri di valutazione.  
 
La Commissione stabilisce in 3 mesi il termine massimo per la conclusione del procedimento di 
selezione; il termine decorre dalla data della riunione nella quale la Commissione prende 
conoscenza del numero dei candidati.  
Il termine per la conclusione del procedimento sarà comunicato ai candidati all’inizio dei colloqui. 
 
La seduta è tolta alle ore 10:15 del 31/08/2023 e si aggiorna alle ore 10:20 del giorno 31/08/2023 
per proseguire i lavori. 
 
Firmato 
LA COMMISSIONE 
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ALLEGATO A  
 
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL RECLUTAMENTO, ART. 24- 
BIS DELLA LEGGE N. 240/2010, DI N. 1 TECNOLOGO CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 
A TEMPO DETERMINATO, A TEMPO PIENO, DELLA DURATA DI 18 MESI, PER LE ATTIVITÀ DI 
SUPPORTO TECNICO E AMMINISTRATIVO ALLE ATTIVITÀ DI RICERCA PER IL DIPARTIMENTO DI 
MEDICINA TRASLAZIONALE FINANZIATO CON FONDI DI RICERCA PNRR-MAD-2022-12376570 
“VALUTAZIONE DI STRATEGIE TERAPEUTICHE DIRETTE CONTRO BERSAGLI MOLECOLARI 
CONDIVISI NEI CARCINOMI SQUAMOSI DELLE MUCOSE” (BANDO COD: 2023-TECN-003) 
DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE, SEDE DI NOVARA 
 

SCHEDA DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  
 
  

 

• TITOLI DI STUDIO (max punti 2). 
 
- Master di I o di II livello (punti 0,5) 
- Dottorato di Ricerca (punti 1)  
- Diploma di Scuola di Specializzazione (punti 0,5) 
 
 

• TITOLI DI SERVIZIO (attinenti al profilo messo a selezione max punti 5)  
- Contratti di lavoro subordinato o parasubordinato presso enti pubblici (punti per mese max 0,2) 
- Contratti di lavoro subordinato o parasubordinato presso privati (punti per mese max 0,1) 

 
 

• ALTRI TITOLI VALUTABILI (max punti 2) 
- Attestati di frequenza di corsi di formazione professionale (punti 0,3)  

 

• PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (max punti 1) solo se allegate 
 (per ogni pubblicazione, sulla base dell’attinenza alle materie oggetto della selezione, max punti 
0,2): 
   
 
Firmato 
LA COMMISSIONE 


