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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI CATEGORIA D, POSIZIONE 

ECONOMICA 1 AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO A TEMPO 

INDETERMINATO, A TEMPO PIENO, PER IL NUCLEO DI SUPPORTO AL LABORATORI DIDATTICI E SCIENTIFICI 

DEL SETTORE AMMINISTRAZIONE DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEL FARMACO DELL’UNIVERSITÀ DEL 

PIEMONTE ORIENTALE (CODICE CONCORSO: 2022-PTA-ND-002) 

 

VERBALE DELLA RIUNIONE PRELIMINARE 

DEL GIORNO 14/06/2022  

 

La Commissione Giudicatrice della selezione in epigrafe, nominata con Decreto del Direttore Generale Rep. 

n. 841/2022 Del 25/05/2022 si riunisce, tutti presenti alle ore 14:00 del giorno 14/06/2022 presso l'ufficio 

della dott.ssa Emilia Ballarè, presso il DSF, largo Donegani, 2 28100 Novara, per la riunione preliminare.  

La Commissione è così formata: 

- PRESIDENTE  prof. Dmitry Lim  

- COMPONENTE prof.ssa Chiara Porta 

- COMPONENTE dott.ssa Emilia Ballarè 

- SEGRETARIO dott.ssa Alessandra Coloccini 

 

I componenti della Commissione preliminarmente compilano l’allegato 1 recante le dichiarazioni di assenza 

di situazioni di incompatibilità con la nomina in commissione. 

 La Commissione prende quindi visione: 

- delle disposizioni regolamentari di Ateneo in materia di reclutamento del personale tecnico 

amministrativo a tempo indeterminato  

-del bando di concorso a tempo indeterminato a tempo pieno, di n. 1 unità di personale di Categoria D 

Posizione Economica 1, Area Amministrativa, per le esigenze del Nucleo di supporto ai Laboratori didattici e 

scientifici del Settore Amministrazione Dipartimento di Scienze del Farmaco dell’Università del Piemonte 

Orientale (CODICE BANDO: 2022-PTA-ND-002) 

Il Presidente dà atto che la procedura concorsuale seguirà disposizioni di legge vigenti al momento in 

relazione all’emergenza da COVID 19 e il protocollo attuale per l’accesso alle strutture dell’Ateneo  



 

https://multiblog.uniupo.it/news/covid-misure-la-riapertura-covid-comunicazioni-

aggiornamenti-news/adottate-le-nuove-linee-guida 

In particolare è fatto obbligo dell’utilizzo delle mascherine  FFP2 per tutti i presenti in aula, Sono fatte 

salve le deroghe all’utilizzo dei dispositivi di protezione individuale delle vie respiratorie previste dalla 

normativa vigente per i soggetti esonerati.  

Sarà verificato il rispetto delle distanze di sicurezza durante la permanenza in struttura 

La Commissione ricorda che la selezione concorsuale di cui al presente titolo si svolgerà per titoli ed esami. 

Il bando prevede lo svolgimento di due prove volte ad accertare le conoscenze, le capacità e le attitudini 

teorico pratiche rilevanti per lo svolgimento delle attività proprie del posto messo a concorso (art 1 del 

bando) Le prove d’esame si articolano come segue: 

 

- UNA PROVA SCRITTA: la prova sarà diretta ad accertare l’attitudine del candidato ad analizzare e a 

dare soluzione tecnica ed operativa a problematiche attinenti alle specifiche funzioni indicate dall’art. 1 del 

bando.  La commissione dà atto che la prova scritta avrà la durata di n. 1 ora e si svolgerà con le modalità 

di seguito descritte: 

 la commissione stabilisce di predisporre immediatamente prima dell’inizio della prova n. 3 buste 

contenenti ciascuna 3 domande a risposta aperta per ciascuna domanda sono previsti 10 punti così ripartiti 

: 

- principi o caratteristiche generali  max 4 punti    

- applicazione/utilizzo nel campo biofarmaceutico max 3 punti 

- domanda di approfondimento max 3 punti 

La prova scritta si svolgerà mediante la piattaforma telematica per QUID di CINECA  

- Per valutare i risultati della prova la Commissione terrà conto dei seguenti criteri: chiarezza narrativa; 

profondità delle conoscenze dell’argomento; capacità di sintesi 

 

- UNA PROVA ORALE: la prova verterà sulle tematiche della prova scritta e si svolgerà con le seguenti 

modalità: saranno sottoposte una domanda una sull’aspetto tecnico scientifico e un’altra sulla gestione e 

sicurezza dei laboratori. 

-  Per valutare la prova la Commissione terrà conto dei seguenti criteri: chiarezza espositiva/ 

conoscenze teorico pratiche, capacità di sintesi 

La prova orale prevede, ai sensi del bando, l’accertamento delle competenze informatiche e della lingua 

inglese, che saranno valutate con i seguenti criteri: correttezza e comprensione della traduzione e 

comprensione del testo scientifico e abilità nell’uso del pacchetto office 

L’accertamento delle suddette competenze si svolgerà con le seguenti modalità lettura e traduzione di un 

testo tratto da rivista scientifica (protocollo) e abilità pratiche di un pacchetto office. 

https://multiblog.uniupo.it/news/covid-misure-la-riapertura-covid-comunicazioni-aggiornamenti-news/adottate-le-nuove-linee-guida
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La Commissione ricorda che: 

- le prove si intendono superate con una votazione pari ad almeno 21/30.  

- La votazione complessiva è data dalla somma dei voti conseguiti nella prova scritta o a contenuto teorico-

pratico, dalla votazione sui titoli e della votazione conseguita nella prova orale.  

Il presidente dichiara che il termine del procedimento concorsuale è di mesi sei dalla data della prima 

riunione.  

La commissione giudicatrice quindi dispone di complessivi 90 punti (di cui 30 punti massimo da assegnare ai 

titoli.  

Per quanto concerne la VALUTAZIONE DEI TITOLI la commissione in accordo con quanto indicato nel bando, 

predispone un’apposita tabella (Allegato “A”) utilizzata per l’assegnazione dei punteggi ai candidati. La 

valutazione dei titoli è effettuata dopo lo svolgimento della prova scritta o a contenuto teorico pratico della 

correzione degli elaborati.  

- Il risultato della valutazione dei titoli deve essere reso noto agli interessati prima dell'effettuazione della 

prova orale. 

 

La seduta è tolta alle ore 15:30 del 14/06/2022 e   si aggiorna alle ore 11:00 del giorno 28 giugno 2020 presso 

l’ufficio della dott.ssa Emilia Ballarè, presso il DSF, largo Donegani, 2 28100 Novara per la stesura delle tracce 

relative alla prima prova scritta   

 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 

 

Firmato 

LA COMMISSIONE 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ALLEGATO A 

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI CATEGORIA D, POSIZIONE 

ECONOMICA 1 AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO A TEMPO 

INDETERMINATO, A TEMPO PIENO, PER IL NUCLEO DI SUPPORTO AL LABORATORI DIDATTICI E SCIENTIFICI 

DEL SETTORE AMMINISTRAZIONE DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEL FARMACO DELL’UNIVERSITÀ DEL 

PIEMONTE ORIENTALE (CODICE CONCORSO: 2022-PTA-ND-002) 

 

TABELLA DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  

 

La commissione inoltre, tenuto conto della vigente normativa stabilisce i seguenti criteri di valutazione dei 

titoli (La commissione giudicatrice dispone di 30 punti complessivi) 

 

TITOLI DI STUDIO (max punti 10) nell’ambito biologico, medico e farmaceutico 

- Dottorato di Ricerca  massimo 6 punti 

- Master I e II livello  massimo 2 punti 

- Diploma di specializzazione massimo 2 punti 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI (max punti 10)   

- esperienze professionali maturate nell’ambito di rapporti di lavoro subordinato, parasubordinato, 

di collaborazione coordinata e continuativa (ASSEGNI DI RICERCA), di somministrazione di lavoro, 

servizio civile nazionale, svolti presso Università, Enti di Ricerca o presso altre Pubbliche 

Amministrazioni (massimo 6 punti): 1 punto per ogni anno di rapporto di lavoro. 

- esperienze professionali maturate nell’ambito di rapporti di lavoro subordinato o parasubordinato, 

di collaborazione coordinata e continuativa, di somministrazione di lavoro, svolte presso enti o 

aziende private ovvero esperienze maturate nello svolgimento di attività libero professionali 

(massimo 4 punti): 1 punto per ogni anno di rapporto di lavoro. 

 ALTRI TITOLI (max punti 10):     

- attestati di attività formative, di qualificazione o di specializzazione, rilasciati a seguito di frequenza 

a corsi di formazione professionale organizzati dalle pubbliche amministrazioni o da Enti privati 

(massimo 4 punti): 0.5 punti per una attività formativa. 

- Pubblicazioni scientifiche nelle riviste peer-review (massimo 2 punti) (soglie da 0 da 10 

pubblicazioni 0,5 punti; da 11 a 20 - 1 punto, più di 20 - 1,5 punti; almeno un  primo nome 0,5 

- Partecipazione in qualità di relatore/ relatrice a convegni, corsi a seminari  (massimo 2 punti) ,  0,25 

per relazione 



 

- Attestazioni di competenze informatiche o linguistiche (massimo 2 punti) (attestato linguistico): 1 

punto per attestazione. 

 

Firmato 

LA COMMISSIONE 


