
 
    

Performance istituzionale UPO 2023 

 

* IRAS 2, riferito al FFO 2022, è il valore della VQR 2015-2019 (0,80). 
Si presume che nei prossimi anni la quota premiale del FFO (politiche di reclutamento) sarà calcolata 
come nel periodo 2017-2021. In quel periodo l'indicatore, riferito alla VQR 2011-204, è stato 
ricalcolato ogni anno tenendo conto della valutazione dei prodotti di ricerca dei docenti che nei tre 
anni precedenti all'anno del FFO erano stati reclutati dall’ateneo o incardinati in una fascia superiore 
e del peso in termini di punti organico dei soggetti reclutati nel triennio. 
Nel periodo 2017-2021 l'Indicatore UPO è variato da 0,76% (valore minimo) a 0,87 (valore massimo). 
 

Missione 
istituzionale

Indicatore Baseline Soglia Target Eccellenza Fonte Validatore

DIDATTI
CA

Iscritti 15.491 15.491 ≥ 15.650 ≥ 15.800

Cruscotto 
Anagrafe 
Nazionale 
Studenti 

Nucleo di 
Valutazione

DIDATTI
CA

Immatricol
ati

5.347 5.347 ≥ 5.450 ≥ 5.500

Cruscotto 
Anagrafe 
Nazionale 
Studenti 

Nucleo di 
Valutazione

DIDATTI
CA

% laureati 
in corso

66,70% 66,70 % ≥ 67,0 % ≥ 67,2 % SUA-ANVUR 
iA2

Nucleo di 
Valutazione

RICERCA IRAS 2 * 0,8 0,76 0,78 0,80 MIUR - ffo
Nucleo di 

Valutazione

AMMINIS
TRAZIONE

Indicatore 
medio di 

Benessere 
Organizzativ

o

3,8 3,80 3,85 3,90

Rilevazione 
interna dopo 
pubblicazion

e risultati 
indagine

Uff. Data 
Mining

AMMINI
STRAZIO

NE E 
FINANZA

ISEF 1,44 1 ≥ 1,10 ≥ 1,20
MIUR -
Proper

Nucleo di 
Valutazione

AMMINIS
TRAZION

E E 
FINANZA

Media 
incrementi 
dell'attivo 

patrimoniale 
ultimo triennio

9,58% 8,37% 9,58% 9,88%
Bilancio 

Consuntivo
Collegio dei 

Revisori

TRASPARE
NZA E 

ANTICORR
UZiONE

Grado di 
Trasparenza 
dell'Amminis

trazione 

92,0% 92,0 % 92,25 % 92,5 %

Dipartiment
o della 

funzione 
pubblica

Nucleo di 
Valutazione


