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Decreto Direttrice Generale  
 
OGGETTO: scorrimento della graduatoria di merito della selezione pubblica per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di n. 1 unità di personale di Categoria C, Posizione Economica 1, Area 
Amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 18 mesi, 
prorogabili, con orario di lavoro a tempo pieno, per lo svolgimento di attività di supporto agli 
studenti e alle attività di didattica per il Settore Amministrazione Dipartimento di Giurisprudenza e 
Scienze Politiche, Economiche e Sociali, sede di Alessandria (BANDO COD: 2021-PTA-TD-002) 
 

LA DIRETTRICE GENERALE 
 

VISTO lo Statuto dell’Università del Piemonte Orientale;   
VISTO il D.P.R. 09/05/1994, n. 487 “Regolamento sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblici impieghi”; 
VISTO il D. Lgs. 14/03/2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
VISTO il Regolamento di Ateneo per i procedimenti di selezione a tempo determinato e per la 
progressione verticale del personale tecnico e amministrativo dell’Università degli Studi del 
Piemonte Orientale “A. Avogadro”; 
VISTO il D.D.G. rep. n. 1145/2021 del 26/07/2021 di indizione del concorso pubblico, per titoli e 
colloquio, per l’assunzione di n. 1 unità di personale di Categoria C, Posizione Economica 1, Area 
Amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 18 mesi, 
prorogabili, con orario di lavoro a tempo pieno, per lo svolgimento di attività di supporto agli 
studenti e alle attività di didattica per il Settore Amministrazione Dipartimento di Giurisprudenza e 
Scienze Politiche, Economiche e Sociali, sede di Alessandria (BANDO COD: 2021-PTA-TD-002); 
VISTO il D.D.G. Rep. n. 1401/2021 del 30/09/2021 di approvazione atti della selezione pubblica per 
titoli e colloquio, per l’assunzione di n. 1 unità di personale di Categoria C, Posizione Economica 1, 
Area Amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 18 
mesi, prorogabili, con orario di lavoro a tempo pieno, per lo svolgimento di attività di supporto agli 
studenti e alle attività di didattica per il Settore Amministrazione Dipartimento di Giurisprudenza e 
Scienze Politiche, Economiche e Sociali, sede di Alessandria (BANDO COD: 2021-PTA-TD-002); 
CONSIDERATO che con il predetto D.D.G. pubblicato sul sito web di Ateneo è stata approvata 
altresì la graduatoria di merito con indicazione del candidato vincitore; 
CONSIDERATO che la Dirigente della Divisione Prodotti ha richiesto, a seguito del prossimo 
trasferimento della dipendente Sig.ra Eugenia TIBALDESCHI, dal 01/01/2023, e al fine di integrare 
lo staff di settore, l’assunzione di n. 1 unità di personale per lo svolgimento di attività a favore 
degli studenti presso il Settore Amministrazione Dipartimento di Scienze e Innovazione 
Tecnologica;  
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PRESO ATTO che risulta adeguata al predetto profilo la graduatoria per l’assunzione di n. 1 unità di 
personale a tempo determinato della durata di 18 mesi, prorogabili, con orario di lavoro a tempo 
pieno, per lo svolgimento di attività di supporto agli studenti e alle attività di didattica per il 
Settore Amministrazione Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali, 
sede di Alessandria (BANDO COD: 2021-PTA-TD-002); 
CONSIDERATO che la suddetta graduatoria è attualmente vigente;  
ACCERTATO l’avvenuto scorrimento di questa graduatoria in favore della candidata Angelica 
VENTURINI con D.D.G. rep. n. 446/2022 del 25/03/2022, che risulta assunta con contratto a tempo 
determinato della durata di 12 mesi presso l’Ufficio di Coordinamento del Centro di Servizi per il 
Polo di Vercelli; 
ACCERTATO che la candidata Dott.ssa Valentina MARTELLI, candidata collocata utilmente al terzo 
posto della graduatoria, risulta assunta a tempo indeterminato dal 03/05/2022 presso questo 
Ateneo,  presso l’Ufficio Servizi alla Didattica e agli Studenti del Centro di Servizi per il Polo di 
Vercelli;  
CONSIDERATO che risulta collocato utilmente in graduatoria, successivamente alla candidata 
Dott.ssa Valentina MARTELLI,  il Sig. Rosario GUERRERA; 
RITENUTO di dover quindi procedere all’assunzione della predetta unità di personale con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di Cat. C, Posizione Economica 1, Area 
Amministrativa della durata di 18 mesi, prorogabili, con orario di lavoro a tempo pieno; 
CONSIDERATO che il contratto graverà sulle risorse residue derivanti dal maggior gettito della 
contribuzione studentesca degli ultimi anni presenti sui fondi di bilancio 2022, nell’UPB: 
DIVsruNM_TSTUDENTI; 
ESAMINATO ogni ulteriore e opportuno elemento 
 
 

DECRETA 
 

ART. 1 Di disporre, tenuto conto di quanto descritto in premessa, lo scorrimento della graduatoria 
di merito della selezione pubblica per titoli e colloquio, per l’assunzione di n. 1 unità di personale 
di Categoria C, Posizione Economica 1, Area Amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo determinato della durata di 18 mesi, prorogabili, con orario di lavoro a tempo pieno, per lo 
svolgimento di attività di supporto agli studenti e alle attività di didattica per il Settore 
Amministrazione Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali, sede di 
Alessandria (BANDO COD: 2021-PTA-TD-002) a favore del seguente candidato collocatosi al quarto 
posto della graduatoria di merito: 
 

Sig. Rosario GUERRERA 
 
ART. 2 La suddetta unità di personale, di Categoria C, Posizione Economica 1, Area amministrativa, 
presterà servizio con rapporto di lavoro a tempo determinato della durata di 18 mesi, a tempo 
pieno, per il Settore Amministrazione del Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica, sede 
di Alessandria. 
 

ART. 3 Per l’assunzione della sopraindicata unità di personale saranno utilizzate le risorse residue 
derivanti dal maggior gettito della contribuzione studentesca degli ultimi anni presenti sui fondi di 
bilancio 2022, nell’UPB: DIVsruNM_TSTUDENTI 
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ART. 4 Il presente provvedimento è pubblicato all’Albo di Ateneo. Dalla data di pubblicazione del 
presente provvedimento sul sito web di Ateneo decorre il termine per la presentazione di 
eventuali impugnative.  

 
    LA DIRETTRICE GENERALE             
         (Loredana SEGRETO) 

      
 
 
 
    VISTO 
IL RESPONSABILE DELLA DIVISIONE RISORSE 
                      (ELISABETTA ZEMIGNANI)  

                                  VISTO 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE RISORSE UMANE 
                      (ANNALISA BARBALE) 

                                 VISTO 
IL RESPONSABILE RECLUTAMENTO E CONCORSI  
                      (DENIS CERNUTO) 
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