
 

UFFICIO DI SUPPORTO 
AGLI ORGANI COLLEGIALI 

 
Via Duomo, 6 – 13100 Vercelli VC 

Tel. 0161 261578 - Fax 0161 214214 
organi.collegiali@uniupo.it 

 
 
 
 
 
 

 
Prot. n.  del  
Tit.  II  cl. 6 
 
 

Al Pro-Rettore 
Prof. Roberto Barbato 
 
 
Ai rappresentanti delle aree scientifico-disciplinari 
rappresentate dai Dipartimenti 
 
Prof. Gianluca Aimaretti 
Direttore Dipartimento di Medicina Traslazionale 
 
Prof. Massimo Cavino 
Direttore Dipartimento di Studi per l'Economia e l'Impresa 
 
Prof. Armando Genazzani 
Direttore Dipartimento di Scienze del Farmaco 
 
Prof. Leonardo Marchese 
Direttore Dipartimento di Scienze e Innovazione 
Tecnologica 
 
Prof. Michele Mastroianni 
Direttore Dipartimento di Studi Umanistici 
 
Prof.ssa Serena Quattrocolo 
Direttore Dipartimento di Giurisprudenza, Scienze Politiche, 
Economiche e Sociali 
 
Prof.ssa Marta Ruspa 
Dipartimento di Scienze della Salute 
 
 
Ai rappresentanti del personale docente 
 
Prof. Vincenzo Capizzi 
 
Prof.ssa Antonia Follenzi  
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Prof.ssa Giuliana Annamaria Franceschinis 
 
Prof.ssa Marisa Gariglio 
 
Prof.ssa Cristina Meini 
 
Prof. Alberto Minassi 
 
Prof. Ferruccio Ponzano 
 
 
Ai rappresentanti del personale tecnico-amministrativo 
 
Dott. Paolo Paiuzzi 
 
Dott.ssa Paola Vottero Fin  
 
Dott.ssa Chiara Zara 
 
 
Ai rappresentanti degli studenti 

 
Sig. Federico Iato 
 
Sig. Christian Nava 
 
Sig. Marco Vinci 

 
 
 
Oggetto: Convocazione adunanza Senato Accademico 

 

Si invitano le SS.LL. a partecipare all’adunanza del Senato Accademico che si terrà lunedì 19 
settembre 2022, alle ore 09.30, presso la Sala Consiglio - 1° piano - Rettorato - Via Duomo, 6, in 
Vercelli, con il seguente ordine del giorno: 

 

1. Comunicazioni del Rettore-Presidente 
 
 
2. Approvazione del verbale della seduta precedente 
 
 
3. Ratifica Decreti Rettorali d’urgenza 
 



 

 
 

 
4. Documenti Programmatici e d’Indirizzo, Bilanci 

4.1 Rapporto sulla realizzazione, nel primo triennio, degli obiettivi del Piano Strategico di Ateneo 
(anni 2019-2021) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
5. Qualità e accreditamento 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
6. Regolamenti  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
7. Accordi e Convenzioni di interesse generale 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
8. Questioni relative al Personale 

8.1 Designazione delle Commissioni incaricate di procedere alle operazioni di sorteggio dei 
componenti delle Commissioni giudicatrici per le procedure selettive a posti di Ricercatore a 
tempo determinato ai sensi e per gli effetti dell’art. 24 della Legge 30.12.2010 n. 240 e per le 
procedure di chiamata dei Professori universitari di ruolo di prima e seconda fascia, ai sensi 
degli artt. 18 e 24 della Legge 240/2010 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
9. Studenti e Diritto allo Studio  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
10. Didattica e Alta Formazione 

10.1 Istituzione e attivazione della I edizione del corso di master di I livello, di durata annuale, in 
“Disabilità, lavoro e pari opportunità. Disability management e inclusione sociale”, presso il 
Dipartimento per lo Sviluppo Sostenibile e la Transizione Ecologica, in collaborazione con 
l’Azienda Sanitaria Ospedaliera “SS Antonio e Biagio e Cesare Arrigo” di Alessandria e 
S.I.Di.Ma. – Società Italiana Disability Manager, per l’A.A. 2022/2023. Approvazione della 
relativa convenzione. 

10.2 Istituzione e attivazione della I edizione del corso di master di I livello, di durata annuale, in 
“Supervisione per i servizi sociali e sociosanitari” (MASSS), presso il Dipartimento di 
Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali, per l’A.A. 2022/2023 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 



 

 
 

11. Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione 

11.1 Approvazione Protocollo di ricerca con il Ministero dell’Università e della Ricerca – Servizio 
Statistico per la realizzazione dello studio “Disuguaglianze nell’istruzione universitaria nell’era 
COVID-19” 

11.2 Approvazione Protocollo d’intesa con il Polo Universitario di Asti – UNIASTISS, il Politecnico di 
Torino, l’Università degli Studi di Torino e l’Università di Scienze Gastronomiche per la 
realizzazione di un polo per l’innovazione nella filiera del vino e delle sue tecnologie 

11.3 Approvazione sottoscrizione accordi di collaborazione fra “Hub” e “Spoke” e “Spoke” e 
Affiliati” per la realizzazione del progetto “NODES – Nord Ovest Digitale E Sostenibile” - PNRR 
M4C2 - Ecosistemi dell'Innovazione 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
12. Centri e Consorzi 

12.1 Approvazione atto aggiuntivo alla convenzione istitutiva del Centro Interuniversitario di 
ricerca sulla Malaria – Italian Malaria Network (CIRM-IMN) 

12.2 Ridenominazione del Teaching and Learning Centre di Ateneo e nomina dei componenti del 
Consiglio Direttivo 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
13. Patrocini 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
14. Varie ed eventuali  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
L’occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 

           IL RETTORE 
(Prof. Gian Carlo AVANZI) 


