UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA DI PERSONALE DI CATEGORIA C, POS.
ECON. 1, AREA AMMINISTRATIVA CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
DETERMINATO DELLA DURATA DI 18 MESI PROROGABILI CON ORARIO DI LAVORO A TEMPO
PIENO, PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI SUPPORTO AGLI STUDENTI E ALLE ATTIVITA’ DI
DIDATTICA PER IL SETTORE AMMINISTRAZIONE DIPARTIMENTO DI GIUSRISPRUDENZA E SCIENZE
POLITICHE, ECONOMICHE E SOCIALI, SEDE DI ALESSANDRIA, DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL
PIEMONTE ORIENTALE.
RIUNIONE PRELIMINARE TELEMATICA
GIORNO 8 SETTEMBRE 2021

Il giorno 8/9/2021 alle ore 14,30 la Commissione giudicatrice della selezione di cui al presente

titolo, nominata con D.D.G. rep. n. 1244 del 30/8/2021 si riunisce, avvalendosi di idonei

strumenti telematici di lavoro collegiale (GOOGLE MEET) per la riunione preliminare di stesura

dei criteri di valutazione.

La Commissione Giudicatrice della selezione in epigrafe, & cosi formata:

PRESIDENTE cat. EP Dott. Luciano Pugliese in servizio presso Divisione Amministrazione
Decentrata, Settore Amministrazione DIGSPES.

COMPONENTE cat. EP Dott.ssa Marina Merlo in servizio presso Divisione Risorse Finanziarie,
Settore Didattica e Servizi agli Studenti.

COMPONENTE cat. D Barbara Rosetta in servizio presso Direzione Generale, Ordinamenti Didattici.
SEGRETARIO cat. C Dott.ssa Luisa Vottero Fin in servizio presso Settore Amministrazione DIGSPES,

Segreteria Studenti.

| componenti della Commissione, preliminarmente, dichiarano I'assenza di situazioni di
incompatibilita alla nomina in commissione (Allegato “A” al presente verbale).

La Commissione prende visione

- del bando, in cui sono previste le modalita di svolgimento della selezione stessa

- delle linee guida per lo svolgimento dei concorsi in via telematiche

La Commissione prende atto che il bando prescrive quanto segue: \
- per la valutazione dei candidati si dispone di complessivi 10 punti. \

- ai titoli di studio non potra essere attribuito un punteggio complessivo superiore a 1 punto.




- alle esperienze professionali non potra essere attribuito un punteggio complessivo
superiore a 7 punti.
-agli altri titoli non potra essere attribuito un punteggio complessivo superiore a 2 punti.
- saranno considerati idonei, ai sensi del bando di selezione, i candidati che avranno ottenuto al
colloquio un punteggio minimo di 21/30.
La commissione specifica che il colloquio si svolgera in modalitd telematica mediante la
piattaforma GOOGLE MEET e in osservanza delle linee guida pubblicate sul sito web di ateneo

nella sezione normativa.

Il colloquio si svolgera il giorno 23 settembre 2021 con inizio alle ore 10:00: link meet.google.com/eje-
ipxm-pdg

La commissione specifica che il colloquio é finalizzato a dimostrare conoscenza normativa
sull’organizzazione dell’Universita, conoscenza dello Statuto e dei Regolamenti dell’Universita del
Piemonte Orientale inerenti la Didattica e gli Studenti, competenze informatiche, abilita
relazionali, organizzative e di problem solving.

La commissione inoltre, per quanto concerne le modalita di accertamento della conoscenza della
lingua straniera INGLESE indicata nel bando e delle applicazioni informatiche piu diffuse stabilisce
che per I'accertamento della conoscenza della lingua straniera, i candidati svolgeranno lettura e
traduzione di un testo.

- Per l'accertamento delle conoscenze informatiche si effettuera mediante domande sul

pacchetto Office (Word, Excel, Power Point), Internet o Posta Elettronica

La Commissione quindi stabilisce di predisporre un numero di 30 buste, ognuna delle quali
contenente n. 4 quesiti.
| quesiti predisposti saranno sottoposti ai candidati chiusi in buste anonime, mediante estrazione a

sorte. | quesiti sono predisposti immediatamente prima dello svolgimento delle selezioni.

La Commissione redige un modello di tabella di valutazione dei titoli (Allegato “1”) approvata

all'unanimita, che sara utilizzato come modulo per I'attribuzione dei punteggi ai candidati.
La commissione rammenta quanto prescritto all’art. 3 comma 10 del bando in tema di valutazione
dei titoli, ovvero che i titoli saranno valutati solo se descritti in modo ritenuto preciso e dettaglia

nel CV.




La Commissione inoltre per la valutazione dei titoli rammenta quanto indicato dal bando con
riferimento al’ammissione dei candidati in possesso di titolo di studio straniero: per i titoli di
studio conseguiti all’estero e richiesto il possesso del provvedimento di equivalenza; i candidati
che alleghino copia della richiesta di avvio della procedura di equivalenza dei titoli di studio per la
partecipazione alla selezione in oggetto, prevista all’art. 38 del D. Lgs. 165/2001, sono ammessi
con riserva.

Tutti i criteri di valutazione devono essere stabiliti in sede preliminare; non & possibile introdurre
successivamente alla seduta preliminare ulteriori criteri.

La Commissione stabilisce in mesi 3 il termine massimo per la conclusione del procedimento di
selezione; tale termine sara comunicato ai candidati in sede di colloquio.

Il presente verbale, redatto e sottoscritto dal Presidente e dalla commissione & trasmesso
all’'ufficio competente.

La seduta e tolta alle ore 15:40 del giorno 8 settembre 2021 e si aggiorna alle ore 09:30 del giorno
13 settembre 2021 per proseguire i lavori.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
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Allegato 1

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA DI PERSONALE DI CATEGORIA C, POS.

ECON. 1, AREA AMMINISTRATIVA CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO

DETERMINATO DELLA DURATA DI 18 MESI PROROGABILI CON ORARIO DI LAVORO A TEMPO

PIENO, PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI SUPPORTO AGLI STUDENTI E ALLE ATTIVITA’ DI

DIDATTICA PER IL SETTORE AMMINISTRAZIONE DIPARTIMENTO DI GIUSRISPRUDENZA E SCIENZE

POLITICHE, ECONOMICHE E SOCIALI, SEDE DI ALESSANDRIA, DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL

PIEMONTE ORIENTALE.

TABELLA DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

A. TITOLI DI STUDIO (massimo punti 1): sono valutati unicamente i titoli di studio ulteriori

rispetto a quelli previsti per I'accesso alla selezione ovvero:

A TITOLI DI STUDIO (saranno valutati solo i titoli di studio ulteriori MASSIMO PUNTI 1
rispetto a quello previsto per I'ammissione alla selezione)

Al Laurea (Triennale) Punti 0.4 per ogni titolo
Laurea Magistrale (o Specialistica) -i iunta ai punti per la . o

A2 ! 3 (o3 ISHIe ) -in aggi PUREL < Punti 0.3 per ogni titolo

Laurea (Triennale)
A3 Laurea a ciclo unico (o Vecchio Ordinamento) Punti 0.7 per ogni titolo
Altri Titoli Universitari iori alla Laurea Magistrale o ; st
A4 Hniversi a!n .su_perlor! @ ! 48 Punti 1 per ogni titolo
Specialistica o Ciclo Unico
A5 Master di | o Il livello

Punti 0.2 per ogni titolo

B. ESPERIENZE PROFESSIONALI (massimo punti 7): servizio prestato con rapporto di lavoro

subordinato o parasubordinato, con contratti di collaborazione coordinata e continuativa,

contratti di somministrazione di lavoro, Servizio Civile Nazionale, presso Universita, Enti di

Ricerca o presso altri Enti pubblici o soggetti Privati:

)
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B ESPERIENZE PROFESSIONALI (in relazione all’attinenza) MASSIMO PUNTI 7
Bla | ESPERIENZE PROFESSIONALI attinenti, con servizio prestato
con contratti di lavoro subordinato, parasubordinato, di Punti 0.3 per ogni mese di
collaborazione coordinata e continuativa, di somministrazione, attivita
servizio civile nazionale presso Universita o Enti di Ricerca
B1lb | ESPERIENZE PROFESSIONALI non attinenti con servizio
tato con contratti di lavoro subordinato, pa bordinat i - :
p-res ato . : d.l avarg s . . ’F.’ RARHERERINERG, Punti 0.05 per ogni mese di
di collaborazione coordinata e continuativa, di .
- : s g A . . attivita
somministrazione, servizio civile nazionale presso Universita o
Enti di Ricerca
B2a | ESPERIENZE PROFESSIONALI attinenti, con servizio prestato
con contratti di lavoro subordinato, parasubordinato, di Punti 0.1 per ogni mese di
collaborazione coordinata e continuativa, di somministrazione, attivita
servizio civile nazionale presso altri Enti Pubblici
B2b | ESPERIENZE PROFESSIONALI non attinenti, con servizio
stato con contratti di lavoro subordinato, parasubordinato, . . .
pre . e . . p subor Punti 0.05 per ogni mese di
di collaborazione coordinata e continuativa, di ttivits
somministrazione, servizio civile nazionale presso altri Enti ativita
Pubblici
ALTRE ESPERIENZE, se attinenti al profil a selezi . . .
B3 . .N £, SRHINEREEL VLG TSSs0 zione Punti 0.05 per ogni mese di
ovvero costituite da attivita e mansioni a carattere tivit:
impiegatizio e/o relazionale, in Enti di Diritto Privato attivita
C. ALTRI TITOLI (massimo punti 2): attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza di corsi di formazione professionale, organizzati da pubbliche
amministrazioni o enti privati.
C ALTRI TITOLI MASSIMO PUNTI 2
Gl ECDL full (o titoli assimilabili). Il riconoscimento dell’ECDL full . )
ricomprende I'eventuale livello base autonomamente Punti 0.3 per ciascun attestato
dichiarato.
C2 | Attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza a corsi di formazione professionale
organizzati dalle pubbliche amministrazioni o da organismi
privati purche i medesimi si siano conclusi con un esame finale
e solo se attinenti al profilo messo a selezione. Punti 0.2 per ciascun attestato
ECDL base (o titoli assimilabili), e certificazioni linguistiche. In
assenza di indicazioni circa la tipologia di ECDL posseduto
(Base o Full), il punteggio & 0.2 (ECDL Base)
C3 | Altri titoli dai quali sia possibile dedurre specifiche attitudini in
relazione alle mansioni da svolgere, rilasciati da enti pubblici | Punti 0.1 per ciascun attestato
e/o di riconosciuto alto livello.
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TOTALE PUNTI PREVISTI PER | TITOLI (A+B+C)

Tot. Massimo punti 10

Le esperienze professionali e gli altri titoli descritti ai cui punti B) e C) sono valutabili in relazione

all’attinenza con le attivita previste per il profilo messo a concgyso
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