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ESTRATTO DEL VERBALE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE
“AMEDEO AVOGADRO”
Seduta del 18.05.2018
Ore 14.30

Presso la sede del Rettorato in Via Duomo 6, in Vercelli, nell’'adunanza del giorno 18
Maggio 2018, si e riunito il Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi del Piemonte
Orientale “A. Avogadro”, con l'intervento dei componenti di seguito indicati:

Prof. Cesare EMANUEL Presente
Rettore-Presidente
Prof. Luigi BATTEZZATO Presente
Dipartimento di Studi Umanistici
Prof. Mauro BOTTA Presente
Dipartimento di Scienze ed Innovazione Tecnologica
Dott.ssa Giorgia CASALONE

. . . . , . , Presente
Dipartimento di Studi per I'Economia e I'lmpresa
Prof. Francesco DELLA CORTE Presente
Dipartimento di Medicina Traslazionale
Dott.ssa Mariella ENOC Assente giustificata
Dott. Fabrizio PALENZONA Assente giustificato
Comm. Giovanni Carlo VERRI Presente
Dott. Sean Edward CAPPONE Presente
Rappresentante degli Studenti

Partecipa alla seduta il Pro-rettore, Prof. Fabio GASTALDI.

Partecipa alla seduta con funzioni di Segretario verbalizzante il Direttore Generale, Prof.
Andrea TUROLLA, assistito dalla Dott.ssa Roberta Sarasso Bosi e dalla Dott.ssa Marta Cammarata.

Partecipano alla seduta il Dott. Paolo PASQUINI, Vice-Direttore Generale vicario, e il Prof.
Pierantonio BERTERO, Dirigente responsabile della Divisione Risorse Patrimoniali.
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seduta.

Constatata la presenza del numero legale alle ore 15.00 il Presidente dichiara aperta la



Si discute il seguente
Ordine del Giorno
OMISSIS
3. Ratifica Decreti Rettorali d’Urgenza
5/2018/3.1
OMISSIS

Decreto Rettorale d’Urgenza
Repertorio n. 249/2018
Prot. n. 5685 del 27.02.2018

OGGETTO: Approvazione schema contratto di locazione, tra I'Istituto Salesiano “San Lorenzo”
e I’'Universita degli Studi del Piemonte Orientale, relativo all’immobile sito in Novara, Viale
Francesco Ferrucci n. 33.

IL RETTORE

PREMESSO che e stato sottoscritto, in data 01/10/2010, tra I’Azienda Ospedaliero-Universitaria
“Maggiore della Carita”, in coerenza con le competenze attribuitele dalla Regione Piemonte in
materia di “Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie”, e I'lstituto Salesiano “San Lorenzo”, un
contratto di locazione relativo all'intero immobile sito all'interno del complesso “San
Lorenzo”, in Novara, Viale Francesco Ferrucci n. 33, per la durata di anni 6 (sei) e un canone di
locazione annuo pari a Euro 400.000,00 oltre Iva di legge, soggetto ad aggiornamenti Istat, ai
sensi di legge;

ATTESO che tutti gli spazi di cui al suddetto edificio, per una superficie utile complessiva di
mq 7.540, come previsto dalle disposizioni Regionali, sono stati messi a disposizione
dell’Universita, per lo svolgimento di tutte le iniziative didattiche, formative e amministrative
inerenti i corsi di laurea delle professioni sanitarie;

RILEVATO che, a causa di diverse difficolta e dei notevoli ritardi intercorsi nei pagamenti, il canone
di locazione é stato rideterminato in diminuzione;

DATO ATTO che, pertanto, in data 09/01/2012, I’Azienda Ospedaliero-Universitaria “Maggiore
della Carita” e I'Istituto Salesiano “San Lorenzo” hanno sottoscritto un nuovo contratto di
locazione relativo all'immobile in oggetto, con decorrenza dal 01/01/2012 al 31/12/2017, e un
canone di locazione annuo pari a Euro 300.000,00 oltre Iva di legge, successivamente
incrementato, in virtu degli aggiornamenti Istat intervenuti, nell'importo di Euro 306.774,32
oltre Iva di legge;
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CONSIDERATO che il contratto di locazione sopraindicato & giunto a scadenza, I'Universita, al fine
di meglio gestire i rapporti con gli studenti universitari delle professioni sanitarie e il problema
di responsabilita in merito alle questioni in tema di sicurezza, intende assumere direttamente
la locazione dei locali in questione;

ATTESO che I'Universita, in data 15 luglio 2016, e I’Azienda Ospedaliero-Universitaria
“Maggiore della Carita”, in data 29 giugno 2017, hanno deliberato il subentro dell’Universita
all’Azienda nella locazione dell’'immobile e nella gestione dello stesso;

DATO ATTO che I'Istituto Salesiano ha predisposto e trasmesso uno schema di contratto, con
decorrenza della locazione dal 01/01/2018 e scadenza al 31/12/2023, con possibilita di
rinnovo per un periodo di ulteriori 6 (sei) anni;

RILEVATO che [lstituto Salesiano procedera ad effettuare lavori indispensabili per il
funzionamento delle attivita al 3° e 4° piano dell'immobile, quali il nuovo impianto di
condizionamento;

CONSIDERATO che anche a fronte di tale onere, I'lstituto Salesiano ha chiesto il ripristino dei valori
del canone annuo di locazione di cui al contratto sottoscritto in data 01/10/2010, per un
importo pari a Euro 390.000,00 oltre Iva di legge, con possibilita di aggiornamento Istat, a
partire dal secondo anno di locazione, se previsto dalla normativa vigente;

ATTESO che il nuovo canone applicato & inferiore ai valori minimi di locazione previsti, per la
tipologia di immobile ubicato nella zona in oggetto, dall’Agenzia delle Entrate — Banca dati
delle quotazioni immobiliari (4, 31 €/mq x mese, anziché 5,5 €/mq x mese);

CONSIDERATO che, nelle more di stipula del presente contratto, I'Universita ha continuato a
occupare gli spazi oggetto di locazione;

ATTESO che le Parti hanno, pertanto, convenuto di applicare, per le due mensilita in cui vi €
stata l'utilizzazione dei locali in assenza di contratto (gennaio — febbraio), I'importo di
locazione di cui al contratto sottoscritto in data 09/01/2012, stabilendo, per I'anno 2018, un
canone annuo di locazione pari a Euro 376.130,00 oltre Iva di legge (Euro 51.129,05 per le
prime due mensilita + Euro 325.000,00 per le restanti dieci mensilita);

ATTESO che sono a carico dell’Universita le spese di gestione degli spazi oggetto di locazione
(a titolo esemplificativo, costi pulizie, energia elettrica, riscaldamento e condizionamento,
acqua), le spese di manutenzione ordinaria, le riparazioni di piccola manutenzione relative agli
impianti idraulici, elettrici, di riscaldamento, ecc., nonché le spese per rendere I'immobile
idoneo alle specifiche attivita universitarie, comprese le spese relative agli interventi di
manutenzione straordinaria;

DATO ATTO che l'Azienda Ospedaliero-Universitaria “Maggiore della Carita”, in virtu delle
disposizioni Regionali, rimborsera all’Universita, come esplicitato nella delibera del Consiglio
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di Amministrazione del 15 luglio 2016 e previsto in apposita Convenzione da stipulare tra le
Parti medesime:

le spese per il canone annuo di locazione, nella misura massima di Euro 308.033,34 oltre
Iva di legge, oltre agli adeguamenti Istat, se e in quanto dovuti,

le spese per I'energia elettrica e per I'acqua;

le spese per la somministrazione del gas per il riscaldamento, nella misura massima del
35% del consumo dell’intero complesso immobiliare;

le spese per la pulizia dei locali relativi al seminterrato, al piano rialzato e ai piani primo,
secondo e terzo fuori terra;

le spese per i servizi di igienizzazione, deodorazione, sanificazione e fornitura materiale di
consumo per i servizi igienici relativi al seminterrato, al piano rialzato e ai piani primo,
secondo e terzo fuori terra;

le spese per il personale di portineria e reception, nella misura dell’'85% della spesa
complessiva;

le spese per la manutenzione ordinaria dei locali, nella misura del 50% della spesa
complessiva;

le spese per la manutenzione degli ascensori;

le spese per la manutenzione ordinaria degli impianti di condizionamento e di
riscaldamento, nella misura del 50% della spesa complessiva;

la spesa per la tassa raccolta rifiuti urbani;

le spese per n. 1 unita di personale tecnico-informatico, nella misura del 50% della spesa
complessiva, per l'assistenza informatica per la gestione della teledidattica e per la
gestione delle attrezzature informatiche collocate nell’edificio;

DATO ATTO che le spese per imposta di bollo del contratto saranno a carico esclusivo
dell’Universita, mentre le spese dell'imposta di registro, pari al 1% dell'importo annuo di
locazione, saranno a carico dell’lstituto Salesiano e dell’Universita in parti uguali, come
previsto dall’art. 8 della Legge 392/1978;

CONSIDERATA I'urgenza di procedere all’approvazione dello schema del contratto di locazione;

VISTI

lo schema di contratto di locazione;

RICHIAMATI gli accordi e la corrispondenza intercorsi tra le Parti;

VISTA

la Legge 27.07.1978 n. 392;

VISTO lo Statuto dell’Universita;

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita emanato con
D.R. Repertorio n. 166 del 26.03.2009;

DECRETA

1. di approvare, in allegato, lo schema di contratto, relativo alla locazione dell’intero immobile
sito all'interno del complesso “San Lorenzo”, in Novara, Viale Francesco Ferrucci n. 33, per



una superficie utile complessiva di mq 7.540, con durata dal 01/01/2018 al 31/12/2023 e un
canone annuo, per I'anno 2018, pari a Euro 376.130,00 oltre Iva di legge, per le motivazioni
esplicitate in premessa, e per le successive annualita, pari a Euro 390.000,00 oltre Iva di legge,
con possibilita di aggiornamento Istat, a partire dal secondo anno di locazione, se previsto
dalla normativa vigente;

di autorizzare la sottoscrizione del contratto di cui al punto 1 nel testo approvato in allegato;

di impegnare la somma di Euro 3.000,00 (tremila/00), per le spese relative all'imposta di
registro del contratto di locazione, suddivise al 50% tra le Parti, sulla UPB AILSrpNO6Salesiani,
conto CN1.5.01.01 “Imposte indirette”;

la spesa relativa al canone annuo di locazione, per un importo pari a Euro 376.130,00 oltre Iva
di legge, per I'anno 2018, e pari a Euro 390.000,00 oltre Iva di legge per le successive
annualita, anticipata dall’Universita e rimborsata dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria
“Maggiore della Carita”, nella misura massima indicata nelle premesse, trova capienza sulla
UPB AILSrpNO6Salesiani, conto CN1.2.11.01 “Locazioni”;

le spese relative all'imposta di bollo, a carico dell’Universita, per un importo pari a Euro
150,00, trovano capienza sulla UPB AlLSrpServizi_Generali, conto CN1.5.01.01 “Valori bollati”.

Il presente decreto &€ immediatamente esecutivo e verra sottoposto a ratifica del Consiglio di
Amministrazione nella prossima adunanza.

ILRETTORE
(Prof. Cesare EMANUEL)

Visto il Responsabile del Settore

Visto di regolarita contabile

Visto il Dirigente

"Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii."

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE all’'unanimita ratifica il suddetto Decreto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE

(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente
Ordine del Giorno
OMISSIS
5/2018/3.2
OMISSIS

Decreto Rettorale d’Urgenza
Repertorio n. 557/2018
Prot. n. 10797 del 27.04.2018

Oggetto: approvazione adesione al progetto “HARMONY Alliance - Healthcare Alliance for
Resourceful Medicines Offensive against Neoplasms in hematologY” (programma “Innovative
Medicine Initiative 2”)

IL RETTORE

PREMESSO che il Dipartimento di Medicina Traslazionale collabora con ERIC, European
Research Initiative on CLL, attraverso una membership che ha come
principali obiettivi la ricerca e la condivisione di dati sui pazienti affetti da
leucemia linfatica cronica per la predisposizione di linee guida, sia in campo
di diagnostica molecolare che in ambito terapeutico;

CONSIDERATO che ERIC partecipa in qualita di partner al progetto “HARMONY Alliance -
Healthcare Alliance for Resourceful Medicines Offensive against Neoplasms
in hematologY” - grant agreement n° 116026, finanziato dalla Commissione
Europea nell’ambito del programma Innovative Medicine Initiative 2;

CONSIDERATO che il progetto HARMONY Alliance € una rete di eccellenza pan-europea
pubblico-privata in ematologia, il cui obiettivo & quello di creare una
piattaforma di “Big Data” di alta qualita, per consentire a medici e ad altri
operatori sanitari di migliorare la sopravvivenza e la qualita di vita dei
pazienti affetti da neoplasie ematologiche;

CONSIDERATO che l'Institute of Biomedical Research of Salamanca, coordinatore del
progetto, ha invitato I’Ateneo a diventare Associated Member di HARMONY
Alliance, attraverso la sottoscrizione dell’Associated Member Engagement
Framework Agreement (AMEF);

CONSIDERATO che il ruolo di Associated Member del progetto Harmony Alliance
permettera all’Ateneo di aumentarne la visibilita all’'interno della comunita
ematologica europea rafforzando le relazioni esistenti;



CONSIDERATO che non sono previsti oneri a carico dell’Ateneo;

CONSIDERATA I'urgenza di approvare la sottoscrizione dell’accordo entro il termine del

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

1)

2)

3)

4)

5/5/2018 stabilito dal coordinatore;

I'impossibilita di procedere in tempo utile all'approvazione dell'accordo da
parte dei competenti Organi accademici;

la legge n. 240 del 30/12/2010;

lo Statuto dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo
Avogadro” vigente e, in particolare, I’art. 11, che conferisce al Rettore, nelle
situazioni di necessita e indifferibile urgenza, il potere di sostituirsi
temporaneamente agli organi accademici collegiali da lui presieduti;

il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
in vigore

DECRETA

di approvare l|'adesione dell’Ateneo, in qualita di Associated Member, al progetto
“Harmony Alliance”;

di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione dell’Associated Member Engagement
Framework Agreement (AMEF), allegato;

di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Medicina Traslazionale a sottoscrivere gli
accordi e documenti aggiuntivi necessari al perfezionamento della collaborazione;

il presente Decreto sara sottoposto a ratifica nelle prossime sedute degli organi
accademici.

Il Rettore
Prof. Cesare Emanuel

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE all’'unanimita ratifica il suddetto Decreto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente
Ordine del Giorno
OMISSIS
5/2018/3.3
OMISSIS

Decreto Rettorale d’Urgenza
Repertorio n. 571/2018
Prot. n. 10985 del 02.05.2018

OGGETTO: proroga e passaggio al regime di impegno a tempo pieno del contratto di Ricercatore a
tempo determinato conferito alla Dott.ssa Patrizia CESARO, ex art. 24 comma 3 Lett. A Legge
240/2010, nel Settore Concorsuale 05/E2 BIOLOGIA MOLECOLARE e nel S.S.D. BIO/11 BIOLOGIA
MOLECOLARE per il Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica

IL RETTORE

VISTA la Legge del 30.12.2010 n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento” e in particolare I'art. 24;

VISTO il vigente “Regolamento di Ateneo per la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato ai
sensi e per gli effetti dell’art. 24 della legge 30.12.2010 n. 240”;

VISTO il D.L. n. 112 del 25.06.2008, convertito dalla Legge n. 133 del 06.08.2008 e s.m.i. e in
particolare I'art. 66 comma 13-bis il quale dispone che a decorrere dall'anno 2016, alle sole
universita che rispettano la condizione di cui all'art. 7 c. 1, lett. c¢), del D. Lgs 29.03.2012, n. 49, é
consentito procedere alle assunzioni di ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera a),
della legge 30.12.2010, n. 240, senza che a queste siano applicate le limitazioni da turn over;
VISTA la nota n. 2682 del 27.02.2017 con la quale il M.I.U.R. ha precisato che anche le proroghe di
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 comma 3 lettera a) assunti su finanziamenti
esterni che assicuravano la copertura del primo triennio, pur continuando ad essere considerate
tra le spese di personale, non comporteranno, per gli Atenei in regola con gli indici di sostenibilita
del bilancio, 'addebito di punti organico;

VISTO il contratto individuale di lavoro subordinato n. 116 del 29.04.2015 di Ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo definito, ex art. 24 comma 3 Lettera A della L.
240/2010 conferito alla Dott.ssa Patrizia CESARO, nel Settore Concorsuale 05/E2 BIOLOGIA
MOLECOLARE e nel S.S.D. BIO/11 BIOLOGIA MOLECOLARE per il Dipartimento di Scienze e
Innovazione Tecnologica;

CONSIDERATO che il contratto predetto era finanziato con fondi stanziati sulla convenzione tra
I’'Universita del Piemonte Orientale e la Fondazione Cassa di Risparmio di Alessandria stipulata il
26.09.2011;

CONSIDERATO che il Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica, con delibera n. 8.2.8 del
24.01.2018, ha approvato la proposta di proroga biennale del contratto della ricercatrice, in


http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000768428ART19,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000768428ART0,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000746158ART45,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000746158ART0,__m=document

scadenza il 03.05.2018;

CONSIDERATO che il Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica, nella medesima seduta,
ha designato la Commissione per la valutazione dell’attivita didattica e di ricerca scientifica svolta
dalla ricercatrice nell’lambito del contratto da prorogare;

CONSIDERATO che con D.R. Rep. n. 241/2018 del 26.02.2018, & stata nominata, ai sensi del
vigente Regolamento di Ateneo, la Commissione giudicatrice per la valutazione delle attivita svolte
dalla ricercatrice;

VISTI gli atti della Commissione e preso atto che la stessa ha espresso parere favorevole alla
proroga del contratto di lavoro;

CONSIDERATO che il Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica, con delibera n. 8.2.1 del
14.03.2018, ha richiesto inoltre il passaggio del contratto della Dott.ssa Patrizia CESARO,
contestualmente dalla data di proroga, al regime di impegno a tempo pieno;

CONSIDERATO che la predetta proroga sara finanziata su fondi derivanti dalla convenzione
stipulata con la Fondazione Cassa di Risparmio di Alessandria 2017/2018 e dalla convenzione, in
corso di stipula, con la Fondazione Banca Popolare di Milano, che sostituisce per il 2018/2019, la
predetta convenzione con la Fondazione Cassa di Risparmio di Alessandria;

ACCERTATA la necessita e I'urgenza di provvedere all’approvazione della proroga del contratto
della Dott.ssa Patrizia CESARO e il contestuale passaggio al regime di impegno a tempo pieno, in
considerazione delle necessita espresse dal Dipartimento;

TENUTO CONTO che il contratto scadra il 03.05.2018 e che non sono previste sedute del Consiglio
di Amministrazione fino al 18.05.2018;

CONSIDERATO che, ai sensi dello Statuto di Ateneo, il Rettore pud adottare, in situazioni di
necessita e indifferibile urgenza, provvedimenti di competenza degli Organi di governo da lui
presieduti sottoponendoli per la ratifica all’organo relativo nella seduta immediatamente
successiva;

VALUTATA la sussistenza di risorse finanziarie e considerato il mancato addebito, per la proroga
del contratto in questione, di punti organico;

ESAMINATO ogni opportuno elemento

DECRETA

1. Di approvare la proposta di proroga, con contestuale passaggio al regime di impegno a
tempo pieno, del contratto individuale di lavoro subordinato n. 116 del 29.04.2015 conferito alla
Dott.ssa Patrizia CESARO, ex art. 24 comma 3 Lettera A Legge 240/2010, nel Settore Concorsuale
05/E2 BIOLOGIA MOLECOLARE e nel Settore Scientifico Disciplinare BIO/11 BIOLOGIA
MOLECOLARE per il Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica, per due anni, ovvero fino
al 03.05.2020.

2. |l presente Decreto d’urgenza sara sottoposto a ratifica nella prima seduta utile del Consiglio
di Amministrazione.
IL RETTORE
(Prof. Cesare EMANUEL)

VISTO
IL RESPONSABILE DEL SETTORE RISORSE UMANE



(ANNALISA BARBALE)
VIsTO

IL RESPONSABILE DELLA DIVISIONE RISORSE
(PAaoLo PAsQUINI)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.

[ CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE all’'unanimita ratifica il suddetto Decreto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

5/2018/3.4

Ordine del Giorno

OMISSIS

OMISSIS

Decreto Rettorale D’Urgenza
Repertorio n. 592/2018
Prot. n. 12812 del 11.05.2018

OGGETTO: Progetto “Italian Mountain Lab”, realizzato dall’Universita degli Studi di Milano, con
I’Universita degli Studi del Piemonte Orientale e I’Universita degli Studi della Tuscia —
nomina dei membri dei Team e del Comitato Scientifico.

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

IL RETTORE

I'art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241, che prevede lo svolgimento, in
collaborazione e mediante accordi, di attivita di interesse comune tra pubbliche
amministrazioni;

lo Statuto di Ateneo;

il Regolamento Didattico di Ateneo;

il Regolamento di Ateneo per la Realizzazione di Corsi di Master di | e di Il Livello,
di Corsi di Perfezionamento e di Corsi di Alta Formazione e di Aggiornamento
Professionale;

che I"'Universita degli Studi di Milano — UNIMI, in attuazione dell’Accordo di
programma con il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca — MIUR,
Ufficio Ill, Prot. n. 1293 del 05/08/2011, ha consolidato e potenziato il proprio
Polo decentrato a Edolo dedicato alla didattica, alla ricerca e alla promozione del
networking e della collaborazione con i principali enti e istituzioni nazionali e
internazionali specializzati in temi montani, determinando I'evoluzione del Polo
stesso in un Centro universitario di eccellenza denominato “Universita della
Montagna” — UNIMONT;

che UNIMONT ha promosso e attuato numerosi progetti di ricerca,
implementato l'uso della tecnologia e di forme di didattica innovativa
nell’ambito di corsi di laurea e di perfezionamento, e ha svolto numerosissime
iniziative di diffusione della cultura scientifica applicata ai contesti montani, quali
seminari e tavoli di lavoro tematici;

che UNIMONT ha inoltre promosso e implementato un rilevante network
nazionale e internazionale, ed e presente nei principali gruppi di lavoro nazionali
ed internazionali dedicati alle aree interne e alle aree montane, come la Strategia
Nazionale Aree Interne e la Strategia Europea per la Regione Alpina — EUSALP;
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CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

CONSIDERATO

VISTA

CONSIDERATO

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

RAVVISATA

ACCERTATO

che UNIMONT, in attuazione del sopra citato accordo di programma con il MIUR,
ha stipulato numerose convenzioni quadro di collaborazione con istituzioni
nazionali e internazionali e con Universita italiane con competenze nei settori
scientifici di interesse per lo sviluppo socio-economico delle aree montane, al
fine di costituire e coordinare un network di riferimento su tali tematiche, che
promuova specifiche azioni formative, di ricerca, sperimentazione e
monitoraggio;

che UNIMONT ha il compito di favorire e sperimentare innovazione
metodologica e operativa specifica per le caratteristiche, la complessita e le
esigenze delle aree montane, attraverso [I'attivazione di una sempre piu
qualificata e diversificata offerta formativa correlata a una proficua attivita di
ricerca sulle risorse e sulle tematiche prioritarie per lo sviluppo delle predette
aree, nonché all'implementazione di uno specifico network;

I'accordo di cooperazione stipulato tra UNIMI e I'Universita degli Studi del
Piemonte Orientale in data 9 marzo 2016, per iniziative riguardanti le tematiche
montane, con particolare riferimento alla promozione di attivita didattiche, di
ricerca scientifica e sperimentazione, di trasferimento tecnologico e di supporto
alle istituzioni, rafforzandone l'impatto e ampliandone [I'efficacia a livello
nazionale;

che UNIMI e I'Universita degli Studi della Tuscia hanno stipulato un accordo
analogo;

la delibera del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica —
CIPE del 1° dicembre 2016 relativa al Fondo Integrativo Speciale per la Ricerca
(FISR), con cui e stato approvato il finanziamento al progetto “Italian Mountain
Lab” proposto da UNIMI per I'importo di 0,9 milioni di euro;

che tale progetto verra realizzato da UNIMI — UNIMONT in collaborazione con
I’'Universita degli Studi del Piemonte Orientale e I'Universita degli Studi della
Tuscia, sotto il controllo contabile, di efficacia e di efficienza del MIUR;

la convenzione operativa che, in data 20 ottobre 2017, le tre Universita hanno
sottoscritto in riferimento al progetto stesso;

che tale convenzione prevede tra l'altro la costituzione di una serie di Team
interateneo e di un Comitato Scientifico;

I'art. 11 dello Statuto di Ateneo, che conferisce al Rettore, in situazioni di
necessita e indifferibile urgenza, il potere di adottare provvedimenti di
competenza degli organi di governo da lui presieduti, sottoponendoli per Ila
ratifica all’organo relativo nella seduta immediatamente successiva;

la necessita e l'urgenza di costituire i Team e il Comitato Scientifico per il
progetto in questione, cosi da consentirne il regolare svolgimento;

che non sono previsti oneri a carico del bilancio dell’Universita degli Studi del
Piemonte Orientale;

DECRETA

1. Di nominare i membri dell’Ateneo nei Team e nel Comitato Scientifico per il progetto
“Italian Mountain Lab” come indicato nella seguente tabella:



Team/Comitato Membri
Prof.ssa Raffaella Afferni
Prof. Roberto Barbato
Prof.ssa Antonella Capriello
Prof.ssa Maria Cavaletto
Dott.ssa Stefania Cerutti
Prof. Cesare Emanuel
Team di Ricerca Prof. Stefano Fenoglio
Dott.ssa Carla Ferrario
Prof. Guido Lingua
Prof. Davide Porporato
Prof. Gianfranco Spinelli
Dott. Marcello Tadini
Prof. Edoardo Tortarolo

Team di Progettazione Dott.ssa Stefania Cerutti

Team per la Formazione e I'Informazione Prof. Stefano Fenoglio
Team per il Networking Prof. Davide Porporato

Prof. Roberto Barbato

Comitato Scientifico Prof. Cesare Emanuel

Prof. Edoardo Tortarolo

2. |l presente provvedimento sara sottoposto all’approvazione del Senato Accademico e
del Consiglio di Amministrazione, per quanto di competenza, nelle prossime sedute utili.

VISTO

La Responsabile del Settore Alta Formazione
(Mara Zilio)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE
(Dionisio Muccioli)

IL PRORETTORE
(Fabio Gastaldi)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.

[ CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE all’'unanimita ratifica il suddetto Decreto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE ILRETTORE-PRESIDENTE

(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente
Ordine del Giorno
OMISSIS
5/2018/3.5
OMISSIS

Decreto Rettorale D’Urgenza
Repertorio n. 593/2018
Prot. n. 12823 del 11.05.2018

OGGETTO: approvazione della proposta di attivazione di una procedura valutativa, ai sensi dell’art.
24 comma 6 della Legge 240/2010 e dell’art. 3 del Regolamento di Ateneo, per la copertura di un
posto di Professore di Il fascia nel Settore Concorsuale 10/F4 CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE
COMPARATE Settore Scientifico Disciplinare L-FIL-LET/14 CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE
COMPARATE per il Dipartimento di Studi Umanistici

IL RETTORE

VISTO lo Statuto dell’Universita del Piemonte Orientale;

VISTA la Legge n. 240/2010 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”;

VISTO il Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori universitari di ruolo di | e |l fascia, ai
sensi dell’art. 18 commi 1 e 4 e dell’art. 24 comma 6 della L. 30/12/2010 n. 240”;

VISTA la delibera n. 23 del 21/02/2018 con la quale il Dipartimento di Studi Umanistici ha
approvato l'attivazione di n. 3 procedure valutative interne, ai sensi dell’art. 24 comma 6 della
Legge 240/2010 e dell’art. 3 del Regolamento di Ateneo, per la copertura di complessivi n. 3 posti
di Professore universitario di Il fascia, di cui una nel Settore Concorsuale 10/F4 CRITICA
LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE e S.S.D. L-FIL-LET/14 CRITICA LETTERARIA E
LETTERATURE COMPARATE;

VISTA la proposta di delibera redatta dal Settore Risorse Umane - Reclutamento e concorsi e
presentata per I'approvazione al Consiglio di Amministrazione del 13/04/2018, nella quale ¢ stata
riportata, per mero errore materiale, I'attivazione di un posto di Professore universitario di Il
fascia nel Settore Concorsuale 10/M1 LINGUE, LETTERATURE E CULTURE GERMANICHE e S.S.D. L-
LIN/14 LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA TEDESCA anziché, come richiesto dal Dipartimento di
Studi Umanistici, nel Settore Concorsuale 10/F4 CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE
e S.S.D. L-FIL-LET/14 CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE;

CONSIDERATO che il Consiglio di Amministrazione, con delibera n. 3/2018/8.11 del 13/04/2018 ha
approvato, tra le altre, la proposta di attivazione della suddetta procedura valutativa ad un posto
di Professore universitario di Il fascia nel Settore Concorsuale 10/M1 LINGUE, LETTERATURE E
CULTURE GERMANICHE e S.S.D. L-LIN/14 LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA TEDESCA,;



CONSIDERATA l'urgenza di provvedere alla correzione dell’errore materiale riportato nella delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 3/2018/8.11 del 13/04/2018, al fine di poter procedere
all'indizione della procedura valutativa riferita al corretto Settore Concorsuale e Settore Scientifico
Disciplinare;

TENUTO CONTO inoltre che nella proposta di attivazione della procedura valutativa diretta, il
Dipartimento di Studi Umanistici ha indicato una candidata da sottoporre a valutazione che risulta
in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale nel Settore Concorsuale 10/F1 LETTERATURA
ITALIANA, CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE e non nel Settore Concorsuale 10/F4
CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE, in cui rientra il SSD L-FIL-LET/14 CRITICA
LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE;

CONSIDERATO altresi che il M.ILU.R. aveva indicato che i Settori Concorsuali e i S.S.D. di cui
all’Allegato A del D.M. 29/07/2011, n. 336, privi della consistenza numerica (almeno 30 docenti di |
fascia) richiesta dall’art. 15, comma 2, della L. n. 240/2010, potevano essere oggetto di
rideterminazione;

CONSIDERATO che per quanto concerne la situazione del Settore Concorsuale 10/F4 CRITICA
LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE, questo e stato incluso nell’ambito dello stesso
Macrosettore 10/F ITALIANISTICA E LETTERATURE COMPARATE;

CONSIDERATO che, ai fini dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, il Settore Concorsuale 10/F1
LETTERATURA ITALIANA ha assunto la denominazione di 10/F1 LETTERATURA ITALIANA, CRITICA
LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE e ha ricompreso, oltre al S.S.D. L-FIL-LET/10, anche il
S.S.D. L-FIL-LET-14 CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE;

CONSIDERATO infine, alla luce di quanto sopra indicato che I’Abilitazione Scientifica Nazionale
conseguita nel Settore Concorsuale 10/F1 LETTERATURA ITALIANA, CRITICA LETTERARIA E
LETTERATURE COMPARATE, consente la partecipazione a procedure di chiamata indette per il
profilo S.S.D. L-FIL-LET-14 CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE;

TENUTO CONTO inoltre del D.M. 30/10/2015 n. 855 di “Rideterminazione dei macrosettori e dei
settori concorsuali”;

CONSIDERATO che lo Statuto di Ateneo all’art. 11 comma 2 lettera n) prevede che il Rettore, possa
adottare, in situazioni di necessita e indifferibile urgenza, provvedimenti di competenza degli
organi da lui presieduti, sottoponendoli per la ratifica alllorgano relativo nella seduta
immediatamente successiva;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 13 comma 2 lettera b) dello Statuto di Ateneo, il Consiglio di
Amministrazione deve approvare le proposte di attivazione delle procedure di chiamata di
docenti;

ESAMINATO ogni opportuno elemento

DELIBERA

1. Di provvedere alla correzione dell’errore materiale riportato nella delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 3/2018/8.11 del 13/04/2018 e di provvedere quindi all’approvazione
della proposta di attivazione, ai sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge 240/2010 e dell’art. 3
del Regolamento di Ateneo, della procedura valutativa per la copertura di un posto di
Professore di Il fascia nel Settore Concorsuale 10/F4 CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE
COMPARATE e S.S.D. L- FIL-LET/14 CRITICA LETTERARIA E LETTERATURE COMPARATE per il
Dipartimento di Studi Umanistici.



2. Il presente provvedimento Rettorale di Urgenza sara presentato, ai sensi dell’art. 11 comma
2 lettera n) dello Statuto di Ateneo per la ratifica, nella prima seduta utile del Consiglio di
Amministrazione.

IL RETTORE (PROF. CESARE EMANUEL)

VISTO

IL RESPONSABILE DEL SETTORE RISORSE UMANE
(ANNALISA BARBALE)

VISTO

IL RESPONSABILE DELLA DIVISIONE RISORSE
(PAOLO PASQUINI)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE all’'unanimita ratifica il suddetto Decreto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente
Ordine del Giorno
OMISSIS
5/2018/3.6
OMISSIS

Decreto Rettorale D’Urgenza
Repertorio n. 624/2018
Prot. n. 13299 del 16.05.2018

OGGETTO: Convenzione per la costituzione del nuovo Polo SBN (Servizio Bibliotecario Nazionale)
“UPQ” del Sistema Bibliotecario di Ateneo

IL RETTORE

CONSIDERATO che in data 13/04/2018 é stata presentata in Consiglio di Amministrazione la
proposta di delibera avente per oggetto la “Convenzione per la costituzione
del nuovo Polo SBN (Servizio Bibliotecario Nazionale) “UPO” del Sistema
Bibliotecario di Ateneo” con il Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e
del Turismo (MIBACT);

CONSIDERATO che la sottoscrizione della Convenzione presupponeva il parere favorevole
del Comitato Tecnico-scientifico SBN (CTS) dell’lCCU e che tale parere non e
pervenuto prima del 13/04/2018, data della seduta del Consiglio di
Amministrazione;

CONSIDERATO che il Consiglio di Amministrazione in data 13/04/2018 ha approvato la
Convenzione sopra citata e ha dato mandato al Rettore di sottoscriverla con
DRU, una volta acquisito il parere favorevole del Comitato Tecnico-
scientifico SBN (CTS) dell'lCCU;

CONSIDERATO che il parere favorevole alla costituzione del nuovo Polo “UPQO” del Comitato
Tecnico-scientifico SBN (CTS) & pervenuto in data 04/05/2018 (prot.
641/SBN.3.3)

RITENUTO opportuno dare esecuzione al mandato del Consiglio di Amministrazione del
13/04/2018;
CONSIDERATA I'urgenza di sottoscrivere la Convenzione in modo da accelerare i tempi di

sottoscrizione anche della controparte (Direttore Generale Biblioteche del
Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e del Turismo) e concludere la
procedura per rendere operativo il Polo SBN UPO;



VISTO il Regolamento di Ateneo per I'amministrazione, la finanza e la contabilita;

VISTO lo Statuto dell’Ateneo;

ESAMINATO ogni opportuno elemento
DECRETA

1. di sottoscrivere la Convenzione per la costituzione del nuovo Polo SBN (Servizio
Bibliotecario Nazionale) “UPQO” del Sistema Bibliotecario di Ateneo;

2. il presente provvedimento sara sottoposto a ratifica nella prossima seduta del Consiglio di
Amministrazione.

ILRETTORE
Prof. Cesare Emanuel
Visto
Il Direttore Generale
(Prof. Andrea Turolla)

Visto
Il Responsabile del Settore Sistema Bibliotecario di Ateneo
(Dott.ssa Marisa Arcisto)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii

All. 1: convenzione

Convenzione tra I’'Universita degli studi del Piemonte Orientale e il
MIiBACT per la costituzione del nuovo Polo SBN UPO

Premesso che:

e in data 30 maggio 1984 tra il Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e del Turismo (d'ora in
poi indicato come Ministero) e le Regioni & stato sottoscritto il protocollo d'intesa per
I'istituzione del Servizio bibliotecario Nazionale (d'ora in poi indicato con la sigla SBN);

e in data 29 gennaio 1992 é stato sottoscritto un accordo di programma tra Ministero
dell'Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica e Ministero dei Beni e delle Attivita
Culturali e del Turismo;

¢ il Ministero ha affidato all'lstituto Centrale per il catalogo Unico delle biblioteche italiane e per
le informazioni bibliografiche (d'ora in poi indicato come ICCU) il compito del coordinamento
tecnico-scientifico del SBN e del suo sviluppo evolutivo, in collaborazione con gli organi di
governo SBN, di cui all’art. 3 del Protocollo d'intesa sottoscritto in data 31-7-2009 Protocollo
d'intesa tra il Ministro per i Beni e le Attivita Culturali, il Ministro dell'lstruzione, dell'Universita
e della Ricerca, il Ministro per la Pubblica Amministrazione e I'Innovazione, il Presidente della
Conferenza delle Regioni e delle Province autonome, il Presidente dell'Unione Province d'ltalia
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e il Presidente dell'Associazione Nazionale Comuni Italiani;

e in data 13 aprile 2018, I'Universita degli studi del Piemonte Orientale (d'ora in poi indicata
come Universita) con delibera del Consiglio d'Amministrazione n. 7/1., ha dato mandato con
DRU al Rettore di firmare la presente convenzione per la costituzione del nuovo Polo SBN UPO;

e in data ... il Rettore dell’Universita con DRU n. prot... , e secondo il Piano di lavoro, che
vengono allegati e che costituiscono parte integrante della presente convenzione, ha approvato
la costituzione del nuovo Polo SBN UPO;

e in data 30 aprile 2018 (prot. 641/SBN.3.3 del 04/05/2018) il Comitato tecnico-scientifico di SBN
ha dato parere favorevole alla costituzione del nuovo Polo SBN UPO

Tra I’'Universita degli studi del Piemonte Orientale e il Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali
e del Turismo si conviene quanto segue:

art.1 Impegni del Polo

Il Polo si impegna a:

e incrementare il catalogo collettivo SBN tramite I'inserimento dei dati catalografici relativi
al proprio patrimonio e garantire la circolazione dei documenti in originale o in copia tramite
prestito interbibliotecario e I'accesso alle risorse digitali

e provvedere alla formazione e all'aggiornamento degli addetti a SBN secondo gli indirizzi
scientifici e tecnici forniti dall'lCCU e definiti dal Polo

e provvedere al reperimento dei finanziamenti relativi all’attivazione di SBN e dotarsi dei
servizi informatici necessari, contribuendo alle spese per la gestione del polo nell'ambito delle
disponibilita finanziarie dei singoli bilanci di esercizio e per mezzo di altri eventuali finanziamenti al
fine di garantire continuita alla partecipazione alla rete SBN

e garantire I'adozione di tutti gli standard previsti dal progetto, da parte delle biblioteche
partecipanti al Polo

e aderire al sistema SBN con il livello di cooperazione 4, comprendente le attivita di ricerca,
localizzazione, catalogazione, correzione ed allineamento, come previsto dal protocollo
attualmente in uso

e nominare un referente di Polo, tenuto a diffondere a tutte le biblioteche del Polo le
informazioni ricevute dall'lCCU sulle attivita dell'Indice e della rete e a svolgere il ruolo di
riferimento e coordinatore delle biblioteche per ogni tipo di iniziativa che si renda necessaria
nell’ambito della cooperazione

e realizzare gli obiettivi e uniformarsi al modello di adesione piu specificatamente indicati
nell’allegato Piano di lavoro

art. 2 Impegni del MiBACT:

Il Ministero dei Beni e delle Attivita Culturali e del Turismo si impegna a garantire, attraverso
I'lCCU:

e il servizio di catalogazione partecipata, tramite I'apertura dell’Indice SBN
e i servizi di prestito interbibliotecario e fornitura documenti, tramite il server ILL
e la disponibilita al pubblico del catalogo collettivo SBN con le localizzazioni delle



biblioteche

e |a disponibilita all’harvesting dei metadati prodotti localmente per la visibilita su Internet
Culturale

e il coordinamento della rete SBN

e |a diffusione e la formazione su standard e linee guida

art.3 Durata della convenzione

La presente convenzione pud essere disdetta anche unilateralmente con preavviso di 6
(sei) mesi. Essa & passibile di revisione in qualsiasi momento, nel caso emerga I'opportunita di
ridefinire - anche a seguito dell’azione di monitoraggio dell’attivita del polo - il livello di
cooperazione o gli impegni reciprocamente assunti.

Per I’'Universita del Piemonte Orientale
Il Rettore prof. Cesare Emanuel

Per il MIBACT
Il Direttore Generale Biblioteche dott.ssa Paola Passarelli

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE all’'unanimita ratifica il suddetto Decreto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL
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Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

7. Accordi e Convenzioni di interesse generale

7.1 Protocollo d’intesa per la costituzione di un Comitato tecnico per la progettazione e il
coordinamento delle attivita in occasione delle celebrazioni per gli ottocento anni della
fondazione dell’abbazia di S. Andrea in Vercelli

Protocollo d’intesa

OMISSIS

per la costituzione di un Comitato tecnico per la progettazione e il

coordinamento delle attivita in occasione delle celebrazioni per gli ottocento anni della
fondazione dell’abbazia di S. Andrea in Vercelli

5/2018/7.1

PREMESSO

CONSIDERATO

VALUTATA

VISTA

VISTA

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

che il Comune di Vercelli intende avviare un programma di attivita e di
interventi per la valorizzazione dell’Abbazia di S. Andrea, simbolo del
territorio, in occasione degli ottocento anni della fondazione, e di avvalersi
della collaborazione di alcuni enti, tra cui I’'Universita, che gia fanno parte di
una rete territoriale costituita nel tempo attorno a impegni per lo sviluppo
culturale;

che I'Ateneo, insediato negli ambienti dell’Abbazia con alcune strutture del
Dipartimento di Studi umanistici, intende perseguire le sue tre missioni della
didattica, della ricerca e dell'impegno pubblico e sociale, impegnandosi a
generare e a disseminare la conoscenza in sinergia con soggetti pubblici e
privati che condividano i medesimi obiettivi;

I'intenzione dell’Ateneo di far parte di un Comitato tecnico che abbia
compiti di progettazione delle attivita, di esame delle iniziative proposte dal
territorio e di regia dell’intero programma;

la particolare richiesta all’Universita di ideare, organizzare, promuovere e
realizzare un convegno internazionale di studi sull’Abbazia da calendarizzare
nel periodo maggio-giugno 2019;

la Delibera della Giunta del Comune di Vercelli del 4 aprile 2018 e il testo del
Protocollo d’intesa elaborato e proposto agli enti;



VISTI gliarticoli 1, 2, 5, comma 1, e 13, comma 2, lettera h), dello Statuto vigente;

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita
DELIBERA

1) di approvare, per gli aspetti di propria competenza, il testo del Protocollo d’intesa per la
costituzione di un Comitato tecnico per la progettazione e il coordinamento delle attivita in
occasione delle celebrazioni per gli ottocento anni della fondazione dell’Abbazia di S.
Andrea, come riportato nell’allegato;

2) didare mandato al Rettore a sottoscrivere il Protocollo d’intesa di cui al punto precedente;

3) di approvare lo stanziamento di euro 5.000,00 per la realizzazione del convegno
internazionale di studi, previsto per il periodo di maggio-giugno 2019, impegnando la spesa
sul budget del Ventennale di Ateneo (2018), AlILUucVENTENNALE, CN1.2.08.09, da riportare
nel bilancio del 2019.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente
Ordine del Giorno

OMISSIS

7.2 Accordo quadro di collaborazione con il I’Ufficio Scolastico Regionale (USR)

OMISSIS

Accordo quadro di collaborazione con il I’Ufficio Scolastico Regionale (USR)
5/2018/7.2

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che L'Ufficio Scolastico Regionale (USR) & ufficio periferico del Ministero
dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca, istituito con Istituito con DPR 6
novembre 2000, n. 347; la sua disciplina & attualmente contenuta nel DPR 21
dicembre 2007, n. 260, e segnatamente nell'art. 7. L'USR si articola in uffici
con competenza per ambiti territoriali (AT);

CONSIDERATO che USR e UPO hanno manifestato l'interesse a intraprendere percorsi
comuni, aventi per oggetto la realizzazione di iniziative, progetti, eventi e
percorsi formativi, rivolti a studenti e a insegnanti delle scuole del territorio
in cui @ insediata I’'Universita;

VALUTATO il pieno interesse dell’Ateneo a siglare I'accordo quadro di collaborazione
con I'USR, anche per facilitare le relazioni dirette con le istituzioni
scolastiche del territorio e per promuovere successivi progetti specifici da
negoziare tra Dipartimenti dell’'UPO e AT;

VISTI gli articoli 1, 2, 5, comma 1, 12 e 13, comma 2, lettera h), dello Statuto
vigente;
con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita
DELIBERA
1) di approvare, per gli aspetti di propria competenza, I'accordo di cooperazione istituzionale tra

['Universita degli Studi del Piemonte Orientale "Amedeo Avogadro" e I'Ufficio Scolastico
Regionale, come riportato nel testo allegato;
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2) di dare mandato al Rettore a sottoscrivere |’accordo di cooperazione istituzionale di cui al punto
precedente.

ACCORDO QUADRO DI COOPERAZIONE ISTITUZIONALE

TRA

L’UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL PIEMONTE, in prosieguo d’atto denominato “USR
Piemonte”, nelle sue articolazioni territoriali di Alessandria, Asti, Biella, Novara, VCO e Vercelli,
rappresentato dal Direttore generale dott. Fabrizio Manca, nato a Cagliari il 17 gennaio 1964 e
domiciliato ai fini del presente accordo, presso la sede legale dell’'USR Piemonte, Corso Vittorio
Emanuele I, 70, 10121 Torino

L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE, in prosieguo d’atto denominata
“Universita”, codice fiscale 94021400026 e partita IVA 01943490027, rappresentata dal Rettore,
prof. Cesare Emanuel, nato a Cocconato (AT) il 1° novembre 1952 e domiciliato, ai fini del presente
accordo, presso la sede legale dell’Universita in Via Duomo, 6 — 13100 Vercelli

PREMESSO CHE:
L’USR PIEMONTE E GLI UFFICI SCOLASTICI TERRITORIALI

e sostengono e promuovono la qualificazione e l'innovazione delle iniziative formative dei
territori;

e sono impegnati ad accompagnare le istituzioni scolastiche autonome nella realizzazione di
iniziative progettuali e/o attivita seminariali sulle diverse tematiche;

e promuovono tutte le possibili azioni di orientamento, finalizzate alla scelta consapevole degli
studenti dei propri percorsi di studio e/o di lavoro in relazione alle opportunita e ai
possibili sbocchi occupazionali;

e promuovono iniziative di conoscenza del valore della legalita e di consapevolezza della cultura
della corresponsabilita attraverso la creazione di ambienti formativi per permettere agli
studenti e alle studentesse di sperimentarsi su piu livelli, individuale e di gruppo.;

e organizzano momenti di incontro per sensibilizzare tutte le realta territoriali in merito alla
diffusione e alla consapevolezza della corresponsabilita nella costruzione di ambienti rispettosi
della legalita e delle esigenze educative e formative degli studenti e delle studentesse;

e favoriscono azioni di sistema con tutti i soggetti interessati del territorio per agevolare percorsi
di apprendimento permanente;

E CHE L"UNIVERSITA

e per Statuto & un’istituzione pubblica di alta cultura, e sede primaria di libera ricerca e di libera

formazione, & luogo di apprendimento ed elaborazione critica delle conoscenze (art. 1) e segue
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indirizzi culturali determinati dal Senato accademico (art. 12);

e intende perseguire la sua terza missione dell'impegno pubblico e sociale, accanto a quelle
tradizionali della didattica e della ricerca, impegnandosi a generare e a disseminare la
conoscenza, soprattutto nel territorio in cui € insediata, in sinergia con soggetti pubblici e
privati che condividano i medesimi obiettivi;

e si impegna sul territorio a costruire percorsi di orientamento e di apprendimento permanente,
nonché progetti e azioni volte alla promozione della cultura;

e condivide l'importanza di una fattiva collaborazione con le istituzioni scolastiche nell'idea che
I'integrazione tra competenze acquisite in ambito scolastico e quelle acquisite nell’ambiente
universitario sia proficuo per la formazione di professionalita utiimente spendibili nel mondo
del lavoro;

e intende rafforzare le sinergie con il sistema scolastico del territorio per contribuire alla miglior
qualificazione degli studenti e del personale docente, in termini di competenze specifiche, nei
contesti di propria operativita;

e il Senato accademico dell’Universita approva per gli aspetti di sua competenza le convenzioni di
interesse generale dell’Ateneo (art. 12, comma 2, lettera h)

e il Consiglio di Amministrazione dell’Universita pud deliberare accordi e convenzioni con enti e
associazioni che svolgono attivita relative alla cultura, allo sport e al tempo libero (art. 13 c. 2);

VALUTATO
I'interesse delle Parti a intraprendere percorsi sulle tematiche di interesse comune,

con la presente scrittura privata, redatta in duplice originale,
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Articolo 1 - Finalita

1. Le Parti convengono sull’'opportunita di realizzare iniziative, progetti, eventi e percorsi formativi
e orientativi comuni, rivolti a studenti e a insegnanti delle scuole del territorio in cui & insediata
I’'Universita.

2. L’Accordo si intende stipulato a titolo gratuito e non comporta oneri finanziari a carico delle
Parti.

3. Le strutture dell’Universita sono identificate quali sedi ospitanti, congiuntamente con le scuole
del territorio in cui essa € insediata.

Articolo 2 — Contenuti della collaborazione
1. La collaborazione tra le Parti, per il raggiungimento delle finalita di cui all’articolo 1, avra a

oggetto 'attivazione di momenti formativi, laboratoriali e seminariali, mirati a favorire lo sviluppo
di competenze di cittadinanza europea attiva e partecipata, sulla base dell’offerta formativa e
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della disponibilita via via formalizzata dall’Universita.

2. Si indicano a titolo puramente esemplificativo le seguenti tipologie di intervento:
e seminari e convegni su tematiche specifiche;

supporto nelle attivita progettuali dal punto di vista scientifico;

e co-progettazione nei percorsi di orientamento;

e co-progettazione nello sviluppo e nell'incremento dell’apprendimento permanente.

3. Ogni attivita sara indirizzata ai diversi utenti in coerenza con il loro profilo formativo e nel
rispetto delle risorse universitarie.

Articolo 3 — Modalita della collaborazione

1. Le iniziative di cui all’art. 2 saranno realizzate in base a successivi progetti specifici che saranno
negoziati tra i Dipartimenti dell’Universita e gli Uffici scolastici territoriali.

2. | percorsi e le iniziative si svolgeranno secondo le modalita indicate dall’Universita per facilitare
la pil larga partecipazione di studenti e docenti dei diversi istituti scolastici.

3. Le Parti monitoreranno gli effetti dell’attuazione del presente Accordo, con l'intento di
migliorarlo sulla base dell’esperienza maturata e di farne base di un modello che elevi la qualita
della collaborazione interistituzionale.

4. Le Parti veicoleranno reciprocamente le informazioni sulle iniziative comuni attraverso i
rispettivi canali (siti Web, newsletter, ecc.);

5 il logo dell’Universita sara inserito in ogni forma di comunicazione.

6. L'Universita indica come proprio referente il Prof. Luigi Battezzato, affinché possa favorire il
raccordo tra i diversi dipartimenti e le diverse istituzioni scolastiche del territorio in cui & insediata
I"'universita.

7. L'USR Piemonte indica come proprio referente ....

Articolo 4 — Sicurezza

1. Gli studenti, prima di cominciare i percorsi laboratoriali, dovranno ricevere la formazione
obbligatoria in materia di sicurezza. Gli Istituti Scolastici invianti dovranno provvedere ad
assicurare gli studenti contro gli infortuni e per la responsabilita civile verso terzi, ai sensi della
normativa vigente.

2. Nel caso in cui le mansioni cui & adibito lo studente richiedano una sorveglianza medica
speciale, I'ente ospitante & tenuto a darne tempestiva informazione all’istituto scolastico che ha
I'onere di organizzare con il proprio medico competente le visite, nonché di gestire eventuali
prescrizioni mediche.

3. Le disponibilita ricettive per lo svolgimento di qualsiasi attivita vengono comunicate all’USR e
all’Ufficio Scolastico Territoriale di competenza prima del loro inizio.



Articolo 5 - Durata e Recesso

1. L’Accordo entra in vigore alla data di sottoscrizione delle Parti e avra durata triennale, a coprire
gli anni scolastici/accademici 2018-19, 2019-20 e 2020-21.

2. Al suo scadere esso potra essere rinnovato e integrato sulla base delle esperienze nel frattempo
maturate.

4. Ciascuna Parte ha facolta di recedere dal presente Accordo per giustificati motivi, da
comunicarsi alla Controparte per iscritto, anche via posta elettronica, con un anticipo di almeno
tre mesi dalla data del recesso.

5. In caso di recesso o risoluzione consensuale, le Parti concordano fin d’ora di portare a
conclusione le attivita in corso, salvo quanto eventualmente diversamente disposto dalle stesse.

Universita degli Studi Ufficio Scolastico Regionale
del Piemonte Orientale
IL RETTORE IL DIRETTORE GENERALE
(Prof. Cesare Emanuel) (Dott. Fabrizio Manca)
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)

f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente
Ordine del Giorno
OMISSIS
7.3 Spese nell'ambito delle celebrazioni del Ventennale
OMISSIS

Spese nell'ambito delle celebrazioni del Ventennale

5/2018/7.3
OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che & in corso il XX anniversario della fondazione dell’Universita del
Piemonte Orientale;

CONSIDERATO che I’Ateneo intende celebrare I'anniversario con iniziative mirate, in linea
con la strategia di corporate identity volta a definire, rafforzare e diffondere
il proprio brand,

PRESO ATTO dell’intenzione di coinvolgere i dipartimenti e i centri per la realizzazione di
eventi di natura scientifica e della proposta del Rettore di realizzare eventi e
opere per il pubblico piu vasto, per rafforzare e consolidare il brand e la
reputazione dell’Ateneo;

VISTA la copertura finanziaria esistente nel bilancio di previsione del 2018;

VISTI gli articoli 1 e 13, c. 3 dello Statuto vigente e il Regolamento di Ateneo per

I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA
1) diapprovare i seguenti stanziamenti:

Eventi scientifici 60.000




Golden UPO 10.000
Libro del Ventennale 50.000
UPO In Famiglia 20.000
Totale 140.000

2) Il relativo ammontare & stanziato sull’unita previsionale AILucCVENTENNALE del bilancio di
previsione 2018;

3) di dare mandato al Rettore a decidere sugli eventi scientifici riservati alla sua valutazione e
di operare una scelta nel caso in cui il numero degli eventi proposti dai Dipartimenti o dai
Centri fosse superiore a sette.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL




Si discute il seguente
Ordine del Giorno

OMISSIS

8. Questioni relative al Personale

8.1 Nomina dei componenti del Consiglio del Ce.SPA
OMISSIS

Nomina dei componenti del Consiglio del Ce.SPA
5/2018/8.1

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che I'atto istitutivo del Centro per lo Sviluppo di Procedure Amministrative
“Ce.SPA” e stato modificato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 13.1
del 28 Gennaio 2013 visto il parere favorevole ottenuto dal Senato Accademico del
21 Gennaio 2013;

Visto che il Rettore ha emanato I’atto istitutivo del Centro nella sua nuova versione con
decreto rettorale n. 156/2013 del 20 Febbraio 2013;

Considerato che l'articolo 7 del suddetto atto istitutivo prevede che il Consiglio del Centro sia

composto:

1. dal Rettore o un suo delegato con funzioni di Presidente;

2. dal Direttore Generale o un Dirigente suo delegato;

3. da un docente, uno studente e un rappresentante del personale tecnico-

amministrativo nell’ambito del Senato Accademico;
4, da un componente del Consiglio di Amministrazione.

La nomina dei componenti & deliberata dal Consiglio di Amministrazione su
proposta del Rettore sentito il Senato Accademico;

Preso atto  che gli attuali componenti del Consiglio del Centro sono stati nominati con delibera
del Consiglio di Amministrazione n. 1/2016/15.1 del 29/01/2016 su proposta del

Rettore sentito il Senato Accademico;

Visti i nominativi degli attuali componenti:



1. Prof. Fabio Gastaldi con funzioni di Presidente;
2. Dott. Paolo Pasquini in qualita di delegato del Direttore Generale;

3. Prof. Andrea Baldissera in qualita di componente del Senato Accademico;
4. Dott.ssa Giorgia Casalone in qualita di componente del Consiglio di Amministrazione;

5. Sig. Denis Cernuto in qualita di rappresentante del personale tecnico-amministrativo
nell’ambito del Senato;

6. Sig. Enrique Monton in qualita di rappresentante degli studenti nell’lambito del Senato
Accademico.

Considerato che sono pervenute le dimissioni per incompatibilita del Prof. Andrea Baldissera, in
seguito alla sua nomina di valutatore ANVUR e, che sono stati eletti nuovi
rappresentanti degli studenti nell’ambito degli organi di Ateneo, & necessario
nominare un docente e un rappresentante degli studenti componenti del Senato
Accademico che possano sostituire nell’ambito del Consiglio del Ce.SPA il Prof.
Baldissera e il sig. Monton.

Visto il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 14 Maggio
2018.

Visto il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”.

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di nominare la Prof.ssa Cristina Meini e la Sig.ra Erika Ungaro quali componenti del Consiglio del
Centro per lo Sviluppo di Procedura Amministrative proposti dal Rettore sentito il Senato
Academico.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente
Ordine del Giorno
OMISSIS

8.2 Rinnovo di Convenzioni, a titolo non oneroso, per la fruizione di prestazioni sanitarie, a
tariffe agevolate, presso strutture private per il personale dell’Ateneo

OMISSIS

Rinnovo di Convenzioni, a titolo non oneroso, per la fruizione di prestazioni sanitarie, a tariffe
agevolate, presso strutture private per il personale dell’Ateneo

5/2018/8.2
OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
PREMESSO che dall’anno 2015 I'Universita del Piemonte Orientale ha posto in essere azioni

relative al welfare rivolte ai propri dipendenti;

CONSIDERATO che sono stati individuati, in territorio piemontese, centri medico-diagnostici
privati con cui sono state stipulate convenzioni per I'offerta di servizi sanitari, a
tariffe agevolate, rivolte al Personale Tecnico-amministrativo, ai Collaboratori ed
esperti linguistici, ai Professori ed ai Ricercatori universitari, ed ai loro familiari, ai
Dottorandi, agli Specializzandi e agli Assegnisti di ricerca dell’Ateneo;

PRESO ATTO che tali convenzioni scadranno il prossimo 25.05.2018 e che il rinnovo delle
stesse avverra a titolo non oneroso per il bilancio dell’Ateneo

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Il rinnovo delle convenzioni gia in essere, con i centri medico-diagnostici riportati in tabella,
volte ad ottenere servizi sanitari a tariffe agevolate a favore del Personale Tecnico-Amministrativo,
dei Collaboratori ed esperti linguistici, di Professori e Ricercatori universitari, e loro familiari, dei
Dottorandi, degli Specializzandi e degli Assegnisti di ricerca dell’Ateneo. Le convenzioni
consentiranno di fruire di prestazioni di carattere sanitario quali: visite mediche specialistiche,
esami di laboratorio, diagnostica radiologica e strumentale, check up di base e mirati.

STRUTTURA CITTA

CDC Tutte le sedi attive sul territorio piemontese

CENTOCANNONI - ALLIANCE MEDICAL | Alessandria




DIAGNOSTIC

FLEMING RESEARCH Novara
MEDICAL Alessandria
CLETA MEDICA Biella

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Prof. Andrea TUROLLA)
f.to Andrea TUROLLA

IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Cesare EMANUEL




Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

8.3 Costituzione della delegazione di parte datoriale ai sensi del nuovo Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro
OMISSIS

Costituzione della delegazione di parte datoriale ai sensi del nuovo Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro
5/2018/8.3

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ESAMINATO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro — Comparto Istruzione e Ricerca — sezione
Universita e Aziende Ospedaliero-Universitarie per il triennio 2016-2018, siglato in
data 19/04/2018;

PRESO ATTO in particolare, degli art. 7 commi 4 e 5 e dell’art. 42 comma 2 che forniscono
indicazioni e tempistiche per la costituzione della delegazione di parte datoriale;

VALUTATO ogni opportuno elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA
1. Di nominare la delegazione di parte datoriale nella seguente composizione:

- Il Rettore o suo delegato;

- Il Direttore Generale o suo delegato;

- Il Dirigente della Divisione Risorse;

- Il Responsabile del Settore Risorse Umane.

2. La delegazione di parte datoriale € presieduta dal Rettore e dal Direttore Generale.
3. La delegazione di parte datoriale puo funzionare anche con la sola presenza del Rettore e del

Direttore Generale o loro delegati.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS
8.4 Nomina Commissione di valutazione per I’attribuzione degli scatti stipendiali triennali dei
Professori e dei Ricercatori a tempo indeterminato dell’Universita del Piemonte Orientale,
ai sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240 — anno 2018
OMISSIS
Nomina Commissione di valutazione per l'attribuzione degli scatti stipendiali triennali dei

Professori e dei Ricercatori a tempo indeterminato dell’Universita del Piemonte Orientale, ai
sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240 — anno 2018

5/2018/8.4
OMISSIS
Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO I'art. 6 comma 14 della Legge 30.12.2010 n. 240;

VISTO lo Statuto dell’Universita del Piemonte Orientale;

VISTO il Regolamento disciplinante le modalita per I'attribuzione degli scatti stipendiali
triennali dei Professori e dei Ricercatori a tempo indeterminato dell’Universita del
Piemonte Orientale, ai sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010, n. 240 emanato con
Decreto del Rettore n. 1457/2017 del 07.12.2017;

VISTA la relazione del Settore Risorse Umane - Docenti e Ricercatori;

VISTA la delibera del Senato Accademico del 14.05.2018 in cui sono stati approvati i

nominativi dei componenti della Commissione;
VALUTATO ogni opportuno elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di nominare i componenti della Commissione di valutazione (anno 2018) per I'attribuzione degli
scatti stipendiali triennali dei Professori e dei Ricercatori a tempo indeterminato dell’Universita
del Piemonte Orientale, ai sensi dell’art. 6 della Legge 30.12.2010 n. 240, come sotto riportato:

Professore Ordinario Emanuele ALBANO

Professore Associato Jean Daniel COISSON



Ricercatore a tempo indeterminato Stefania Irene SINI

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente
Ordine del Giorno
OMISSIS

8.5 Retribuzione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai quali, con il loro consenso, sono affidati
moduli o corsi curriculari ex art. 6 comma 4 della L.240/10 e retribuzione aggiuntiva per le ore
di didattica frontale svolte, in eccedenza a quanto previsto dal contratto, dai Ricercatori a
tempo determinato in servizio presso I’Ateneo - a.a. 2018/2019

OMISSIS

Retribuzione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai quali, con il loro consenso, sono affidati moduli o
corsi curriculari ex art. 6 comma 4 della L.240/10 e retribuzione aggiuntiva per le ore di didattica
frontale svolte, in eccedenza a quanto previsto dal contratto, dai Ricercatori a tempo determinato in
servizio presso I’Ateneo - a.a. 2018/2019

5/2018/8.5
OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
VISTA la Legge 30.12.2010, n. 240 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTO lo Statuto dell’Universita del Piemonte Orientale;
VISTO il “Regolamento per I'attribuzione della retribuzione aggiuntiva ai Ricercatori di
ruolo e ai Ricercatori a tempo determinato” e in particolare I'art. 3;
VISTA la relazione del Settore Risorse Umane - Docenti e Ricercatori;
VISTA la deliberazione n. 09/2017/7.1 del 22.12.2017 con la quale il Consiglio di

Amministrazione ha approvato il Bilancio Preventivo per I'esercizio finanziario 2018;
VALUTATO ogni opportuno elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Per l'a.a. 2018/2019 la retribuzione aggiuntiva oraria, riconosciuta ai Ricercatori di ruolo e ai
Ricercatori a tempo determinato, in applicazione del Regolamento di Ateneo in materia, € stabilita in
€ 40,00 (importo comprensivo degli oneri a carico ente).

2. Per quanto non previsto dalla presente disposizione si fa riferimento al Regolamento vigente in
materia.



IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.6 Approvazione della proposta di nomina mediante trasferimento della Dott.ssa Sarah GINO,
risultata idonea all’esito della procedura indetta ai sensi dell’art. 3 della L. 210/1998 e
dell’art. 29 comma 10 della L. 240/2010, per il Settore Concorsuale 06/M2 MEDICINA
LEGALE E DEL LAVORO e S.S.D. MED/43 MEDICINA LEGALE per il Dipartimento di Scienze
della Salute

OMISSIS

Approvazione della proposta di nomina mediante trasferimento della Dott.ssa Sarah GINO,
risultata idonea all’esito della procedura indetta ai sensi dell’art. 3 della L. 210/1998 e dell’art.
29 comma 10 della L. 240/2010, per il Settore Concorsuale 06/M2 MEDICINA LEGALE E DEL
LAVORO e S.S.D. MED/43 MEDICINA LEGALE per il Dipartimento di Scienze della Salute

5/2018/8.6
OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTA la Legge 30.07.1998 n. 210 recante “Norme per il reclutamento dei ricercatori e
dei professori universitari di ruolo” e in particolare I'art. 3 “trasferimenti”;

VISTA la Legge 30.12.2010 n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle

universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo
per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario” ed in particolare
I'art. 29 comma 10;

VISTO il “Regolamento di Ateneo per il trasferimento dei Ricercatori a tempo
indeterminato ai sensi dell’art. 3 della Legge 210/1998 e dell’art. 29 comma 10
della L. 240/2010” emanato con D.R. Rep. n. 146-2015 del 06.03.2015;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 8/2017/8.1 del 10.11.2017 recante
“ripartizione dei punti organico del personale docente”;
VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute n. 9/2017 del

14.12.2017, di approvazione della proposta di attivazione di una procedura di
trasferimento di un Ricercatore di ruolo a tempo indeterminato, ex art. 3 L.
210/1998 e dell’art. 29 comma 10 della L. 240/2010, per il Settore Concorsuale
06/M2 MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO e S.5.D. MED/43 MEDICINA LEGALE;

VISTO il D.R. rep. n. 162/2018 del 07.02.2018 pubblicato, per avviso nella Gazzetta
Ufficiale 4° Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 18 del 02.03.2018, con il quale &
stata avviata la procedura di trasferimento per il posto di Ricercatore di ruolo a
tempo indeterminato suddetto;



VISTI gli atti della Commissione istruttoria, nominata dal Dipartimento di Scienze della
Salute, che ha effettuato la valutazione del curriculum didattico e scientifico dei
candidati ed accertata la regolarita formale della procedura;

CONSIDERATO che all’esito della valutazione dei candidati, la Commissione ha ritenuto idonea la
candidata Dott.ssa Sarah GINO;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute n. 3/2018 del
10/04/2018, punto 12, con la quale & stata approvata la proposta di chiamata
della Dott.ssa Sarah GINO alla prima data utile, in considerazione delle esigenze
didattiche del Dipartimento;

CONSIDERATO che il posto gravera sui punti organico 2016-2017 assegnati al Dipartimento di
Scienze della Salute;

ESAMINATO ogni opportuno elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di nomina, mediante trasferimento, della Dott.ssa Sarah GINO,
risultata idonea all’esito della procedura indetta ai sensi dell’art. 3 della L. 210/1998 e dell’art. 29
comma 10 della L. 240/2010, per il Settore Concorsuale 06/M2 MEDICINA LEGALE E DEL LAVORO e
S.S5.D. MED/43 MEDICINA LEGALE per il Dipartimento di Scienze della Salute.

2. La nomina della Dott.ssa Sarah GINO, in considerazione delle esigenze didattiche espresse dal
Dipartimento, decorrera dalla prima data utile, previo accordo tra le Universita interessate

3. Il posto gravera sui punti organico 2016-2017 assegnati al Dipartimento di Scienze della Salute.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

8.7 Approvazione della proposta di chiamata del Dott. Graziano ABRATE, idoneo all’esito della
procedura di chiamata, indetta ai sensi dell’art. 18 comma 1 della Legge n. 240/2010, a un
posto di Professore Associato, nel Settore Concorsuale 13/B2 ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESEe S.S.D. SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE per il
Dipartimento di Studi per I’'Economia e I'lmpresa

OMISSIS

Approvazione della proposta di chiamata del Dott. Graziano ABRATE, idoneo all’esito della
procedura di chiamata, indetta ai sensi dell’art. 18 comma 1 della Legge n. 240/2010, a un posto
di Professore Associato, nel Settore Concorsuale 13/B2 ECONOMIA E GESTIONE DELLE
IMPRESE e S.S.D. SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE per il Dipartimento di Studi
per ’Economia e I'lmpresa

5/2018/8.7

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge n. 240/2010 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il “Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori universitari di ruolo di | e Il fascia,
ai sensi dell’art. 18 comma 1 e 4 e dell’art. 24 comma 6 della Legge 30.12.2010, n. 240”;

VISTO il D.M. 06.07.2016 n. 552 “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO)
per 'lanno 2016%;

VISTO il D.M. 09.08.2017 n. 610 “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO)
per 'lanno 20177;

VISTA la delibera del 21.09.2017 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Studi per 'Economia e
I'Impresa chiedeva I'attivazione della procedura di chiamata, ai sensi dell’art. 18 comma 1 della
Legge n. 240/2010, a un posto di Professore Associato, nel Settore Concorsuale 13/B2 ECONOMIA
E GESTIONE DELLE IMPRESE e S.S.D. SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE;

VISTO il D.R.U. Rep. n. 1171 del 18.10.2017, ratificato dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 10.11.2017, di approvazione della proposta di attivazione della procedura predetta, con
imputazione sui Punti Organico 2016-2017;

VISTO il D.R. Rep. n. 1285-2017 del 09.11.2017 con il quale e stata indetta, ai sensi dell’art. 18
comma 1 della Legge n. 240/2010, la procedura di chiamata ad un posto di Professore di Il fascia,
nel Settore Concorsuale 13/B2 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE e S.S.D. SECS-P/08
ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE per il Dipartimento di Studi per 'Economia e I'lmpresa;
CONSIDERATO che I'avviso di indizione della predetta procedura e stato pubblicato nella Gazzetta


http://attiministeriali.miur.it/anno-2016/luglio/dm-06072016.aspx
http://attiministeriali.miur.it/anno-2016/luglio/dm-06072016.aspx

Ufficiale 4% Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 94 del 12.12.2017;

VISTO il D.R. Rep. n. 500/2018 del 17.04.2018 con il quale sono stati approvati gli atti della
procedura in oggetto ed & stato dichiarato idoneo il Dott. Graziano ABRATE;

VISTA la delibera del 19.04.2018 con la quale il Dipartimento di Studi per 'Economia e I'lmpresa ha
proposto la chiamata nel ruolo di Professore Associato del Dott. Graziano ABRATE a decorrere
dalla prima data utile;

ACCERTATO ogni ulteriore elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di chiamata del Dott. Graziano ABRATE, idoneo all’esito della
procedura di chiamata, indetta ai sensi dell’art. 18 comma 1 della Legge n. 240/2010, a un posto di
Professore Associato, nel Settore Concorsuale 13/B2 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE e
S.S.D. SECS-P/08 ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE per il Dipartimento di Studi per
I’Economia e I'lmpresa. La chiamata decorrera dalla prima data utile.

2. Il posto suddetto sara imputato sui Punti Organico 2016-2017.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

8.8 Approvazione della proposta di chiamata della Dott.ssa Maria NAPOLI, idonea all’esito
della procedura di chiamata, indetta ai sensi dell’art. 18 comma 1 della Legge n. 240/2010,
a un posto di Professore Associato, nel Settore Concorsuale 10/G1 GLOTTOLOGIA E
LINGUISTICA e S.S.D. L-LIN/01 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA per il Dipartimento di Studi
Umanistici

OMISSIS

Approvazione della proposta di chiamata della Dott.ssa Maria NAPOLI, idonea all’esito della
procedura di chiamata, indetta ai sensi dell’art. 18 comma 1 della Legge n. 240/2010, a un posto
di Professore Associato, nel Settore Concorsuale 10/G1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA e S.S.D. L-
LIN/O01 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA per il Dipartimento di Studi Umanistici

5/2018/8.8

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge n. 240/2010 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il “Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori universitari di ruolo di | e Il fascia,
ai sensi dell’art. 18 comma 1 e 4 e dell’art. 24 comma 6 della Legge 30.12.2010, n. 240”;

VISTO il D.M. 06.07.2016 n. 552 “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO)
per 'anno 2016%;

VISTO il D.M. 09.08.2017 n. 610 “Criteri di ripartizione del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO)
per 'lanno 20177;

VISTA la delibera del 27.09.2017 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Studi Umanistici
chiedeva I'attivazione della procedura di chiamata, ai sensi dell’art. 18 comma 1 della Legge n.
240/2010, a un posto di Professore Associato, nel Settore Concorsuale 10/G1 GLOTTOLOGIA E
LINGUISTICA e S.S.D. L-LIN/O1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA;

VISTO il D.R.U. Rep. n. 1171 del 18.10.2017, ratificato dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 10.11.2017, di approvazione della proposta di attivazione della procedura predetta, con
imputazione sui Punti Organico 2016-2017;

VISTO il D.R. Rep. n. 1283-2017 del 09.11.2017 con il quale e stata indetta, ai sensi dell’art. 18
comma 1 della Legge n. 240/2010, la procedura di chiamata ad un posto di Professore di Il fascia,
nel Settore Concorsuale 10/G1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA e S.S.D. L-LIN/O1 GLOTTOLOGIA E
LINGUISTICA per il Dipartimento di Studi Umanistici;

CONSIDERATO che I'avviso di indizione della predetta procedura é stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale 4° Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 94 del 12.12.2017;


http://attiministeriali.miur.it/anno-2016/luglio/dm-06072016.aspx
http://attiministeriali.miur.it/anno-2016/luglio/dm-06072016.aspx

VISTO il D.R. Rep. n. 554/2018 del 26.04.2018 con il quale sono stati approvati gli atti della
procedura in oggetto ed é stata dichiarata idonea la Dott.ssa Maria NAPOLI;

VISTA la delibera del 02.05.2018 con la quale il Dipartimento di Studi Umanistici ha proposto la
chiamata nel ruolo di Professore Associato della Dott.ssa Maria NAPOLI a decorrere dalla prima
data utile;

ACCERTATO ogni ulteriore elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di chiamata della Dott.ssa Maria NAPOLI, idonea all’esito della
procedura di chiamata, indetta ai sensi dell’art. 18 comma 1 della Legge n. 240/2010, a un posto di
Professore Associato, nel Settore Concorsuale 10/G1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA e S.S.D. L-
LIN/O1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA per il Dipartimento di Studi Umanistici. La chiamata
decorrera dalla prima data utile.

2. Il posto suddetto sara imputato sui Punti Organico 2016-2017.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

8.9 Proposta di attivazione di una procedura valutativa, art. 24 comma 6 Legge 240/2010,
mediante valutazione diretta del candidato, Prof. Massimo VOGLIOTTI, ad un posto di
Professore Ordinario nel Settore Concorsuale 12/H3 FILOSOFIA DEL DIRITTO e S.S.D.
1US/20 FILOSOFIA DEL DIRITTO per il Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche
Economiche e Sociali

OMISSIS

Proposta di attivazione di una procedura valutativa, art. 24 comma 6 Legge 240/2010, mediante
valutazione diretta del candidato, Prof. Massimo VOGLIOTTI, ad un posto di Professore
Ordinario nel Settore Concorsuale 12/H3 FILOSOFIA DEL DIRITTO e S.S.D. 1US/20 FILOSOFIA DEL
DIRITTO per il Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche Economiche e Sociali
5/2018/8.9

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTA la Legge n. 240 del 30.12.2010 e in particolare I'art. 18 e I'art. 24 comma 6;

VISTO il vigente “Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori universitari | e Il fascia, ex
art. 18 commi 1 e 4 e dell’art. 24 comma 6 della L. 30.12.2010, n. 240”;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 8/2017/8.1 del 10.11.2017 di ripartizione dei
Punti Organico per il personale docente;

VISTA la delibera n. 51 C.d.D. n° 2/2018 del 20.02.2018 del Dipartimento di Giurisprudenza e
Scienze Politiche Economiche e Sociali di proposta di attivazione di una procedura valutativa a un
posto di Professore Ordinario da svolgersi mediante valutazione diretta del candidato, Prof.
Massimo VOGLIOTTI, ai sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge 240/2010 e del vigente
Regolamento di Ateneo, nel Settore Concorsuale 12/H3 FILOSOFIA DEL DIRITTO e S.S.D. 1US/20
FILOSOFIA DEL DIRITTO;

CONSIDERATO che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 13.04.2018, ha rinviato
I’approvazione della proposta succitata presentata dal Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze
Politiche Economiche e Sociali al fine di acquisire motivazioni piu approfondite circa la necessita di
indire un’ulteriore procedura a un posto di Professore Ordinario nel S.S.D. IUS/20;

VISTA la delibera n. 109 C.d.D. n° 4/2018 del 24.04.2018 del Dipartimento di Giurisprudenza e
Scienze Politiche Economiche e Sociali, che si allega, di integrazione e precisazione delle
motivazioni che fondano la richiesta di attivare una procedura valutativa a un posto di Professore
Ordinario nel Settore Concorsuale 12/H3 FILOSOFIA DEL DIRITTO e S.S.D. IUS/20 FILOSOFIA DEL



DIRITTO;

CONSIDERATO che il posto gravera sui Punti Organico disponibili per la programmazione (P.O.
residui del 2016-2017) come da delibera del Consiglio di Amministrazione n. 8/2017/8.1 del
10.11.2017;

ESAMINATO ogni ulteriore elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di attivazione di una procedura valutativa, art. 24 comma 6 Legge
240/2010, mediante valutazione diretta del candidato, Prof. Massimo VOGLIOTTI, ad un posto di
Professore Ordinario nel Settore Concorsuale 12/H3 FILOSOFIA DEL DIRITTO e S.S.D. 1US/20
FILOSOFIA DEL DIRITTO per il Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche Economiche e
Sociali.

2. Il posto di cui alla suddetta procedura gravera sui Punti Organico disponibili per Ia
programmazione (P.O. residui del 2016-2017) come da delibera del Consiglio di Amministrazione
n. 8/2017/8.1 del 10.11.2017.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

8.10 Proposta di attivazione di 3 posti di Ricercatore a tempo determinato, art. 24 comma 3
lettera B Legge n. 240/2010, per il Dipartimento di Studi Umanistici, sul Piano
Straordinario Ricercatori tipo B - anno 2018

OMISSIS

Proposta di attivazione di 3 posti di Ricercatore a tempo determinato, art. 24 comma 3 lettera B
Legge n. 240/2010, per il Dipartimento di Studi Umanistici, sul Piano Straordinario Ricercatori
tipo B - anno 2018

5/2018/8.10

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge n. 240 del 30.12.2010 e in particolare I'art. 24 comma 3 lettera B;

VISTA la Legge n. 205 del 27.12.2017 ed in particolare I'art. 1, comma 633;

VISTO il D.M. 168 del 28.02.2018 “Piano straordinario 2018 per il reclutamento Ricercatori di cui
all’articolo 24 comma 3 lettera B Legge 240/2010” emanato in applicazione dell’art. 1 comma 633
della Legge 205/2017;

VISTO il vigente “Regolamento di ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi e per gli effetti dell’art. 24 della legge 30.12.2010 n. 240”;

VISTA la delibera del 21.03.2018 integrata con delibera n. 48 del 02.05.2018, con la quale il
Dipartimento di Studi Umanistici ha approvato la proposta di attivazione di procedure selettive per
3 posti di Ricercatore a tempo determinato, ex art. 24 comma 3 Lettera B Legge n. 240/2010, nei
seguenti settori:

e Settore Concorsuale 10/F3 LINGUISTICA E FILOLOGIA ITALIANA e S.S.D. L-FIL-LET/12
LINGUISTICA ITALIANA;

e Settore Concorsuale 10/G1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA e S.S.D. L-LIN/O2 DIDATTICA DELLE
LINGUE MODERNE;

e Settore Concorsuale 11/C5 STORIA DELLA FILOSOFIA e S.S.D. M-FIL/07 STORIA DELLA FILOSOFIA
ANTICA;

CONSIDERATO che la predetta proposta € motivata dalle esigenze di copertura dell’offerta
formativa e per soddisfare esigenze di didattica e di ricerca del Dipartimento come risulta dalla
delibera allegata;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione straordinario del 24.04.2018, con la quale &
stata definita I'assegnazione dei posti ai Dipartimenti sulla base delle risorse assegnate dal
predetto D.M. 168/2018, nonché i criteri per l'utilizzo dei posti assegnati;



ESAMINATO ogni opportuno elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1) Di approvare la proposta di attivazione dei sotto indicati 3 posti di Ricercatore a tempo
determinato, ex art. 24 comma 3 lettera B Legge n. 240/2010, nei seguenti settori:

e Settore Concorsuale 10/F3 LINGUISTICA E FILOLOGIA ITALIANA e S.S.D. L-FIL-LET-12
LINGUISTICA ITALIANA;

e Settore Concorsuale 10/G1 GLOTTOLOGIA E LINGUISTICA e S.S.D. L-LIN/O2 DIDATTICA DELLE
LINGUE MODERNE;

e Settore Concorsuale 11/C5 STORIA DELLA FILOSOFIA e S.5.D. M-FIL/07 STORIA DELLA FILOSOFIA
ANTICA.

2) | posti graveranno sulle risorse assegnate ai sensi del D.M. 168 del 28.02.2018 “Piano
straordinario 2018 per il reclutamento Ricercatori di cui all’articolo 24 comma 3 lettera B) della
Legge 240/2010”.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.14 Proposta di attivazione di 4 posti di Ricercatore a tempo determinato, ex art. 24 comma 3
lettera B Legge n. 240/2010, per il Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica,
sul Piano Straordinario Ricercatori tipo B - anno 2018

OMISSIS

Proposta di attivazione di 4 posti di Ricercatore a tempo determinato, ex art. 24 comma 3
lettera B Legge n. 240/2010, per il Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica, sul Piano
Straordinario Ricercatori tipo B - anno 2018

5/2018/8.14

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge n. 240 del 30/12/2010 e in particolare I'art. 24 comma 3 lettera B);
VISTA la Legge n. 205 del 27/12/2017 ed in particolare I'art. 1, comma 633;
VISTO il D.M. 168 del 28/02/2018 recante “Piano straordinario 2018 per il reclutamento di
Ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera B) della Legge 240/2010”, emanato in
applicazione del predetto art. 1 comma 633, Legge 205/2017;
VISTO il vigente “Regolamento di ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi e per gli effetti dell’art. 24 della legge 30/12/2010 n. 240”;
VISTA la delibera del 09/05/2018, con la quale il Consiglio di Dipartimento di Scienze e Innovazione
Tecnologica ha proposto I'attivazione di 4 posti di Ricercatore a tempo determinato, ex art. 24
comma 3 lettera B della Legge n. 240/2010, nei seguenti settori:
1) Settore concorsuale 01/A1 LOGICA MATEMATICA E MATEMATICHE COMPLEMENTARI e
S.S5.D. MAT/04 MATEMATICHE COMPLEMENTARI;
2) Settore concorsuale 03/B1 FONDAMENTI DELLE SCIENZE CHIMICHE E SISTEMI INORGANICI
CHIM/03 CHIMICA GENERALE ED INORGANICA;
3) Settore concorsuale 05/B2 ANATOMIA COMPARATA E CITOLOGIA e S.S.D. BIO/06
ANATOMIA COMPARATA E CITOLOGIA;
4) Settore concorsuale 01/B1 INFORMATICA e S.S.D. INF/01 INFORMATICA;
CONSIDERATO che Ila predetta proposta € motivata dalle esigenze di copertura dell’offerta
formativa e per soddisfare esigenze di didattica e di ricerca del Dipartimento, come risulta dalla
Delibera allegata;
VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione straordinario del 24/04/2018, con la quale &
stata definita I'assegnazione dei posti ai Dipartimenti sulla base delle risorse assegnate dal
predetto D.M. 168/2018, nonché i criteri per I'utilizzo dei posti assegnati;
ESAMINATO ogni opportuno elemento



con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di attivazione di 4 posti di Ricercatore a tempo determinato, ex art. 24
comma 3 lettera B della Legge n. 240/2010, nei seguenti settori:

1) Settore concorsuale 01/A1 LOGICA MATEMATICA E MATEMATICHE COMPLEMENTARI e
S.S.D. MAT/04 - MATEMATICHE COMPLEMENTARI;

2) Settore concorsuale 03/B1 FONDAMENTI DELLE SCIENZE CHIMICHE E SISTEMI INORGANICI
CHIM/03 CHIMICA GENERALE ED INORGANICA

3) Settore concorsuale 05/B2 ANATOMIA COMPARATA E CITOLOGIA e S.S.D. BIO/06
ANATOMIA COMPARATA E CITOLOGIA

4) Settore concorsuale 01/B1 INFORMATICA e S.S.D. INF/01 INFORMATICA.

2. | posti graveranno sulle risorse assegnate ai sensi del D.M. 168 del 28/02/2018, “Piano
straordinario 2018 per il reclutamento di Ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera B)
della Legge 240/2010”".

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.15 Proposta di attivazione di un posto di Ricercatore a tempo determinato, ex art. 24
comma 3 lettera B Legge n. 240/2010, Settore Concorsuale 14/B1 STORIA DELLE
DOTTRINE E DELLE ISTITUZIONI POLITICHE e S.S.D. SPS/02 STORIA DELLE DOTTRINE
POLITICHE, per il Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e
Sociali, sul Piano Straordinario Ricercatori tipo B - anno 2018

OMISSIS

Proposta di attivazione di un posto di Ricercatore a tempo determinato, ex art. 24 comma 3
lettera B Legge n. 240/2010, Settore Concorsuale 14/B1 STORIA DELLE DOTTRINE E DELLE
ISTITUZIONI POLITICHE e S.S.D. SPS/02 STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE, per il Dipartimento
di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali, sul Piano Straordinario Ricercatori
tipo B - anno 2018

5/2018/8.15

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge n. 240 del 30/12/2010 e in particolare I'art. 24 comma 3 lettera B);

VISTA la Legge n. 205 del 27/12/2017 ed in particolare I'art. 1, comma 633;

VISTO il D.M. 168 del 28/02/2018 “Piano Straordinario 2018 per il reclutamento Ricercatori di cui
all’articolo 24 comma 3 lettera B) della Legge 240/2010” emanato in applicazione dell’art. 1
comma 633 della Legge 205/2017;

VISTO il vigente “Regolamento di ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi e per gli effetti dell’art. 24 della legge 30/12/2010 n. 240”;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione straordinario del 24/04/2018, con la quale &
stata definita I'assegnazione dei posti ai Dipartimenti sulla base delle risorse assegnate dal
predetto D.M. 168/2018, nonché i criteri per I'utilizzo dei posti assegnati;

VISTA la delibera del 09/05/2018 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza e
Scienze Politiche Economiche e Sociali, ha approvato I'attivazione di un posto di Ricercatore a
tempo determinato, art. 24 comma 3 lettera B della Legge n. 240/2010, nel Settore Concorsuale
14/B1 STORIA DELLE DOTTRINE E DELLE ISTITUZIONI POLITICHE e S.S.D. SPS/02 STORIA DELLE
DOTTRINE POLITICHE;

CONSIDERATO che la predetta proposta € motivata dalle esigenze di copertura dell’offerta
formativa e per soddisfare esigenze di didattica e di ricerca del Dipartimento, come risulta dalla
delibera allegata;

ESAMINATO ogni opportuno elemento



con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita
DELIBERA

1. Di approvare la proposta di attivazione di un posto di Ricercatore a tempo determinato, art. 24
comma 3 lettera B della Legge n. 240/2010, nel Settore Concorsuale 14/B1 STORIA DELLE
DOTTRINE E DELLE ISTITUZIONI POLITICHE e S.S.D. SPS/02 STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE.

2. Il posto gravera sulle risorse assegnate ai sensi del D.M. 168 del 28/02/2018 “Piano
straordinario 2018 per il reclutamento Ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera B)
della Legge 240/2010”.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.17 Proposta di attivazione di 3 posti di Ricercatore a tempo determinato, con regime di
impegno a tempo pieno, ex art. 24 comma 3 lettera A Legge n. 240/2010, per il
Dipartimento di Medicina Traslazionale (Fondi del Progetto di Eccellenza)

OMISSIS

Proposta di attivazione di 3 posti di Ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno a
tempo pieno, ex art. 24 comma 3 lettera A Legge n. 240/2010, per il Dipartimento di Medicina
Traslazionale (Fondi del Progetto di Eccellenza)

5/2018/8.17

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge n. 240 del 30/12/2010 e ss.mm. e ii.;

VISTO il vigente “Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai

sensi e per gli effetti dell’art. 24 della legge 30/12/2010 n. 240”;

VISTO il D.L. n. 112 del 25/06/2008, “Disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la

semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione della finanza pubblica e la perequazione

Tributaria” e in particolare I'art. 66 comma 13 bis;

VISTA la Legge n. 232 del 11/12/2016 “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2017

e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019” e in particolare I'art. 1 commi da 314 a 337,

VISTO D.M. n. 262 del 11/05/2017 “Commissione per la selezione dei Dipartimenti universitari di

eccellenza e Suddivisione dei Dipartimenti tra le aree CUN”;

CONSIDERATO che, con delibera del 08/05/2018, il Dipartimenti di Medicina Traslazionale ha

proposto I'attivazione di 3 posti di Ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno a

tempo pieno, ex art. 24 comma 3 lettera A Legge n. 240/2010, per i seguenti Settori Concorsuali e

Settori Scientifico Disciplinari:

1) n. 1 posto per il Settore Concorsuale 05/D1 FISIOLOGIA e S.S.D. BIO/09 FISIOLOGIA;

2) n. 1 posto per il Settore Concorsuale 06/E2 CHIRURGIA PLASTICA-RICOSTRUTTIVA, CHIRURGIA
PEDIATRICA E UROLOGIA e S.S.D. MED/24 UROLOGIA;

3) n. 1 posto per il Settore Concorsuale 06/A3 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA e
S.S.D. MED/07 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA;

CONSIDERATO che detti posti sono finanziati con i fondi messi a disposizione, ai sensi della Legge

n. 232 del 2016 (legge di bilancio 2017), per il finanziamento dei Dipartimenti di Eccellenza;

ESAMINATO ogni opportuno elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita



DELIBERA

1. Di approvare la proposta di attivazione di 3 posti di Ricercatore a tempo determinato,
con regime di impegno a tempo pieno, ex art. 24 comma 3 lettera A Legge n. 240/2010,
per i seguenti Settori Concorsuali e Settori Scientifico Disciplinari:

e n. 1 posto per il Settore Concorsuale 05/D1 FISIOLOGIA e S.S.D. BIO/09
FISIOLOGIA;

e n. 1 posto per il Settore Concorsuale 06/E2 CHIRURGIA PLASTICA-
RICOSTRUTTIVA, CHIRURGIA PEDIATRICA E UROLOGIA e S.S.D. MED/24
UROLOGIA;

e n. 1 posto per il Settore Concorsuale 06/A3 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA
CLINICA e S.S.D. MED/07 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA.

2. | posti sopra indicati sono finanziati con i fondi messi a disposizione, ai sensi della Legge
n. 232 del 2016 (legge di bilancio 2017), per il finanziamento dei Dipartimenti di

Eccellenza.
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)

f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.18 Proposta di attivazione di un posto di Professore Associato, ex art 18 comma 4 Legge n.
240/2010, nel Settore Concorsuale 06/B1 MEDICINA INTERNA e S.S.D. MED/09 MEDICINA
INTERNA, per il Dipartimento di Medicina Traslazionale (Fondi Dipartimenti di Eccellenza)

OMISSIS

Proposta di attivazione di un posto di Professore Associato, ex art 18 comma 4 Legge n.
240/2010, nel Settore Concorsuale 06/B1 MEDICINA INTERNA e S.S.D. MED/09 MEDICINA
INTERNA, per il Dipartimento di Medicina Traslazionale (Fondi Dipartimenti di Eccellenza)
5/2018/8.18

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la L. 30/12/2010 n. 240 e in particolare 'art. 18 comma 4;

VISTO il vigente “Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori universitari di ruolo di | e Il
fascia, ai sensi dell’art. 18 commi 1 e 4 e dell’art. 24 comma 6 della Legge 30/12/2010 n. 240”;
VISTA la legge n. 232 del 11/12/2016 recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno
finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019” e in particolare I'art. 1 commi da
314 a 337,

VISTO D.M. 11/05/2017 n. 262, recante “Commissione per la selezione dei Dipartimenti
universitari di eccellenza e Suddivisione dei Dipartimenti tra le aree CUN”;

VISTA la delibera con la quale il Dipartimento di Medicina Traslazionale ha approvato, in data
08/05/2018, la proposta di attivazione, tra gli altri, di un posto di Professore Associato, ai sensi
dell’art. 18 comma 4 della Legge n. 240/2010, nel Settore Concorsuale 06/B1 MEDICINA INTERNA
e S.5.D. MED/09 MEDICINA INTERNA;

CONSIDERATO che il suddetto posto e finanziato con i fondi messi a disposizione, ai sensi della
Legge n. 232 del 2016 (legge di bilancio 2017), per il finanziamento dei Dipartimenti di Eccellenza;
ESAMINATO ogni opportuno elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Diapprovare la proposta di attivazione di un posto di Professore Associato, ai sensi dell’art. 18
comma 4 della Legge n. 240/2010, nel Settore Concorsuale 06/B1 MEDICINA INTERNA e S.S.D.
MED/09 MEDICINA INTERNA.



2. Il suddetto posto e finanziato con i fondi messi a disposizione, ai sensi della Legge n. 232 del
2016 (legge di bilancio 2017), per il finanziamento dei Dipartimenti di Eccellenza.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.19 Proposta di attivazione di un posto di Ricercatore a tempo determinato, con regime di
impegno a tempo pieno, ex art. 24 comma 3 lettera B Legge n. 240/2010, nel Settore
Concorsuale 06/A2 PATOLOGIA GENERALE E PATOLOGIA CLINICA e S.S.D. MED/04
PATOLOGIA GENERALE, per il Dipartimento di Scienze della Salute (Fondi Dipartimenti di
Eccellenza)

OMISSIS

Proposta di attivazione di un posto di Ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno
a tempo pieno, ex art. 24 comma 3 lettera B Legge n. 240/2010, nel Settore Concorsuale 06/A2
PATOLOGIA GENERALE E PATOLOGIA CLINICA e S.S.D. MED/04 PATOLOGIA GENERALE, per il
Dipartimento di Scienze della Salute (Fondi Dipartimenti di Eccellenza)

5/2018/8.19

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO l'art. 24 della L. 30/12/2010 n. 240 e s.m.i.;

VISTO il vigente “Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi e per gli effetti dell’art. 24 della legge 30/12/2010 n. 240”;

VISTA la Legge n. 232 del 11/12/2016 recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019” e in particolare I'art. 1 commi da
314 a 337,

VISTO D.M. 11/05/2017 n. 262, recante “Commissione per la selezione dei Dipartimenti
universitari di eccellenza e Suddivisione dei Dipartimenti tra le aree CUN”;

VISTA la Delibera del 10/04/2018 con la quale il Dipartimento di Scienze della Salute ha approvato,
la proposta di attivazione di un posto di Ricercatore universitario ex art. 24 comma 3 lettera B
della Legge n. 240/2010, nel Settore Concorsuale 06/A2 PATOLOGIA GENERALE E PATOLOGIA
CLINICA e S.5.D. MED/04 PATOLOGIA GENERALE;

CONSIDERATO che detto posto & imputato sui fondi assegnati al Dipartimento per il Progetto di
Eccellenza “Fohn”;

ESAMINATO ogni opportuno elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di attivazione di un posto di Ricercatore a tempo determinato, con



regime di impegno a tempo pieno, ex art. 24 comma 3 lettera B Legge n. 240/2010, nel Settore
Concorsuale 06/A2 PATOLOGIA GENERALE E PATOLOGIA CLINICA e S.S.D. MED/04 PATOLOGIA
GENERALE per il Dipartimento di Scienze della Salute.

2. Il suddetto posto e imputato sui fondi assegnati al Dipartimento risultato vincitore nell’ambito
dei progetti di eccellenza di cui alla L. n. 232 del 11/12/2016 per il Progetto di Eccellenza
“Fohn”.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.20 Proposta di attivazione di un posto di Professore Associato, ex art 18 comma 1 Legge n.
240/2010, nel Settore Concorsuale 06/F4 MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE E
MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA e S.S.D. MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA,
per il Dipartimento di Scienze della Salute (Fondi Dipartimenti di Eccellenza)

OMISSIS

Proposta di attivazione di un posto di Professore Associato, ex art 18 comma 1 Legge n.
240/2010, nel Settore Concorsuale 06/F4 MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE E MEDICINA
FISICA E RIABILITATIVA e S.S.D. MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA, per il Dipartimento
di Scienze della Salute (Fondi Dipartimenti di Eccellenza)

5/2018/8.20

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la L. 30/12/2010 n. 240 e in particolare 'art. 18 comma 1;

VISTO il vigente “Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori universitari di ruolo di | e Il
fascia, ai sensi dell’art. 18 commi 1 e 4 e dell’art. 24 comma 6 della Legge 30/12/2010 n. 240”;
VISTA la Legge n. 232 del 11/12/2016 recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019” e in particolare I'art. 1 commi da
314 a 337,

VISTO D.M. 11/05/2017 n. 262, recante “Commissione per la selezione dei Dipartimenti
universitari di eccellenza e Suddivisione dei Dipartimenti tra le aree CUN”;

VISTA la delibera del 10/04/2018 con la quale il Dipartimento di Scienze della Salute ha approvato
la proposta di attivazione di un posto di Professore Associato, ai sensi dell’art. 18 comma 1 della
Legge n. 240/2010, nel Settore Concorsuale 06/F4 MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE E
MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA e S.S.D. MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA;
CONSIDERATO che il suddetto posto e finanziato con i fondi messi a disposizione, ai sensi della
Legge n. 232 del 2016 (legge di bilancio 2017) per il finanziamento dei Dipartimenti di Eccellenza;
ESAMINATO ogni opportuno elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di attivazione di un posto di Professore Associato, ai sensi



dell’art. 18 comma 4 della Legge n. 240/2010, nel Settore Concorsuale 06/F4 MALATTIE
APPARATO LOCOMOTORE E MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA e S.S.D. MED/34 MEDICINA
FISICA E RIABILITATIVA per il Dipartimento di Scienze della Salute.

2. Il suddetto posto e finanziato con i fondi messi a disposizione, ai sensi della Legge n. 232
del 2016 (legge di bilancio 2017), per il finanziamento dei Dipartimenti di Eccellenza.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.21 Proposta di attivazione di un posto di Ricercatore a tempo determinato, con regime di
impegno a tempo pieno, ex art. 24 comma 3 lettera A Legge n. 240/2010, nel Settore
Concorsuale 10/M1 LINGUE, LETTERATURE E CULTURE GERMANICHE e S.S.D. L-LIN/13
LETTERATURA TEDESCA, per il Dipartimento di Studi Umanistici

OMISSIS

Proposta di attivazione di un posto di Ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno
a tempo pieno, ex art. 24 comma 3 lettera A Legge n. 240/2010, nel Settore Concorsuale 10/M1
LINGUE, LETTERATURE E CULTURE GERMANICHE e S.S.D. L-LIN/13 LETTERATURA TEDESCA, per il
Dipartimento di Studi Umanistici

5/2018/8.21

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale;

VISTA la Legge n. 240 del 30/12/2010 recante “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la
gualita e I'efficienza del sistema universitario” e, in particolare, I’art. 24;

VISTO il “Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi e
per gli effetti dell’art. 24 della legge 30/12/2010 n. 240;

VISTO il D.L. n. 112 del 25/06/2008 convertito, con modificazioni, in Legge n. 133 del 06/08/2008,
e, in particolare I'art. 66 comma 13 bis;

VISTA la Delibera n. 27/C del 21/03/2018, assunta al prot. n. 9014 del 04/04/2018, con la quale il
Dipartimento di Studi Umanistici ha proposto I'attivazione di una procedura selettiva per il
reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai
sensi dell’art. 24 comma 3 lett. A della Legge 240/2010, per il Settore Concorsuale 10/M1 LINGUE,
LETTERATURE E CULTURE GERMANICHE e S.S.D. L-LIN/13 LETTERATURA TEDESCA;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 8/2017/8.14 del 10/11/2017 di approvazione
dell’attivazione, sui fondi di bilancio dell’Ateneo, di n. 7 posti complessivi di Ricercatore a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera A della
Legge 240/2010, uno per ciascun Dipartimento dell’Ateneo;

CONSIDERATO che il posto succitato gravera quindi sui predetti fondi di bilancio dell’Ateneo;
ACCERTATA la necessita e l'urgenza di ordine didattico scientifico di provvedere all'indizione della
procedura selettiva sopradescritta presso il Dipartimento di Studi Umanistici;

ESAMINATO ogni opportuno elemento



con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di autorizzare I'attivazione di un posto di Ricercatore a tempo determinato, con regime di
impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera A Settore Concorsuale 10/M1
LINGUE, LETTERATURE E CULTURE GERMANICHE e SSD L-LIN/13 LETTERATURA TEDESCA
per il Dipartimento di Studi Umanistici.

2. |l posto succitato gravera sui fondi di bilancio dell’Ateneo come da Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 8/2017/8.14 del 10/11/2017.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE

(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.24 Proposta di attivazione di 2 procedure valutative interne, ex art. 24 comma 6 Legge
240/2010 rispettivamente per la copertura di un posto di Professore Ordinario e di un
posto di Professore Associato, per il Dipartimento di Studi per ’'Economia e I'lmpresa

OMISSIS

Proposta di attivazione di 2 procedure valutative interne, ex art. 24 comma 6 Legge 240/2010
rispettivamente per la copertura di un posto di Professore Ordinario e di un posto di Professore
Associato, per il Dipartimento di Studi per ’'Economia e I'lmpresa

5/2018/8.24

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge n. 240 del 30.12.2010 e in particolare I'art. 24 comma 6;
VISTO il “Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori universitari di | e Il fascia, ex art.
18 commi 1 e 4 e dell’art. 24 comma 6 della Legge 30.12.2010, n. 240”;
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5/2015/7.6 recante i criteri per la valutazione
e l'impiego dei Punti Organico, successivamente modificati con delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 1/2018/11.12 del 16.01.2018;
VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 2/2017/8.1 del 10.03.2017 e n. 8/2017/8.1
del 10.11.2017 di ripartizione dei Punti Organico per il personale docente;
VISTA la delibera del 19.04.2018 con la quale il Dipartimento di Studi per I’'Economia e I'lmpresa,
sussistendo le esigenze di copertura dei docenti necessari per consentire I'attivazione dell’offerta
formativa e per soddisfare necessita didattiche e scientifiche, ha richiesto I'attivazione di:

- un posto di Professore Ordinario per il Settore Concorsuale 13/A2 POLITICA ECONOMICA e

S.S.D. SECS-P/02 POLITICA ECONOMICA;
- un posto di Professore Associato per il Settore Concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE e
S.S.D. SECS-P/07 ECONOMIA AZIENDALE;

CONSIDERATO che i succitati posti graveranno sui Punti Organico residui del 2016-2017, di cui alle
delibere del Consiglio di Amministrazione n. 2/2017/8.1 del 10.03.2017 e n. 8/2017/8.1 del
10.11.2017;
CONSIDERATO che tali Punti Organico sono sufficienti per procedere all’espletamento delle
succitate procedure valutative interne per il passaggio di Ricercatori di ruolo a Professore
Associato e per il passaggio di Professore Associato a Professore Ordinario;
ESAMINATO ogni ulteriore elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita



DELIBERA

1. Diapprovare la proposta di attivazione di una procedura valutativa interna, da svolgersi ai
sensi dell’art. 24 comma 6 della L. 240/2010, a un posto di Professore Ordinario per il
Settore Concorsuale 13/A2 POLITICA ECONOMICA e S.S.D. SECS-P/02 POLITICA
ECONOMIICA per il Dipartimento di Studi per I'Economia e I'lmpresa.

2. Di approvare la proposta di attivazione di una procedura valutativa interna, da svolgersi ai
sensi dell’art. 24 comma 6 della L. 240/2010, a un posto di Professore Associato per il
Settore Concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE e S.S.D. SECS-P/07 ECONOMIA
AZIENDALE Dipartimento di Studi per 'lEconomia e I'Impresa.

3. Di imputare i posti succitati di cui al punto 1 e 2, sui Punti Organico assegnati al
Dipartimento di Studi per I'Economia e [I'Impresa con delibere del Consiglio di
Amministrazione n. 2/2017/8.1 del 10.03.2017 e n. 8/2017/8.1 del 10.11.2017.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

8.25 Proposta di attivazione di una procedura valutativa interna, ex dell’art. 24 comma 6 L.
240/2010, a un posto di Professore Ordinario per il Dipartimento di Scienze del Farmaco

OMISSIS

Proposta di attivazione di una procedura valutativa interna, ex dell’art. 24 comma 6 L. 240/2010,
a un posto di Professore Ordinario per il Dipartimento di Scienze del Farmaco
5/2018/8.25

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge n. 240 del 30/12/2010 e in particolare I’art. 24 comma 6;

VISTO il “Regolamento di Ateneo per le chiamate dei Professori universitari do ruolo di | e Il
fascia, ex art. 18 comma 1 e 4 e dell’art. 24 comma 6 della Legge 30/12/2010, n. 240”;

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 5/2015/7.6 del 26/06/2015 recante i criteri
per la valutazione e I'impiego dei Punti Organico, successivamente modificati con delibera del
Consiglio di Amministrazione n. 1/2018/11.12 del 16/01/2018;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazione n. 2/2017/8.1 del 10/03/2017 e n. 8/2017/8.1
del 10/11/2017 di assegnazione dei Punti Organico per la programmazione 2016-2017;

VISTA la delibera n. 4/2018 del 20/04/2018, con la quale il Dipartimento di Scienze del Farmaco ha
richiesto, tenuto conto di quanto stabilito nei criteri per la valutazione e per I'impiego dei Punti
Organico per il reclutamento del personale docente, I'attivazione di una procedura valutativa
interna da svolgersi ai sensi dell’art. 24 comma 6 della L. 240/2010, ad un posto di Professore
Ordinario per il Settore Concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE e S.S.D. SECS-P/07 ECONOMIA
AZIENDALE;

CONSIDERATO che il posto gravera sui Punti Organico assegnati con le succitate delibere del
Consiglio di Amministrazione n. 2/2017/8.1 del 10/03/2017 e n. 8/2017/8.1 del 10/11/2017;
CONSIDERATO che tali Punti Organico sono sufficienti al fine di procedere all’espletamento della
procedura valutativa interna in oggetto;

ESAMINATO ogni ulteriore elemento

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di attivazione di una procedura valutativa interna da svolgersi ai
sensi dell’art. 24 comma 6 della L. 240/2010, ad un posto di Professore Ordinario per il



Settore Concorsuale 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE e S.S.D. SECS-P/07 ECONOMIA
AZIENDALE, per il Dipartimento di Scienze del Farmaco.

2. Di imputare il posto di cui al punto 1, sui Punti Organico assegnati al Dipartimento di
Scienze del Farmaco con delibere del Consiglio di Amministrazione n. 2/2017/8.1 del
10/03/2017 e n. 8/2017/8.1 del 10/11/2017.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE

(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

9.2 Approvazione del Protocollo d’intesa con E.Di.S.U. Piemonte per la disponibilita di posti
letto nelle residenze universitarie, in Vercelli e Novara, riservate all’Universita del
Piemonte Orientale

OMISSIS
Approvazione del Protocollo d’intesa con E.Di.S.U. Piemonte per la disponibilita di posti letto
nelle residenze universitarie, in Vercelli e Novara, riservate all’Universita del Piemonte Orientale
5/2018/9.2
OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il D. Lgs 29 marzo 2012 n.68 “Riforma del diritto allo studio universitario”;

VISTA la Legge Regionale n. 28 del 28 dicembre 2007 “Norme sull'istruzione, il diritto allo
studio e la libera scelta educativa”;

VISTO il DPCM 9 aprile 2001 Uniformita di trattamento per il diritto allo studio
universitario;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”
emanato con D.R. rep. nr.300/2014, prot. nr.6491 del 27.05.2014;

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

CONSIDERATA la crescente domanda di posti letto, nella citta di Vercelli e Novara, da parte di
studenti fuori sede, italiani e stranieri;

VISTO il trend di crescita della popolazione universitaria, in particolare degli studenti fuori-
sede;

CONSIDERATA la disponibilita dell’lEdisu Piemonte di mettere a disposizione del Piemonte
Orientale, le residenze universitarie Quintino Sella in Vercelli, per un totale di 58
posti letto, di cui 20 camere doppie e n. 8 camere singole, nonché n.10 posti letto,
in camere doppie, nella residenza Castalia in Novara, per un costo annuo, a posto
letto, pari ad Euro 2176, su base 12 mesi;



RILEVATO che qualora si rendessero disponibili ulteriori posti letto, anche in altre residenze

universitarie, a conclusione delle procedure concorsuali Edisu per la borsa di studio
e servizio abitativo, I'Edisu mettera a disposizione dell’Universita del Piemonte
Orientale ulteriori predetti posti, fatturati separatamente in ragione dell’effettivo
periodo di occupazione della camera;

RILEVATO che la messa a disposizione dei predetti posti consente all’Universita del Piemonte

VISTO

Orientale di valorizzare e promuovere i progetti internazionali di attrazione di
studenti e ricercatori stranieri;

il testo del protocollo d’intesa condiviso con I'Edisu Piemonte;

DATO ATTO che la copertura della spesa pari ad Euro 126.208 oltre Iva al 10%, relativa a n.58

posti letto, € imputata alla UPB DCVsdssRESIDENZE;

CONSIDERATA la necessita di approvare il predetto protocollo per garantire I'avvio, in tempo utile,

delle procedure selettive per la messa a disposizione dei servizi abitativi per 'anno
accademico 2018/19;

VALUTATO ogni opportuno elemento;

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

1.

DELIBERA

di approvare il Protocollo d’intesa per la disponibilita posti letto nelle residenze
universitarie di Novara e Vercelli, riservati all’Universita del Piemonte Orientale,
a.a.2018/2019, sottoriportato:

PROTOCOLLO D’INTESA PER LA DISPONIBILITA’ DI POSTI LETTO NELLE RESIDENZE
UNIVERSITARIE, IN VERCELLI E NOVARA, RISERVATE ALL’'UNIVERSITA’ DEL PIEMONTE
ORIENTALE A.A. 2018/2019

TRA
I'Universita del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” (di seguito denominata
Universita) codice fiscale n. 94021400026, con sede in Vercelli, via Duomo n. 6, nella
persona del Rettore Prof. Cesare Emanuel, nato a Cocconato (AT) il 01/11/1952,
domiciliato per la carica presso la sede dell’Ente;

E

I’'EDISU Piemonte, codice fiscale n. 97547570016, con sede in Torino, via Madama Cristina
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n. 83, nella persona del Presidente Arch. Marta Levi, nata a Torino il 04/12/1964,

domiciliata per la carica presso la sede dell’Ente

Premesso
- cheil D.P.C.M. 9 aprile 2001, art. 11, comma 6, prevede la possibilita da parte delle Regioni
di ammettere a fruire dei servizi per il diritto allo studio anche altri utenti, oltre agli
studenti capaci e meritevoli idonei alle borse di studio, determinandone la tariffa minima
in misura pari al costo medio effettivo;
- che I'Universita del Piemonte Orientale A. Avogadro e I'EDISU Piemonte concordano sulla
opportunita di valorizzare e promuovere le citta sedi universitarie attraverso progetti di
attrazione di studenti e ricercatori nei Poli universitari e progetti di mobilita che rendono
necessaria la messa a disposizione di posti letto presso le strutture abitative dell’EDISU
Piemonte;
- con Decreto del Presidente dell’Edisu Piemonte n. del , 'Ente per il diritto allo
studio della Regione Piemonte ha approvato il presente testo;
- con Delibera del Consiglio di Amministrazione, n. del 18/05/2018, I'Universita ha
approvato il medesimo testo.
Tutto cio premesso le parti CONVENGONO quanto segue
Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente protocollo d’intesa.
Art.2
L'Universita del Piemonte Orientale A. Avogadro e I'EDISU Piemonte intendono regolare, con il
presente protocollo d’intesa, la messa a disposizione di n° 48 posti letto nella residenza “SELLA”
di Vercelli, e n°10 posti letto nella residenza “CASTALIA” di Novara, da destinare a diverse
tipologie di utenti (studenti, docenti, tecnici, esperti, italiani e stranieri), ospiti nell’lambito di
programmi e iniziative promosse dall’Ateneo. La dotazione delle camere sara quella prevista
da Edisu Piemonte.
Art.3
L'EDISU Piemonte si impegna a mettere a disposizione dell’Universita del Piemonte Orientale,

presso altre residenze; ulteriori posti-letto che potrebbero risultare disponibili a conclusione
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della procedura concorsuale per I'assegnazione delle borse di studio con servizio abitativo,
indette per I'a.a.2018/19.
Art.4

L'Universita del Piemonte Orientale si impegna a corrispondere ad EDISU, a ristoro dei costi da
EDISU sostenuti, un importo annuo, calcolato su dodici mensilita, per 58 posti-letto, pari ad
Euro 126.208 oltre 10% Iva, salvo adeguamenti di legge, suddiviso in due rate: la rata di
acconto pari al 60% dell'importo concordato alla data del 31.01.2019 e la rata di saldo pari al
40% alla data 30.09.2019.
Le quote relative ai posti aggiuntivi sono calcolate a consumo e quindi fatturate
separatamente, in base al criterio del costo annuo pari a 2176 Euro a posto letto, ma
determinate in ragione dell’effettiva occupazione dei posti.
L'importo comprende i seguenti servizi:
Consegna di n. 2 set di biancheria
Pulizia bisettimanale delle parti comuni (con esclusione dei wc comuni)
Pulizia giornaliera della cucina
Pulizia periodica straordinaria (2 volte I'anno)
Reception su chiamata dal lunedi al venerdi con orario 9 -15. Sabato e domenica ore 9-13.
Chiamata h 24 in caso di emergenza
Utenze e spese generali
Il mese di agosto la residenza rimarra chiusa, eventuali richieste di servizio verranno trasferite
nelle residenze di Torino senza alcun ulteriore costo per I'Universita, né per gli utenti del
servizio.

Art.5
Il presente protocollo d’intesa ha decorrenza 1.10.2018 - 30.09.2019. Potra essere rinnovato
con scambio di lettere da attivare da parte di uno dei due contraenti almeno tre mesi prima
della scadenza previa verifica della riuscita del progetto e determinazione delle tariffe in
accordo con la Regione Piemonte.

Art.6

Eventuale modifiche e integrazioni alle clausole contrattuali, contenute nel presente atto,



verranno formalizzate tramite corrispondenza tra le parti.

Torino

Per I’'Universita del Piemonte Orientale
Il Rettore Prof. Cesare Emanuel
Per I'Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario Piemonte

Il Presidente Arch. Marta Levi

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE

(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

10. Didattica e Alta Formazione

10.1 Approvazione dell'Offerta Formativa 2018/2019
OMISSIS

Approvazione dell'Offerta Formativa 2018/2019
5/2018/10.1

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Legge 19 novembre 1990, n. 341 — “Riforma degli ordinamenti didattici
universitari”;
VISTA la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, — “Norme in materia di organizzazione

delle Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

VISTO il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270, pubblicato nella G.U. n. 266 del 12
novembre 2004, recante Modifiche al D.M. 3 novembre 1999, n. 509;
ESAMINATO il D.M. 25 novembre 2005 (pubblicato nel S.O. alla G.U. n. 155 del 6 luglio

2007) di definizione della classe del corso di Laurea magistrale in.
Giurisprudenza (LMG/01);

ESAMINATO il D.M. 16 marzo 2007 (pubblicato nel S.0. alla G.U. n. 155 del 6 luglio 2007)
recante la disciplina delle nuove Classi dei Corsi di Laurea;

ESAMINATO il D.M. 16 marzo 2007 (pubblicato nel S.0. alla G.U. n. 157 del 9 luglio 2007)
recante la disciplina delle nuove Classi dei Corsi di Laurea Magistrale;

ESAMINATO il D.M. 8 gennaio 2009 di determinazione delle classi delle lauree magistrali
delle professioni sanitarie;

ESAMINATO il D.M. 19 febbraio 2009 di determinazione delle classi dei corsi di laurea per
le professioni sanitarie, ai sensi del decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n.
270;

VISTO il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012 n. 19 Valorizzazione dell'efficienza

delle universita e conseguente introduzione di meccanismi premiali nella
distribuzione di risorse pubbliche sulla base di criteri definiti ex ante anche
mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle
universita e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo
indeterminato non confermati al primo anno di attivita, a norma dell'articolo
5, comma 1, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240;

VISTO il D.M. 8 agosto 2016 n. 635 Linee generali di indirizzo della programmazione



ESAMINATO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTA

VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

ESAMINATA

ESAMINATA

VISTA

ESAMINATA

ESAMINATE

ESAMINATA

ESAMINATA

VISTE

delle Universita 2016/2018 e indicatori per la valutazione periodica dei
risultati;

il D.M. 12 dicembre 2016 n. 987 Decreto autovalutazione, accreditamento
iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio;

il D.M. 60 del 3 febbraio 2017 di modifica del D.M. n. 987 del 12 dicembre
2016;

il D.M. 935 del 29 novembre 2017 di modifica del D.M. n. 987 del 12
dicembre 2016;

del documento dellANVUR del 13 ottobre 2017 Linee guida per
I'accreditamento iniziale dei Corsi di Studio di nuova attivazione da parte
delle Commissioni di Esperti della Valutazione (CEV);

la nota del Consiglio Universitario Nazionale del 9 novembre 2017 relativa
alla Guida alla Scrittura degli Ordinamenti Didattici (A.A. 2018/2019);

il Decreto Direttoriale n. 34280 del 4 dicembre 2017 Accreditamento corsi
a.a. 2018/2019. Indicazioni operative, il Decreto Direttoriale n. 34377 del 5
dicembre 2017 Rettifica date indicazioni operative SUA-CdS 2018/2019 e il
Decreto Direttoriale n. 952 del 4 dicembre 2017 Scadenza per la
compilazione dei quadri della scheda SUA-CdS per I'a.a. 2018/2019;

la nota ministeriale n. 5227 del 23 febbraio 2017 Conferma accreditamento
per il 17/18 per i corsi gia esistenti nell’a.a. 2016/2017 (Analisi ex-post);

lo Statuto dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo
Avogadro”;

il Regolamento Didattico d’Ateneo;

la banca dati relativa alla Definizione del contingente studenti stranieri per
I’'anno accademico 2018/2019, chiusa in data 23 marzo 2018;

la banca dati relativa alla Definizione del potenziale formativo per i corsi ad
accesso programmato nazionale anno accademico 2018/2019, chiusa in data
12 marzo 2018;

I’Offerta Formativa dell’Ateneo per I'anno accademico 2017/2018 pubblicata
sulla Banca Dati SUA 2017,

la delibera del Dipartimento di Studi per I'Economia e I'Impresa n
2/2018/A.4.1 del 15 marzo 2018 relativa alla definizione dell’Offerta
Formativa 2018/2019 e 2/2018/A.5.1, A.5.2, A.6.1 e A.6.2 per la definizione
dei Docenti referenti dei corsi;

le delibere del Dipartimento di Studi per I'Economia e I'lmpresa n
3/2018/A.4.3 e 3/2018/A.5.3 del 19 aprile 2018 relativa alla modifica dei
Docenti referenti dei corsi;

la delibera del Dipartimento di Scienze del Farmaco n. 3/2018/5.5.2, 5.5.3 e
5.5.6 del 23 marzo 2018relativa alla definizione dell’Offerta Formativa per
I'anno 2018/2019;

la delibera del Dipartimento di Studi Umanistici n. 32/A/10 del 21 marzo
2018 relativa alla definizione dell’Offerta Formativa 2018/2019;

la delibera del Dipartimento di Scienze della Salute n. 02/2018/5.1.1 del 6
marzo 2018, e la delibera del Dipartimento di Medicina Traslazionale n.
02/2018/5.1.1 del 6 marzo 2018, relative alla definizione delle attivazioni per



I’Offerta Formativa 2018/2019;

VISTE le delibere della giunta della Scuola di Medicina n. 6.3 del 1 marzo 2018 e n.
6.2 del 19 aprile 2018 di definizione dei Docenti referenti dei Corsi di Studio;
ESAMINATE le delibere del Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica n. 3/4/4.3

e la delibera 3/4/4.4 del 14 marzo 2018 e le delibere 5/4/4.2 e 5/4/4.3 del 9
maggio 2018 relative alla definizione dell’Offerta Formativa 2018/2019 e
Docenti di riferimento;

ESAMINATE le delibere del Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche,
Economiche e Sociali n. 57, 58 e 60/3/2018 del 21 marzo 2018 e 83/4/2018
del 24 aprile 2018 relative alla definizione dell’Offerta Formativa 2018/2019
e definizione dei Docenti di riferimento dei corsi di studio;

ESAMINATA la delibera del Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche,
Economiche e Sociali n. 83/4/2018 del 24 aprile 2018 di modifica dei Docenti
di riferimento dei corsi di studio;

VISTO il parere positivo espresso dal Senato Accademico con delibera n.
4/2018/9.1 del 14 maggio 2018;
VALUTATO ogni opportuno elemento;

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Si approva l'apertura delle immatricolazioni ai corsi sotto riportati per I'anno accademico
2018/2019.

a) Dipartimento di Studi per 'Economia e I'lmpresa

CORSI DI LAUREA

Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza Docenti SUA 2018
2018

1. ALBERTINAZZI
Gaudenzio

2. CANDIOTTO
Roberto

3. CAPRIELLO
Antonella

4. CERUTTI
Stefania

L-15 Scienze del PROMOZIONE E GESTIONE DEL 1°e° 5 EMANUEL
turismo TURISMO anno Novara libero 200 Cesare
(OD 2017) 6. FERRARIO Carla

7. INVERNIZZI
Anna Chiara

8. PORPORATO
Davide (0,5)

9. ROSSO Claudio
(0,5)

10. SPINELLI
Gianfranco
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L-15 Scienze del
turismo

PROMOZIONE E GESTIONE DEL
TURISMO
(0D 2016)

3°anno

Novara

a
esaurimento

L-18 Scienze
dell'Economia e
della Gestione
Aziendale

ECONOMIA AZIENDALE
(0D 2016)

Ciclo
completo

Novara
estensione
didattica
Alessandria

libero

634

BALLANCIN
Andrea
BONGIORNO
Enea Giuseppe
BORRE’ Luigi
CAMPRA Maura
CASALONE
Giorgia

CAVINO Massimo
CENTRONE
Francesca

CHIESI Gian
Marco

ERBETTA Fabrizio

10. FARAUDELLO

Alessandra

11. FREGONARA

Elena

12. GARDELLA Bianca
13. GOIA Aldo

14. LA PORTA Ubaldo
15. LONGO Giovanni
16. MONTEVERDE

Alessandro

17. MORELLI Chiara
18. PERA Rebecca
19. PIACENZA

Massimiliano

20. RIVA Patrizia

21. SALINELLI Ernesto
22. SPIOTTA Marina
23. ZAGLER Martin
24. ZOCCHI

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE

Classe

Nome corso

Anni attivi

Sede

Accesso

Utenz

2018

Docenti SUA 2018

LM-77 Scienze
Economico-
Aziendali

AMMINISTRAZIONE CONTROLLO E
PROFESSIONE
(oD 2011)

ciclo
completo

Novara

libero

100

BAVAGNOLI
Francesco
BRAJA Eugenio
Mario

comMoLl
Maurizio

MAY Caterina
SONGINI
Lucrezia

TADINI Marcello

LM-77 Scienze
Economico-
Aziendali

MANAGEMENT E FINANZA
(0D 2017)
Curriculum:
Marketing and Operation Management
(A18)
Finanza (A19)
Risorse umane (A20)

ciclo
completo

Novara

libero

133

&

ABRATE
Graziano
AMIGHINI
Alessia

BAICI Eliana
CAPIZZI Vincenzo
FUSAI Gianluca
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6. GHINETTI Paolo

MENOZZI Anna

8. SONEDDA
Daniela

9. VALLETTA Mario

~

b) Dipartimento di Scienze del Farmaco

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO

Classe

Nome corso

Anni attivi

Sede

Accesso

Utenza
2018

Docenti SUA 2018

LM-13 Farmacia e
Farmacia
Industriale

FARMACIA
(0D 2016)

1°2°e3°
anno

Novara

libero

130

LWoOoNOUEWNR

-
o©

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

APRILE Silvio
ARCIDIACONO Roberta
BOSETTI Michela
CANONICO Pier Luigi
CONDORELLI Fabrizio
DEL GROSSO Erika
FALLARINI Silvia
GALLI Ubaldina
GARAVAGLIA Silvia
GIOVENZANA Giovanni
Battista

GROSA Giorgio
MIGGIANO Riccardo
MOREL Silvia

MORO Laura
ORSETTI Marco
Riccardo Lilio
POLLASTRO Federica
RIZZI Menico

SEGALE Lorena

SICA Antonio
TRAVAGLIA Fabiano

LM-13 Farmacia e
Farmacia
Industriale

FARMACIA
(oD 2011)

4°,5°
anno

Novara

a esaurimento

LM-13 Farmacia e
Farmacia
Industriale

CHIMICA E TECNOLOGIA
FARMACEUTICHE
(0D 2016)

1°2°e3°
anno

Novara

libero

120

LN AEWNE

10
11
12
13
14
15
16
17
18

ALLEGRONE Gianna
ARLORIO Marco
COISSON Jean Daniel
DISTASI Carla
FRACCHIA Letizia
GENAZZANI Armando
GIOVANNELLI Lorella
GRILLI Mariagrazia
LOCATELLI Monica

. LOMBARDI Grazia

. PANZA Luigi

. PATTARINO Franco

. PIRALI Tracey

. PORTA Chiara

. RINALDI Maurizio

. ROSSI Franca

. SORBA Giovanni

. TRON Gian Cesare

LM-13 Farmacia e
Farmacia
Industriale

CHIMICA E TECNOLOGIA
FARMACEUTICHE
(oD 2011)

4°,5°
anno

Novara

a esaurimento




) 000
»0000¢

t33

¢) Dipartimento di Studi Umanistici

CORSI DI LAUREA

Classe

Nome corso

Anni attivi

Sede

Accesso

Utenza
2018

Docenti SUA 2018

L-5 Filosofia

FILOSOFIA E
COMUNICAZIONE
(oD 2013)

Ciclo
completo

Vercelli

libero

120

w N

00O NO U B

o

. BULSEI Gian Luigi
. FORTI Simona
. GALEOTTI Anna

Elisabetta

. MEINI Cristina

. PAGANO Maurizio
. POMA Iolanda

. SAVARINO Luca

. SILVESTRINI

Gabriella

. TIGRINO Vittorio

L-10 Lettere

LETTERE
(0oD 2014)
(Interateneo con I’Universita
de Savoie Mont Blanc
Chambéry)

Ciclo
completo

Vercelli
estensione
didattica
Alessandria

libero

140

[

. BATTEZZATO Luigi
. DESTEFANIS

Eleonora

. GARBARINO Paolo

Luciano

. GIBELLINI Cecilia
. LOMARTIRE

Saverio

. NAPOLI Maria
. ROSSO Claudio

(0,5)

. TABACCO

Raffaella

. VANNUGLI

Antonio

10. ZAMBRAN

O Patrizia

12.ZOPPI Carlo

L-11 Lingue e
Culture Moderne

LINGUE STRANIERE
MODERNE
(OD 2016)
(Interateneo con I’Universita
de Savoie Mont Blanc
Chambéry)

Ciclo
completo

Vercelli

libero

200

1.
2.
3.

9.

AFFERNI Raffaella
FERRERO Mario
FORMENTELLI
Maicol

. FRANZINETTI

Guido

. IULI Maria Cristina
. MASSINO Guido
. POMARE' DETTO

MONTIN Carla

. PORPORATO

Davide (0,5)
RAVETTO Miriam

10.TRAMBAIOLI
Marcella

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE

Classe

Nome corso

Anni attivi

Sede

Accesso

Utenza 2018

Docenti SUA 2018
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FILOLOGIA MODERNA,
CLASSICA E COMPARATA
(0D 2013)
(Interateneo con I’Universita
de Savoie Mont Blanc
Chambéry)

Ciclo
completo

LM-14 Filologia
moderna

Vercelli

libero

30

1. BARBERO
Alessandro

LANA Maurizio
MARAZZINI Claudio
TORRE Angelo
TORTAROLO
Edoardo Elio
Flaminio

VANOTTI Gabriella

vuhwn

FILOSOFIA
(oD 2016)

Ciclo
completo

LM-78 Scienze
Filosofiche

Vercelli

libero

20

GANDINO Germana
GHISLERI Luca
MONTI Maria Teresa
MORI Gianluca
PAGANINI
Gianenrico

6. SCARDUELLI Pietro
Giuseppe Tomaso

R wN RO

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE

Classe Nome corso

Anni attivi

Sede

Accesso

Utenza
2018

Docenti SUA 2018

LM-37 Lingue e
Letterature Moderne
Europee e Americane

LM-49 Progettazione e
gestione dei sistemi
turistici

LINGUE, CULTURE, TURISMO
(OD 2014)
(Interateneo con I’Universita de
Savoie Mont Blanc Chambéry)

completo

Ciclo

Vercelli

libero

50

1.AUDEOUD Laurence
2.BALDISSERA Andrea
3.CASTAGNETO Marina
4.MARTIN MORAN Jose'
Manuel
5.MASTROIANNI Michele
6.SINI Stefania Irene

d) Scuola di Medicina

Dipartimento di Medicina Traslazionale e Dipartimento di Scienze della Salute

CORSO DI LAUREA

Classe Nome corso

Anni
attivi

Sede

Accesso

Utenza
2018

Docenti SUA 2018
(corso sotto requisiti)

BIOTECNOLOGIE
(oD 2017)
In collaborazione con il Dipartimento di
Scienze e innovazione tecnologica -DISIT- e
il Dipartimento di Scienze del Farmaco

L-2
Biotecnologie

1°e2°
anno

Novara

libero

400

1. APPENDINO
Giovanni Battista

2. AZZIMONTI
Barbara Caterina

3. BARIZZONE
Nadia

4. BOCCAFOSCHI
Francesca

5. BOCCALERI
Enrico

6. BORSOTTI Chiara

7. BOZZO Chiarella

8. CAPRIOGLIO
Diego

9. CARINI Rita

10. CHIOCCHETTI

Annalisa

CONICELLA

Fabrizio

11.
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12,
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24,
25.
26.
27.

28.
29.

CORA' Davide
CORRADO Lucia
COTELLA Diego
DIANZANI
Umberto
GABANO
Elisabetta
GASTALDI Fabio
GIORDANO Mara
JOMMI Claudio
LIM Dimitry
MAGNANI
Corrado
MASSAROTTI
Alberto

MERLIN Simone
MINASSI Alberto
PANZIERI Daniele
PERSICHETTI
Francesca

PRAT Maria
Giovanna
SEDDIO Pasquale
SOLURI Angela
Maria Felicia

L-2
Biotecnologie

BIOTECNOLOGIE
(oD 2014)

In collaborazione con il Dipartimento di
Scienze e innovazione tecnologica -DISIT- e
il Dipartimento di Scienze del Farmaco

3°anno

Novara

a esaurimento

CORSI DI LAUREA E LAUREA MAGISTRALE ABILITANTI ALL’ESERCIZIO DELLE PROFESSIONI SANITARIE

Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza Docenti SUA 2018
2018
1. AIMARETTI
Gianluca
2. AVANZI Gian
Carlo
3. BORGOGNA
Cinzia
Novara (98+2) 4. DAL MOLIN
Canali Alberto
L-SNT/1 » o formativi 5. DF LUCA
Professioni Laurea in “Infermieristica Alessandria Giuseppe
sanitarie (abilitante alla professione (89+1) 29446 ERCOLI Alfredo
infermieristic’he o sanitaria di Infermiere)” 1° anno Biella (29+1) programmato riservati GALETTO
professione (0D 2018) Verbania Alessandra
sanitaria ostetrica (29+1) Silvia
8. GARZARO
Vercelli (49+1) Massimiliano
[1° anno] 9. INVERNIZZI
Marco
10. LEIGHEB
Fabrizio
11. MAIURI Luigi
12. MARZULLO
Paolo
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13. MOLINARI
Claudio
Giuseppe
14. PATRIARCA
Andrea
15. PRODAM Flavia
16. QUAGLIA
Marco
17. RUSPA Marta
18. VASCHETTO
Rosanna
19. VOLPE
Alessandro
20. ZEPPEGNO
Patrizia
Novara
L-SNT/1 i . Canali
- Laurea in “Infermieristica .
Professioni . A formativi
o (abilitante alla professione .
sanitarie, . ., o e Alessandria .
. R sanitaria di Infermiere) 2°e 3°anno . a esaurimento
infermieristiche e Biella
. (OD 2016) .
professione Verbania
sanitaria ostetrica Vercelli
[2° anno]
P:-c-)?eNin/:ni Laurea in “Infermieristica
o Pediatrica (abilitante alla
sanitarie, . o o ;
. L professione sanitaria di 3%anno Novara a esaurimento
infermieristiche e . R
rofessione Infermiere Pediatrico)
prot | (op2016)
sanitaria ostetrica
L-SNT./l . Laurea in “Ostetricia
Professioni . .
sanitarie (abilitante alla professione
. o sanitaria di Ostetrica/o)” 3°anno Novara a esaurimento
infermieristiche e
. (0D 2016)
professione
sanitaria ostetrica
1. BRUTI
LIBERATI
Novara (37+1) Eugenio
. wpss . . 2. CISARI Carlo
L-SNT/2 Laurea in “Fisioterapia - Canali
- - . .. 3. GELMINI
Professioni (abilitante alla professione . formativi a 62+3
o e e . 1°anno programmato . . Lorenzo
sanitarie della sanitaria di Fisioterapista) Fossano (15+1) riservati 4. GRASSI
riabilitazione (OD 2018) e Verbania ’ )
(10+1) Federico
Alberto
5. INGRASSIA
Pier Luigi
L-SNT/2 Laurea in “Fisioterapia ’\(IIZ\rI;rI?
Professioni (abilitante alla professione o o . .
o e . R 2°e 3°anno formativi: a esaurimento
sanitarie della sanitaria di Fisioterapista) Fossano
riabilitazione (OD 2016) Verbania
1. AZZIMONTI
Barbara
Laurea in “Igiene Dentale 2. FOGLIO
L-SNT/3 (abilitante alla professione 2441 BONDA Pier
Professioni sanitaria di Igienista 1°anno Novara programmato riservati Luigi
sanitarie tecniche | Dentale)” 3. MIGLIARIO
(0D 2018) Mario
4, MORTELLARO

Carmen
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5. ROCCHETTI
Vincenzo
Laurea in “Igiene Dentale
L-SNT/3 (abilitante alla professione
Professioni sanitaria di Igienista 2°e 3° anno Novara a esaurimento
sanitarie tecniche | Dentale)”
(OD 2016)
1. ASPESI Anna
Laurea in “Tecniche di 2 BARPONE .
Laboratorio Biomedico Maria Beatrice
L-SNT/3 . R 3. BARONE ADESI
- (abilitante alla professione . 19+1
Professioni . s . . 1°anno Novara programmato . . Francesco
- . sanitaria di Tecnico di riservati \
sanitarie tecniche L . 4. D'ALFONSO
Laboratorio Biomedico) Sandra
(0D 2018) 5. FOLLENZI
Antonia
Laurea in “Tecniche di
L-SNT/3 Lab.o_ratorlo Blomedlco.
.. (abilitante alla professione o o .
Professioni . . . 2°e 3°anno Novara a esaurimento
. . sanitaria di Tecnico di
sanitarie tecniche . .
Laboratorio Biomedico)
(OD 2016)
Laurea in “Tecniche di 1 AR.NEODO
Radiologia Medica per Michele
Imma iﬁi e Radiote?'a ia 2. CARRIERO
L-SNT/3 (abilitinte alla rofes:ione 19+1 Alessandro
Professioni R p' . 1°anno Novara programmato . . 3. GUZZARDI
o . sanitaria di Tecnico di riservati .
sanitarie tecniche Radiologia Medica per Giuseppe
.g. . P s m 4. KRENGLI Marco
Immagini e Radioterapia) 5. PURICELLI
(0D 2018) Federica
Laurea in “Tecniche di
Radiologia Medica per
L-SNT/3 Imn.1.ag|n| e Radloterap.la
- (abilitante alla professione o o .
Professioni .. . . 2°e 3° anno Novara a esaurimento
sanitarie tecniche sanitaria di Tecnico di
Radiologia Medica per
Immagini e Radioterapia)”
(OD 2016)
1. BELLONE
Simonetta
LM-SNT/1 . e 2. BRUCOLI
Scienze Laurea Magistrale in "Scienze ciclo 6243 Matteo
. L infermieristiche e ostetriche" Novara programmato . . | 3. FILIGHEDDU
infermieristiche e completo riservati .
ostetriche (0D 2017) Nicoletta
4. LLORET IRLES
Daniel Rafael
5. MAGGI Davide
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE
Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza Docenti SUA 2018
2018
LM-9 Lauree magistrali | MEDICAL BIOTECHNOLOGY 1. ELLIS Steven
nelle Biotecnologie BIOTECNOLOGIE MEDICHE ciclo Robert
mediche, veterinarie e (OD 2014) completo Novara libero 40 2. GATTEI Valter
farmaceutiche ininglese 3. ISIDORO Ciro
4. MANTOVANI
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Diego
5. RIMONDINI Lia
6. ZUCCHELLI Silvia

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO

Classe

Nome corso

Anni attivi

Sede

Accesso

Utenza
2018

Docenti SUA 2018

LM-41
Medicina e
Chirurgia

MEDICINA E
CHIRURGIA
(oD 2017)

1°e 2°anno

Novara
(95+5)
Alessandria
(50)

[1° anno]

programmato

145+5
riservati

NouhkwnNpeE

o ©

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44,
45.

ALBANO Emanuele
ALUFFI VALLETTI Paolo
BALDANZI Gianluca
BELLOMO Giorgio
BENECH Arnaldo
BERTONI Alessandra
BOLDORINI Renzo
Luciano

BOZZOLA Cristina
CANNAS Mario
CANTALUPPI Vincenzo
CANTELLO Roberto
CAPELLO Daniela
CASADIO Caterina
CASTELLO Luigi Mario
CHIEPPA Nunzia
COGGIOLA Maurizio
COLANGELO Donato
COMI Cristoforo
CORAZZARI Donato
DE CILLA' Stefano
DELLA CORTE Francesco
FAGGIANO Fabrizio
FASSINO Gianpaolo
FERRANTE Daniela
FRESU Luigia Grazia
GAIDANO Gianluca
GARIGLIO Marisa
GENNARI Alessandra
GENTILLI Sergio
GROSSINI Elena
GUIDO Andrea
MALERBA Mario
PANELLA Massimiliano
PELICCI Giuliana
PETRI Antonella
PIRISI Mario

PRAT Maria Giovanna
RENOQ' Filippo

ROLLA Roberta
SANTORO Claudio
Ventura

SAVOIA Paola
SMIRNE Carlo
SURICO Daniela
VALENTE Guido
ZULIAN Gianfranco

LM-41
Medicina e
Chirurgia

MEDICINA E
CHIRURGIA
(oD 2016)

3°anno

Novara

a esaurimento
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LM-41 MEDICINA E
Medicina e CHIRURGIA 4° anno Novara a esaurimento
Chirurgia (OD 2015)
LM-41 MEDICINA E 50 g0
Medicina e CHIRURGIA ! Novara a esaurimento
Chirurgia (0D 2009) anno

e) Dipartimento di Scienze e Innovazione Tecnologica (DISIT)

CORSI DI LAUREA

Classe

Nome corso

Anni attivi

Sede

Accesso

Utenza
2018

Docenti SUA 2018

L-13 Scienze
Biologiche

SCIENZE BIOLOGICHE
(0D 2017)

1°e2°
anno

Alessandria
Estensione
didattica
Vercelli

libero

440

NounswNe

L ®

10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

ARRAIS Aldo
BONA Elisa
CESARO Patrizia
CLERICUZIO Marco
CORTESE Pietro
CUCCO Marco
DONDERO
Francesco
FENOGLIO Stefano
FERRARI Pier Luigi
FERRERO Enrico
GAMALERO Elisa
LERDA Alberto
LINGUA Guido
MARTIGNONE
Francesca

MASINI Angela
PATRONE Mauro
RANZATO Elia
RAVERA Mauro
SABBATINI
Maurizio

TEIl Lorenzo
TODESCHINI
Valeria

L-13 Scienze
Biologiche

SCIENZE BIOLOGICHE
(0D 2016)

3°anno

Alessandria
Estensione
didattica
Vercelli

a esaurimento

L-27 Scienze e
Tecnologie
Chimiche

CHIMICA
(oD 2018)

1°anno

Alessandria

libero

60

e wN e

N o

BISIO Chiara
BOTTA Mauro
CORNO MArta
COSSI Maurizio
GIANOTTI
Valentina
GRASSI Antonio
MARCHESE
Leonardo
MARENGO Emilio
PISCOPO Laura

L-27 Scienze e
Tecnologie
Chimiche

CHIMICA
(0D 2016)

2°e3°
anno

Alessandria

a esaurimento
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. ASCHIERI Paolo
Maria
SCIENZA DEI MATERIALI - 2. BARONE Vincenzo
CHIMICA 3. CARNIATO Fabio
L-27 Scienze e (OD 2016) Ciclo 4. FRAGNELLI Vito
Tecnologie Curriculum: completo Vercelli libero 55 5. GATTI Giorgio
Chimiche Chimico (A0'2) 6. GIANOTTI Enrica
Fisico (A03) 7. MILANESIO M.arco
8. RAMELLO Luciano
9. RINAUDO Caterina
ANGLANO Cosimo
Filomeno
BOTTRIGHI Alessio
CEROTTI Davide
L-31 Scienze e . AIessaerria CODFTTA RAITERI
Tecnologie INFORMATICA Ciclo Eslfenstf)ne libero 180 Daniele
Informatiche (OD 2016) completo didattica FERRERO Alberto
Vercelli FRANCESCHINIS
Giuliana Annamaria
GUAZZONE Marco
MANZINI Giovanni
MONTANI Stefania
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE
Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza Docenti SUA 2018
2018
BIOLOGIA 1.CAVALETTO Maria
(oD 2017) 2.MAGNELLI Valeria
Curriculum: Alessandria 3.MIGNONE Flavio
LM-6 Agro-ambientale Ciclo Estensione 4.RAPALLO Fabio
Biologia (A15)— AL completo didattica libero 80 5.ROBOTTI Elisa
Biomedico e biomolecolare Vercelli 6.SAMPQ' Simonetta
(A16) - AL
Nutrizione e ambiente
(A17) - VC
1. BARBATO
Roberto
FOOD HEALTH AND 2. igggﬁ;l
LM-6 (O;';\(;.Illzc::mf:sz di 1*anno Vercelli libero 80 3. DIANZANI Irma
Biologia . in inglese 4. PROSDOCIMI
accreditamento) .
Francisco
5. VAN DER
MEULEN Bernd
6. VOLA Paola
FISICA DEI SISTEMI Alessandria
LM-17 Fisica COMPLESSI (0[? 2909) N Ciclo e Torino libero
(Interateneo con I’Universita completo (TO sede
degli Studi di Torino) amministrativa)
1. CANONICO
Massimo
2. EGIDI Lavinia
3.  GIANNINI Paola
Inflc.)':nrézfica IN:SSI\ZAOAIE)CA 1° anno Alessandria libero 20 4.  PORTINALE Luigi
5. TERENZIANI
Paolo
6. THESEIDER
DUPRE' Daniele
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LM-18 INFORMATICA 2° anno Alessandria a
Informatica (OD 2015) esaurimento
1. ACETO Maurizio
2. DIGILIO Giuseppe
tM-54 SCIENZE CHIMICHE Ciclo . . 3. LAUS Michele
Scienze (OD 2016) completo Alessandria libero 30 4. MILETTO Ivana
Chimiche P 5. OSELLA
Domenico
6. SPARNACCI Katia
f) Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali
CORSI DI LAUREA
Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza Docenti SUA 2018
2018
1. ALLEGRI Elena
2. BERTONE Chiara
L-39 Scienze del Servizio SERVIZIO SOCIALE Ciclo . . 3. GENINATTI SATE
Sociale (0D 2016) completo Asti libero 80 Luca
P 4. MAMELI Barbara
5. RUGGIERO
Gianluca
CORSI DI LAUREA INTERCLASSE
Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza Docenti SUA 2018
2018
1. BARBERIS Giorgio
2. INGRAVALLE
SCIENZE POLITICHE, 5 Eg&?j;%l
L-16 Scienze ECONOMICHE, SOCIALI E ’ Roberta
dell'amministrazione DELL'AMMINISTRAZIONE
, . . 4. LUTHER Jorg
e dell'organizzazione (0D2012) .
L. R . Ciclo . . 5. MALANDRINO
Amministrazione pubblica e Alessandria libero 100
. . h . completo Corrado
L-36 Scienze politiche Problematiche sociali della
L R . 6. PONZANO
e delle relazioni integrazione (A09) .
internazionali Scienze economiche e politiche Ferruccio
europee (AL0) 7. RUBINO Vito
P 8. RICERCATORE TD
9. ZALTRON
Francesca
CORSI DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO
Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza Docenti SUA 2018
2018
1. AIMERITO Francesco
2. AMBROSINI Stefano
3. ARCES Pierfrancesco
LMG/01 GIURISPRUDENZA 1°2°e3° AIessaerrla ' 4, BARCELLONA Eugenio
Giurisorudenza (0D 2016) anno Estensione libero 200 5. CANALE Guido
P didattica Novara 6. GORIA Federico
Alessandro
7. GRANDE Elisabetta
8. HERITIER Paolo
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9. MAZZOLA Roberto

10. MIGUEZ NUNEZ
Rodrigo

11. PIATTOLI Barbara

12. QUATTROCOLO
Serena

13. SANTINI Fabrizia

14. TRIPODINA
Chiara

15. VOGLIOTTI
Massimo

16. VOLPINO Diego

LMG/01
Giurisprudenza

GIURISPRUDENZA

(0D 2007) 4°, 5° anno

Alessandria
Estensione
didattica Novara

a esaurimento

CORSI DI LAUREA MAGISTRALE INTERCLASSE

Classe Nome corso Anni attivi Sede Accesso Utenza Docenti SUA 2018
2018
ECONOMIA, 1. BONDONIO
LM-56 Scienze MANAGEMENT E Daniele
dell'economia ISTITUZIONI 2. FALDUTO
(OD 2015 ) Leonardo
LM-76 Scienze curriculum: ciclo Alessandria libero 60 3. MARCHESE Carla
economiche per Economia (426) completo 4. NOVARESE
I'ambiente e la Management (420) Marco
cultura (Interateneo con le 5. RAMELLO
Universita di Brno, Friburgo, Giovanni Battista
Tampere, Rennes) 6. ZANOLA Roberto
SOCIETA E SVILUPPO 1. CATTERO Bruno
LOCALE 2. ERCOLE Enrico
LM-87 Servizio (0D 2011) 3. EVE Michael
sociale e politiche curriculum: 4. FAVRETTO Anna
sociali Politiche e servizi sociali nel ciclo . . Rosa
territorio (433) completo Alessandria libero 40 5. PERULLI Paolo
LM-88 Sociologia e 2°anno 6. POGLIANO
ricerca sociale Sviluppo Locale e Turismo Andrea
(A06)
2° anno

g) | cicli formativi riguardanti i seguenti corsi sono a esaurimento e non prevedono pil né
immatricolazioni né erogazione della didattica, salvi restando gli eventuali diritti degli
studenti part-time:

DIPARTIMENTO DI STUDI PER L’ECONOMIA E L’IMPRESA
Corso di Laurea in “PROMOZIONE E GESTIONE DEL TURISMO” della classe delle Lauree in Scienze del
turismo (L-15)- ordinamento didattico 2008
Corso di Laurea in “ECONOMIA AZIENDALE” della classe delle Lauree in Scienze dell'Economia e della
Gestione Aziendale (L-18) — ordinamento didattico 2014
Corso di Laurea Magistrale in “MANAGEMENTE E FINANZA” della classe delle Lauree Magistrali in
Scienze Economico-Aziendali (LM-77)- ordinamento didattico 2016 curriculum Finanza (411) e
Management e risorse umane (460)-;
DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI
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Corso di Laurea in “LINGUE STRANIERE MODERNE” della classe delle Lauree in Lingue e Culture Moderne
(L-11) — ordinamento didattico 2014-;

SCUOLA DI MEDICINA

Corso di Laurea in “INFERMIERISTICA (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere)” della classe
delle Lauree nelle Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria ostetrica (L-SNT/1)
ordinamento didattico 2011

Corso di Laurea in “INFERMIERISTICA PEDIATRICA (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere
Pediatrico)” della classe delle Lauree nelle Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria
ostetrica (L-SNT/1) ordinamento didattico 2011

Corso di Laurea in “OSTETRICIA (abilitante alla professione sanitaria di Ostetrica/o)” della classe delle
Lauree nelle Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria ostetrica (L-SNT/1)
ordinamento didattico 2011

Corso di Laurea in “FISIOTERAPIA (abilitante alla professione sanitaria di Fisioterapista)” della classe
delle Lauree nelle Professioni sanitarie della riabilitazione (L-SNT/2) ordinamento didattico 2011

Corso di Laurea in “IGIENE DENTALE (abilitante alla professione sanitaria di Igienista Dentale)” della
classe delle Lauree nelle Professioni sanitarie tecniche (L-SNT/3) ordinamento didattico 2011

Corso di Laurea in “TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO (abilitante alla professione sanitaria di
Tecnico di Laboratorio Biomedico)” della classe delle Lauree nelle Professioni sanitarie tecniche (L-
SNT/3) ordinamento didattico 2011

Corso di Laurea in “TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA (abilitante alla
professione sanitaria di Tecnico di Radiologia Medica per Immagini e Radioterapia)” della classe delle
Lauree nelle Professioni sanitarie tecniche (L-SNT/3) ordinamento didattico 2011

Corso di Laurea Magistrale in “SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE” della classe delle Lauree
Magistrali in Scienze infermieristiche e ostetriche (LM-SNT/1) ordinamento didattico 2016
DIPARTIMENTO DI SCIENZE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Corso di Laurea in “SCIENZE BIOLOGICHE” della classe delle Lauree in Scienze Biologiche (L-13) —
ordinamento didattico 2015-;

Corso di Laurea in “CHIMICA” della classe delle Lauree in Scienze e Tecnologie Chimiche (L-27) —
ordinamento didattico 2015;

Corso di Laurea in “SCIENZA DEI MATERIALI - CHIMICA” della classe delle Lauree in Scienze e Tecnologie
Chimiche (L-27) — ordinamento didattico 2009;

Corso di Laurea in “INFORMATICA” della classe delle Lauree in Scienze e Tecnologie Informatiche (L-31)
— ordinamento didattico 2015;

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA E SCIENZE POLITICHE ECONOMICHE E SOCALI

Corso di Laurea in “SERVIZIO SOCIALE” della classe delle Lauree in Servizio Sociale (L-39) — ordinamento
didattico 2008;

2) Le attivazioni dei Corsi di studio che devono ancora acquisire I'approvazione ministeriale per le
modifiche dell’ordinamento didattico avverranno a condizione che l'iter si sia compiuto con
I’emanazione del decreto ministeriale di approvazione, e del Decreto Rettorale di integrazione del
Regolamento didattico di Ateneo.

3) L’attivazione del Corso di Laurea Magistrale di nuova istituzione, avverra a condizione che siano
terminate e approvate le procedure di accreditamento a distanza del Corso di Studio

4) Si indica come data convenzionale di inizio dell’attivita accademica il 24 settembre 2018. Tale
data verra inserita nella Banca Dati SUA 2018.



5) La struttura dei corsi offerti & conforme, relativamente all’organizzazione delle discipline e alla
struttura degli insegnamenti erogati, a quanto inserito nella Banca Dati SUA 2018 alla chiusura
delle procedure informatiche e nel data base di Ateneo per la gestione della didattica.

6) Si autorizza il Rettore ad apporre eventuali modifiche e integrazioni che dovessero rendersi
necessarie ai fini della chiusura della Banca dati SUA 2018.

7) | contenuti della presente Delibera saranno inseriti nel Manifesto degli Studi per I'anno
accademico 2018/2019.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

10.3 Approvazione della convenzione quadro tra I’Universita degli Studi del Piemonte Orientale
e I’Ordine degli Avvocati di Alessandria, relativamente all’organizzazione di un corso per la
formazione dei compositori della crisi da sovraindebitamento

OMISSIS

Approvazione della convenzione quadro tra I’Universita degli Studi del Piemonte Orientale e
I’Ordine degli Avvocati di Alessandria, relativamente all’organizzazione di un corso per la
formazione dei compositori della crisi da sovraindebitamento

5/2018/10.3

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

CONSIDERATO

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

I'art. 1, comma 15, della L. 14 gennaio 1999 n. 4, relativo tra l'altro alla
formazione universitaria;

lo Statuto di Ateneo;

il Regolamento Didattico di Ateneo;

il Regolamento di Ateneo per la Realizzazione di Corsi di Master di | e di Il Livello,
di Corsi di Perfezionamento e di Corsi di Alta Formazione e di Aggiornamento
Professionale;

che il sovraindebitamento € una situazione di perdurante squilibrio tra le
obbligazioni assunte e il patrimonio liquidabile per farvi fronte, nonché la
definitiva incapacita del debitore di adempiere regolarmente le obbligazioni
stesse;

la L. 27/01/2012, n. 3, che ha previsto per i piccoli imprenditori, i professionisti e
altri soggetti privati, la possibilita di accedere a una procedura di composizione
della crisi da sovraindebitamento, rivolgendosi a nuovi, appositi organismi;

il DM 24/09/2014, n. 202, che disciplina le modalita per la costituzione degli
Organismi di Composizione della Crisi da sovraindebitamento, ai sensi della legge
citata;

che l'abilitazione allo svolgimento delle funzioni di compositore della crisi da
sovraindebitamento prevede una specifica formazione, da acquisirsi tramite la
partecipazione a corsi di alta formazione;

che l'art. 4, comma 5, lettera b, del summenzionato DM prevede altresi la
possibilita che i corsi siano organizzati dai soggetti indicati al comma 2, e dunque
dagli Ordini Professionali, in convenzione con universita pubbliche o private;

che I’Ateneo ha gia avviato la realizzazione di uno di tali corsi collaborando con



RILEVATA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

I’Ordine degli Avvocati di Novara;

per I’Ateneo I'opportunita di realizzare un corso analogo in collaborazione con
I’Ordine degli Avvocati di Alessandria, cosi da favorire anche la formazione dei
professionisti operanti su un diverso territorio;

la delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza, e Scienze Politiche,
Economiche e Sociali del 24/04/2018, Prot. n. 11129 del 03/05/2018, relativa alla
convenzione per I'organizzazione del corso;

che tale organizzazione avverra mediante una commissione di 5 membri da
nominarsi di comune intesa tra i partner (punto 3 della convenzione);

che il Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali e
I’Ordine degli Avvocati di Alessandria hanno individuato i 5 membri della
commissione, come indicato nella summenzionata delibera: Prof.ssa Roberta
Lombardi, Prof.ssa Marina Spiotta, Avv. Marco Ferrari, Avv. Giuseppe Romano,
Avv. Enrico Zani;

che la gestione finanziaria del corso avverra da parte dell’Ordine e che non sono
previsti oneri a carico del bilancio di Ateneo;

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la convenzione quadro tra I'Universita degli Studi del Piemonte Orientale e
I’Ordine degli Avvocati di Alessandria, relativamente all’organizzazione di un corso per la
formazione dei compositori della crisi da sovraindebitamento, secondo il testo in allegato.
Non sono previsti oneri a carico del bilancio dell’Ateneo.

2. Di nominare, di comune intesa con I'Ordine degli Avvocati di Alessandria, la Commissione
per I'organizzazione del corso come di seguito indicato:
e Prof.ssa Roberta Lombardi;
e Prof.ssa Marina Spiotta;
e Avv. Marco Ferrari;
e Avv. Giuseppe Romano;
e Avv. Enrico Zani.

3. Diconsentire alla Commissione stessa, conformemente alla convenzione quadro (punto 7),
la formulazione di un piano didattico e organizzativo per il corso, senza la necessita di
ulteriori approvazioni da parte dell’Ateneo.

Convenzione Quadro ex art. 4 D.M. (Giustizia) 24/9/2014, n. 202

Universita del Piemonte Orientale, c.f. 94021400026, in persona del Magnifico Rettore Prof.

esare Emanuel, autorizzato alla stipula del presente atto con ............ ora innanzi denominata
C E 1, aut to alla stipula del te att , d’ d t



UPO,
Ordine degli avvocati di Alessandria, c.f. 80051250068 in persona del Presidente pro tempore
Avv. Piero Monti, autorizzato alla stipula del presente atto con .................... ,
premesso
che il D.M. 24/9/2014 disciplina le modalita per la costituzione degli Organismi di Composizione
della Crisi da sovraindebitamento (d’ora innanzi OCC), ai sensi della legge 27 gennaio 2012, n. 3;
che I’abilitazione allo svolgimento delle funzioni di compositore della crisi da sovraindebitamento
prevede il conseguimento di una specifica formazione, da acquisirsi tramite la partecipazione a
corsi di alta formazione;
che I’art. 4, comma 5, lettera b, del D.M. (Giustizia) 24/9/2014 n. 202 prevede la possibilita che
detti corsi siano organizzati dai soggetti indicati al comma 2, e dunque dagli Ordini Professionali, in
convenzione con Universita pubbliche o private;
che UPO e I’Ordine degli Avvocati di Alessandria intendono organizzare detto corso di alta
formazione;
tanto premesso le parti contraenti
dichiarano e convengono quanto segue
1. Le parti contraenti si impegnano a collaborare nell’organizzazione di un corso per la
formazione dei compositori della crisi da sovrindebitamento, nel rispetto delle disposizioni
di cui al D.M. 24/9/2014 n. 202 art. 4 c. 5 lett. b) che prevede in particolare “la
partecipazione a corsi di perfezionamento istituiti a norma dell’articolo 16 del Decreto del
Presidente della Repubblica 10 marzo 1982, n. 162, di durata non inferiore a duecento ore
nell’ambito disciplinare della crisi dell’impresa e di sovraindebitamento, anche del
consumatore. I corsi di perfezionamento sono costituiti con gli insegnamenti concernenti

almeno 1 seguenti settori disciplinari: diritto civile e commerciale, diritto fallimentare e
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dell’esecuzione civile, economia aziendale, diritto tributario e previdenziale. La specifica
formazione di cui alla presente lettera puo essere acquisita anche mediante la partecipazione
ad analoghi corsi organizzati dai soggetti indicati al comma 2 in convenzione con universita
pubbliche o private”. Il corso oggetto della presente convenzione ¢ pertanto da intendersi di
alta formazione, in virtu dell’ultimo periodo citato.

Le parti costituiscono una Commissione che provvedera all’organizzazione del corso stesso
e alla formulazione di un piano didattico e organizzativo.

La Commissione sara composta da 5 componenti, nominati di comune intesa dal Rettore di
UPO e dal Presidente dell’Ordine degli Avvocati di Alessandria.

La Commissione sara presieduta da chi designato nel corso della sua prima riunione e in
difetto dal piu anziano di eta, e deliberera con il voto favorevole della maggioranza dei
presenti. In caso di parita prevarra il nome del presidente della seduta.

La Commissione si riunira in Alessandria, presso la sede di UPO o comunque nel luogo che
sara indicato dal presidente con 1’avviso di convocazione.

L’avviso di convocazione sara spedito dal presidente ai componenti della Commissione, per
raccomandata, fax o mail (anche non certificata), con un preavviso di almeno sette giorni
rispetto alla riunione che sara convocata. Esso conterra 1’ordine del giorno con la
indicazione degli argomenti da trattarsi.

La Commissione avra ogni potere per I’organizzazione del corso di cui in premessa e in
particolare potra, a titolo esemplificativo: formulare il piano didattico e organizzativo;
determinare le modalita e il luogo di svolgimento del corso; scegliere i docenti e
determinarne la retribuzione; indicare gli argomenti da trattarsi; stabilire il numero massimo
degli ammessi al corso; provvedere alla loro concreta scelta, esercitare la sorveglianza sullo

svolgimento delle lezioni e sull’effettiva frequenza; determinare le modalita per la verifica



del superamento del corso; sovrintendere all’attivita di verifica stessa; rilasciare gli attestati
di partecipazione; approvare il bilancio finale dell’attivita.

8. Gli iscritti ai corsi dovranno provvedere al pagamento della quota di iscrizione nella misura
e con le modalita che la Commissione fissera. La quota sara incassata dal Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Alessandria, anche attraverso 1’Organismo di Composizione
della Crisi (OCC), costituito unitariamente tra gli Ordini degli Avvocati, dei Dottori
Commercialisti ed esperti contabili e dei Notai di Alessandria, iscritto al Registro degli
Organismi di cui all’art. 4 del DM. 202/14 con Decreto del Ministero della Giustizia del 1°
agosto 2017 al n. 123 — Sezione A. L’Ordine degli Avvocati di Alessandria ne dara
dettagliata rendicontazione.

9. Il ricavato dal versamento delle quote sara utilizzato dall’Ordine degli Avvocati di
Alessandria, anche per il tramite dell’OCC, per il pagamento delle spese. Eventuali utili
saranno suddivisi in parti eguali tra le parti contraenti. Non sono previsti oneri a carico del
bilancio dell’Universita.

10. Il presidente ha la rappresentanza della Commissione e potra provvedere ad assumere ogni
obbligo per suo conto.

11. La presente convenzione avra validita fino all’ultimazione dello svolgimento del corso. Le
parti potranno, con deliberazioni assunte dai rispettivi organi competenti, rinnovare la
convenzione per lo svolgimento di corsi ulteriori.

12. Le spese per il presente atto saranno a carico dell’Ordine degli Avvocati di Alessandria.

Alessandria,
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)

f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente
Ordine del Giorno
OMISSIS

10.4 Conferimento di una borsa di studio di addestramento e perfezionamento alla ricerca per
laureati finalizzata alla conduzione del progetto “Valutazione, sperimentazione e
implementazione di strumenti di simulazione per l'addestramento in sanita, con
particolare riguardo alla programmazione e allo sviluppo di soluzioni per la gestione dei
dati raccolti mediante utilizzo di strumentazioni, apparecchiature e attrezzature dedicate
nel campo della formazione esperienziale”, presso il SIMNOVA (Centro Interdipartimentale
di Didattica Innovativa e di Simulazione in Medicina e Professioni Sanitarie)

OMISSIS

Conferimento di una borsa di studio di addestramento e perfezionamento alla ricerca per
laureati finalizzata alla conduzione del progetto “Valutazione, sperimentazione e
implementazione di strumenti di simulazione per I'addestramento in sanita, con particolare
riguardo alla programmazione e allo sviluppo di soluzioni per la gestione dei dati raccolti
mediante utilizzo di strumentazioni, apparecchiature e attrezzature dedicate nel campo della
formazione esperienziale”, presso il SIMNOVA (Centro Interdipartimentale di Didattica
Innovativa e di Simulazione in Medicina e Professioni Sanitarie)

5/2018/10.4
OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
VISTO lo Statuto di Ateneo, emanato con DR n. 300/2014 del 27/05/2014;

CONSIDERATO che I'Art. 35 dello Statuto stesso prevede per I’Ateneo la possibilita di istituire
borse di studio per studenti, laureati e dottori di ricerca;

VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di borse di studio per addestramento e
perfezionamento alla ricerca, emanato con DR n. 167/2017 del 01/03/2017;

CONSIDERATO che il Piano Strategico 2016-2018 ha appunto definito come strategici alcuni
centri attivi presso I’Ateneo, fra i quali il SIMNOVA (Centro Interdipartimentale di
Didattica Innovativa e di Simulazione in Medicina e Professioni Sanitarie);

CONSIDERATO che il SIMNOVA stesso, nell’ottica del miglioramento delle proprie attivita, ha
ritenuto di focalizzarsi su “Valutazione, sperimentazione e implementazione di
strumenti di simulazione per I'addestramento in sanita, con particolare riguardo
alla programmazione e allo sviluppo di soluzioni per la gestione dei dati raccolti
mediante utilizzo di strumentazioni, apparecchiature e attrezzature dedicate nel
campo della formazione esperienziale”;

CONSIDERATO che, per condurre un progetto in tale ambito, il SIMNOVA ha quindi rilevato



I’esigenza di conferire una borsa di ricerca;

CONSIDERATO che tale borsa, il cui inizio & previsto per il 01/07/2018, ha durata pari a 12 mesi,
e comporta una spesa complessiva pari a € 19.200,00, da imputarsi a fondi del
SIMNOVA, UPB BIVsimnovaSERVIZI_GENERALI;

CONSIDERATO che il Responsabile scientifico della borsa, oltreché dei relativi fondi e del bando
da emanarsi, € individuato nel Dott. Pier Luigi Ingrassia, Direttore del SIMNOVA
stesso;

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare I'emanazione del bando per il conferimento di una borsa di studio di
addestramento e perfezionamento alla ricerca per laureati finalizzata alla conduzione del
progetto “Valutazione, sperimentazione e implementazione di strumenti di simulazione per
I’addestramento in sanita, con particolare riguardo alla programmazione e allo sviluppo di
soluzioni per la gestione dei dati raccolti mediante utilizzo di strumentazioni,
apparecchiature e attrezzature dedicate nel campo della formazione esperienziale”, secondo
il testo in allegato, ai sensi del regolamento emanato con DR n. 167/2017 del 01/03/2017. La
spesa, complessivamente pari a € 19.200,00, & da imputarsi a fondi del Centro SIMNOVA,
UPB BIVsimnovaSERVIZI_GENERALI. Il Responsabile scientifico della borsa, oltreché dei
relativi fondi e del bando da emanarsi, € individuato nel Dott. Pier Luigi Ingrassia, Direttore
del SIMNOVA. Si autorizza quest’ultimo ad apportare al bando stesso gli aggiustamenti non
sostanziali eventualmente necessari alla sua emanazione.

2. Diindividuare la relativa commissione giudicatrice come segue:
Dott. Pier Luigi Ingrassia (presidente);
Prof.ssa Rosanna Vaschetto;

Dott. Luigi Mario Castello.

Nel caso di incompatibilita fra i componenti della Commissione e i candidati, si
procedera alla nomina dei sostituti.

Decreto del Direttore

Repertorio n. AFFISSOIL ...
Prot. n. del SCADE IL ... ORE ...
Tit. I Cl. 12

Soggetto a pubblicazione ai sensi art. 18 Legge n.134/2012

BANDO N. .../2018

CONFERIMENTO DI UNA BORSA DI STUDIO DI ADDESTRAMENTO E PERFEZIONAMENTO ALLA
RICERCA PER LAUREATI



VISTO lo Statuto di Ateneo, emanato con DR n. 300/2014 del 27/05/2014;

CONSIDERATO che I'Art. 35 dello Statuto stesso prevede per I’Ateneo la possibilita di istituire borse
di studio per studenti, laureati e dottori di ricerca;

VISTO il Regolamento di Ateneo in materia di borse di studio per addestramento e
perfezionamento alla ricerca, emanato con DR n. 167/2017 del 01/03/2017,;

CONSIDERATO che il Piano Strategico ha definito appunto come strategici alcuni centri attivi
presso I'Ateneo, fra i quali il SIMNOVA (Centro Interdipartimentale di Didattica Innovativa e di
Simulazione in Medicina e Professioni Sanitarie);

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione n. .../2018/... del .../.../2018, con cui si approva
il conferimento di una borsa di studio di addestramento e perfezionamento alla ricerca per
laureati finalizzata alla conduzione del progetto “Valutazione, sperimentazione e implementazione
di strumenti di simulazione per |'addestramento in sanita, con particolare riguardo alla
programmazione e allo sviluppo di soluzioni per la gestione dei dati raccolti mediante utilizzo di
strumentazioni, apparecchiature e attrezzature dedicate nel campo della formazione
esperienziale”;

CONSIDERATO che quest’ultima, della durata di 12 mesi, comporta una spesa complessiva pari a €
19.200,00, da imputarsi a fondi del Centro SIMNOVA, UPB BIVsimnovaSERVIZI_GENERALI;
CONSIDERATO che il Responsabile scientifico della borsa, oltreché dei relativi fondi e del bando da
emanarsi, & individuato nel Dott. Pier Luigi Ingrassia, Direttore del SIMNOVA stesso;

DECRETA

Art. 1

(Istituzione)
L'Universita istituisce una borsa di studio di addestramento e di perfezionamento alla ricerca per
laureati della durata di 12 mesi finalizzata alla conduzione del progetto: “Valutazione,
sperimentazione e implementazione di strumenti di simulazione per I'addestramento in sanita,
con particolare riguardo alla programmazione e allo sviluppo di soluzioni per la gestione dei dati
raccolti mediante l'utilizzo di strumentazioni, apparecchiature e attrezzature dedicate nel campo
della formazione esperienziale” — Responsabile scientifico Dott. Pier Luigi Ingrassia.
La borsa di studio del presente bando, soggetta a pubblicazione sul sito www.uniupo.it e
https://simnova.uniupo.it/ ai sensi art. 18 “Amministrazione Aperta” D.L. 22.06.2012 n. 83 L.
07.08.2012 n. 134, & conferita a seguito di selezione pubblica per titoli e colloquio.
Il Responsabile del Procedimento Amministrativo € il Direttore Generale Prof. Andrea Turolla.
Tutte le informazioni relative al presente bando sono disponibili sul sito www.uniupo.it e
https://simnova.uniupo.it/

Art. 2
(Programma di ricerca — rinnovo — colloquio)
Programma di ricerca
La borsa ha per oggetto le seguenti attivita:
e elaborazione e valutazione di risorse utili al conseguimento di studi scientifici relativi alla
formazione sanitaria con I'uso di strumenti di simulazione;
e collaborazione e supporto al Personale docente nello Studio, nella Valutazione e
nell'Implementazione di attivita di simulazione;
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sviluppo di software e soluzioni tecnologiche per analisi dell’efficacia delle attivita di
simulazione;

sviluppo di linee di formazione specifiche per la creazione di professionisti esperti in
simulazione sanitaria;

costruzione e revisione di scenari di simulazione avanzata con l'uso dei simulatori a
disposizione del Centro;

supporto al Personale clinico e docente nella stesura di articoli scientifici, con particolare
attenzione agli aspetti metodologi e statistici;

collaborazioni con altre figure professionali quali Borsisti, Frequentatori, Tirocinanti, ecc. che
operano all'interno del Centro di Simulazione per motivi di studio, ricerca e verifica dei

risultati ottenuti.

La borsa di studio potra essere eventualmente rinnovata alla scadenza, al fine di permettere il
proseguimento dell’attivita di ricerca, per non piu di tre volte per periodi, singolarmente
considerati, non eccedenti il periodo iniziale.

Il colloquio si svolgera il giorno 20/06/2018 alle ore 11.00 presso la sede del Centro SIMNOVA —
Via Lanino 1, Novara.

Art. 3
(Importo della borsa e modalita di corresponsione)
L'importo della borsa e pari a € 19.200,00 al lordo del premio di polizza assicurativa e verra
corrisposto in rate bimestrali posticipate di uguale importo, a seguito della certificazione del
responsabile scientifico attestante lo svolgimento, da parte del borsista, delle attivita oggetto
della borsa di studio.

Art. 4
(Requisiti di ammissione alla selezione)

Possono partecipare alla selezione coloro che, alla emanazione del presente bando, siano in
possesso di Laurea Magistrale in Ingegneria biomedica o titolo di studio equipollente o titolo
equivalente conseguito all’estero.
Ulteriori requisiti preferenziali sono:

e esperienza come tecnico clinico;

e esperienza come docente/istruttore;

e esperienza in sviluppo di software;

e conoscenza delle lingue inglese (scritto e orale);

e conoscenza di una seconda lingua opzionale.

Art. 5
(Domanda di ammissione)
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta libera secondo lo schema A allegato
al presente bando, deve essere indirizzata al Direttore del Centro SIMNOVA Dott. Pier Luigi
Ingrassia, sulla busta dovra essere indicata, oltre al mittente, anche la dicitura “domanda di
ammissione alla selezione bando n. .../2018 per la borsa di ricerca SIMNOVA” con la precisazione
del titolo del progetto di ricerca e consegnata presso I'Ufficio Affari Generali e Servizi Legali —
Ufficio Protocollo dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale piano terra Palazzo del
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Rettorato Via Duomo, 6 — 13100 Vercelli e dovra pervenire entro il ... ore ...
Le domande di ammissione alla selezione, con i relativi allegati, possono essere inviate, in
alternativa:

e a mezzo posta raccomandata a/r purché pervenga entro il termine indicato, non fa fede la
data di accettazione dell’ufficio postale;

e mediante posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo@pec.uniupo.it. Tale
invio va effettuato unicamente da altro indirizzo di posta elettronica certificata. L'oggetto
della mail dovra riportare “Domanda di ammissione al bando n. .../2018 borsa di ricerca
SIMNOVA”;

e a mano (ricevuta di avvenuta consegna verra rilasciata dall’ufficio accettante di seguito
indicato), il candidato dovra presentare, presso |'Ufficio Affari Generali e Servizi Legali —
Ufficio Protocollo dell’Universita del Piemonte Orientale (piano terra Palazzo del Rettorato
Via Duomo, 6 — 13100 Vercelli) la documentazione in busta chiusa. Le domande potranno
essere consegnate brevi manu dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

Il candidato puo dichiarare, mediante autocertificazione, il possesso dei requisiti previsti dal
bando di concorso.
Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati copia del documento identita del
candidato/a e i seguenti documenti:

a) certificato di studio recante il voto finale;

b) altri titoli scientifici e accademici;

c) curriculum riguardante la propria attivita scientifica e professionale completo di un elenco

delle pubblicazioni.

La predetta documentazione pu0O essere sostituita da idonea dichiarazione sostitutiva di
certificazione secondo lo schema B allegato al presente bando.

Art. 6
(Composizione della commissione giudicatrice)

La commissione giudicatrice € composta da tre membri di cui almeno due scelti tra professori e
ricercatori universitari dell’Ateneo. Un membro della Commissione pud essere scelto tra
professori e ricercatori universitari di altri Atenei oppure tra esperti nelle tematiche oggetto della
ricerca. Le funzioni di Presidente sono affidate di norma a un professore ordinario.

Art.7
(Procedura di selezione)

Previa valutazione dei titoli, la commissione procede a un esame orale che consiste in un
colloquio con il candidato finalizzato ad accertare il grado di conoscenza delle materie indicate nel
presente bando e di almeno una lingua straniera dell’Unione Europea, nonché I'attitudine del
candidato allo svolgimento delle attivita di ricerca.
| titoli sono valutati dalla Commissione in base a un punteggio preventivamente stabilito
prendendo in considerazione:

e voto finale del titolo di studio richiesto;

e conoscenza delle lingue straniere;
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e curriculum e pubblicazioni;
e altri titoli accademici e scientifici.

Al termine dei lavori la commissione € tenuta a formulare la graduatoria generale di merito
determinata sulla base del punteggio complessivo attribuito ai candidati a seguito della
valutazione dei titoli e del colloquio.

A parita di punteggio costituira titolo di precedenza |'aver conseguito il titolo di studio richiesto
per 'ammissione alla selezione presso I'Universita del Piemonte Orientale e, in caso di ulteriore
parita, sara dichiarato vincitore il candidato pill giovane di eta.

Art. 8
(Conferimento della borsa)

La borsa di studio & conferita con Decreto del Direttore del Centro SIMNOVA, Dott. Pier Luigi
Ingrassia. Solo dopo il conferimento della borsa e la dichiarazione di accettazione da parte del
vincitore il borsista potra iniziare le attivita oggetto della borsa di studio.

In caso di mancata accettazione della borsa di studio, decadenza o rinuncia da parte del vincitore
entro la prima meta di attivita, si procedera alla chiamata degli altri candidati in ordine di
graduatoria.

Art.9

(Incompatibilita e regime fiscale)
La borsa di studio non puo in alcun modo configurarsi come rapporto di lavoro subordinato e non
da luogo a trattamenti previdenziali e assistenziali. A seguito della risoluzione dell’Agenzia delle
Entrate n. 120E del 22.11.2010, la borsa di studio non sara assoggettata ad alcuna ritenuta cosi
come previsto dall’art. 4 c. 3 della Legge 03.03.1998 n. 2010.
Il borsista ha I'obbligo di svolgere, in misura piena ed esclusiva, tutte le attivita oggetto della borsa
di studio secondo le modalita previste dal responsabile scientifico.
La borsa di studio non puo essere assegnata ai beneficiari di assegni di ricerca, agli iscritti, titolari
di borsa di studio o contratto di formazione-specialistica, ai corsi di dottorato di ricerca e a Scuole
di Specializzazione o Corsi di Perfezionamento presso I'Universita.
La borsa di studio € incompatibile con altra borsa di studio erogata a qualsiasi titolo dall’Universita
per lo stesso periodo temporale.
Non possono essere erogate borse di studio di cui al presente Regolamento a personale
dipendente dell’Universita del Piemonte Orientale.
La compatibilita con eventuali rapporti di lavoro con altri enti pubblici o privati sara valutata dal
responsabile scientifico. Il candidato e pertanto tenuto a dichiarare la sussistenza di eventuali
rapporti di lavoro indicando la natura degli stessi e il tempo occupato. Tale prescrizione si applica
anche nel caso in cui il rapporto di lavoro intervenga successivamente all’assegnazione della borsa.
| provvedimenti di esclusione per accertata incompatibilita sono di competenza del Direttore del
Centro SIMNOVA Dott. Pier Luigi Ingrassia.
La borsa di studio € compatibile con altra borsa erogata da altri enti e aziende pubblici e privati.

Art. 10
(Copertura assicurativa)
A beneficio del titolare della borsa di studio e stipulata, con trattenuta a carico del borsista,



idonea polizza assicurativa a copertura degli infortuni e delle malattie professionali e per la
responsabilita civile per danni involontariamente arrecati a terzi e danneggiamenti a cose
ascrivibili all’attivita del borsista, purché debitamente autorizzata.

Art. 11
(Modalita di svolgimento della borsa)
L’addestramento alla ricerca & programmato e diretto da un responsabile scientifico (hominato
mediante la delibera del Consiglio di Amministrazione n. .../2018/... del .../.../2018) che, ai fini del
pagamento della borsa, fara pervenire periodicamente alla Segreteria Contabile del Centro
SIMNOVA, Via Lanino 1, Novara, una certificazione attestante lo svolgimento da parte del borsista
delle attivita oggetto della borsa di studio.

Art. 12
(Norma finale)
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si applicano le norme di cui al regolamento
universitario vigente in materia di borse di studio.

Il Direttore del Centro SIMNOVA
Dott. Pier Luigi Ingrassia

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

11. Ricerca Scientifica e Internazionalizzazione

11.1 Attivazione del XXXIV ciclo dei corsi di dottorato di ricerca, anno accademico 2018/19

OMISSIS

Attivazione del XXXIV ciclo dei corsi di dottorato di ricerca, anno accademico 2018/19

5/2018/11.1

VISTA

VISTA
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

la Legge 3 luglio 1998, n. 210, recante in rubrica “Norme per il reclutamento
dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo” e, in particolare I'art. 4,
comma 2 e successive modifiche;

I'art. 19 della Legge n. 240 del 30.12.2010;

lo Statuto di Ateneo ed in particolare I'art. 34;

il D.M. 8 febbraio 2013, n. 45;

il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita;

il Regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca vigente ed in
particolare I'art. 3 relativo all’attivazione dei corsi di dottorato;

il Decreto Ministeriale 9 agosto 2017, n. 610 (FFO 2017) relativo
all’assegnazione all’Ateneo delle risorse finanziarie per I’attivazione di borse
di studio per dottorato di ricerca;

il D.M. 264/2017 — “Programmazione triennale 2016-2018” relativo alle
risorse finanziarie per il dottorato internazionale;

che il MIUR, con nota del 23.02.2018, ha richiesto di trasmettere, entro il
28.03.2018, termine poi prorogato al 6 aprile 2018, le proposte di
accreditamento dei corsi di dottorato per il XXXIV ciclo - a.a. 2018/19;

che nella suddetta nota il Ministero ha precisato che i corsi gia accreditati
negli anni scorsi e di cui si richiede il rinnovo non dovranno essere
nuovamente accreditati e che solo per i rinnovi che hanno subito sostanziali
modifiche (nuovo Coordinatore o modifica del 20% dei membri del Collegio),
sara emanato un parere favorevole del’ANVUR entro un mese dalla suddetta
scadenza;

che I'Ateneo, sentiti la Scuola di Alta Formazione e su proposta dei
Dipartimenti interessati, ha presentato telematicamente al MIUR le domande



di rinnovo di corsi di dottorato gia accreditati in “Chemistry and Biology” in
“Scienze e biotecnologie mediche” e in “Istituzioni Pubbliche, Sociali e
Culturali: Linguaggi, Diritto, Storia”, senza sostanziali modifiche, nonché Ia
domanda di attivazione di un nuovo corso di dottorato internazionale in
“Global Health, Humanitarian aid and disaster medicine”;

CONSIDERATO che per il corso di dottorato internazionale di nuova attivazione, ’ANVUR
dovra esprimere il relativo parere necessario per [|'accreditamento
ministeriale;

VISTA la comunicazione della Compagnia di San Paolo del 22.03.2018 relativa al

finanziamento di una borsa di studio per il Dottorato di ricerca in “Scienze e
biotecnologie mediche” e di tre borse per il Corso interateneo in Filosofia
(Consorzio FINO) con sede presso I'Universita di Genova;

CONSIDERATO che la suddetta assegnazione Ministeriale e il contributo della Compagnia di S.
Paolo consentono di attivare, per 'anno accademico 2018/2019, n. 18 borse
di studio per i dottorati con sede in Ateneo e di aderire al consorzio FINO;

PRESO ATTO del parere positivo espresso dal Nucleo di Valutazione di Ateneo;

VISTA I'allegata nota relativa alla proposta della Scuola di Alta Formazione
sull’attivazione dei corsi e sulla distribuzione delle 18 borse di studio
disponibili;

RITENUTO di dover procedere all’istituzione del XXXIV ciclo dei corsi di dottorato di

ricerca al fine di potenziare l'offerta formativa dell’Ateneo per I'anno
accademico 2018/19;

CONSIDERATO che il Senato Accademico ha espresso il necessario parere nella seduta del 14
maggio 2018

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di attivare per il XXXIV ciclo — a.a. 2018/19, i tre corsi di dottorato gia accreditati nell’a.a.
2017/2018 in “Chemistry & Biology”, in “Istituzioni Pubbliche, Sociali e Culturali: Linguaggi,
Diritto, Storia” e in “Scienze e biotecnologie mediche”, aventi sede amministrativa presso
I’Ateneo e di cui e stato richiesto il rinnovo al Ministero.

2. Di attivare per il XXXIV ciclo — a.a. 2018/19, il corso di dottorato internazionale in “Global
Health, Humanitarian aid and disaster medicine”, subordinatamente al parere favorevole
del’ANVUR e all’accreditamento ministeriale.

3. | suddetti corsi saranno istituiti con Decreto del Rettore.

4, L’Ateneo aderisce al seguente corso di Dottorato di ricerca del XXXIV ciclo in consorzio con
sede amministrativa presso I'Universita degli Studi di Genova:

e Corso di Dottorato in Filosofia nell’ambito del consorzio di dottorato in Filosofia del Nord
Ovest (Consorzio FINO) con I’Universita di Genova, I'Universita di Pavia, I’Universita di
Torino;



5.

Le borse di studio disponibili saranno distribuite secondo quanto indicato nella tabella sotto

riportata.

Corso di dottorato- XXXIV ciclo

Dipartimenti
proponenti

Assegnazione borse

Chemistry & biology

Curricula:

1) Drug discovery and development

2) Chemical methodologies for new
molecules and nanomaterials

3) Energy, environmental and food
sciences

1) Dipartimento di
Scienze del Farmaco

2) DISIT

n. 6 borse ministeriali

Scienze e biotecnologie mediche

Curricula:

1) Malattie autoimmuni e allergiche
2) Malattie neoplastiche, metaboliche
e invecchiamento
3) Medicina
biomateriali

4) Sanita pubblica e medicina dei
disastri

rigenerativa e

1) Dipartimento di
Scienze della Salute

2) Dipartimento di
Medicina
Traslazionale

n. 6 borse ministeriali
e
1 borsa Compagnia di
S. Paolo

Istituzioni pubbliche, sociali e
culturali: linguaggi, diritto, storia

Curricula:

1) Autonomie, servizi pubblici, diritti
2) Tradizioni linguistico-letterarie

3) Scienze storiche

1) DiGSPES

2) Dipartimento di
Studi Umanistici

n. 5 borse ministeriali

Global health, humanitarian aid and
disaster medicine

Dipartimento di
Medicina
Traslazionale

n. 4 borse di studio
Programmazione
Triennale 2016-2018

Filosofia
(Consorzio FINO)
con sede amministrativa presso

I’'Universita degli Studi di Genova

Dipartimento di Studi
Umanistici

3 borse
Compagnia di S. Paolo




IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

11.2 Attivazione dello Spin-off CHEMICARE

OMISSIS

Attivazione dello Spin-off CHEMICARE

5/2018/11.2

PREMESSO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

che la dott.ssa Beatrice Riva, borsista post-doc presso il Dipartimento di Scienze
del Farmaco, ha presentato richiesta di attivazione dello Spin-off accademico
Chemicare S.r.l.;

che la societa, assistita nelle proprie fasi di costituzione e avviamento
dall'Incubatore di Impresa Enne3, si & costituita a dicembre 2016 con sede in
Novara;

che la societa ha come propria mission lo sviluppo di nuovi principi attivi
farmacologici in grado di regolare livelli anomali di calcio nelle cellule, con
importanti applicazioni nelle malattie rare dell’infanzia, anche attraverso la
valorizzazione di un brevetto licenziato dall’Ateneo e che, nel corso del primo
esercizio, ha partecipato a business contest e investors meeting nazionali ed
internazionali, che hanno permesso un primo apporto di seed capital da parte
di un soggetto privato;

I'articolo 6 “Riconoscimento della qualifica di Spin-off a societa di recente
costituzione” del Regolamento;

che la richiesta e pervenuta a 12 mesi dalla data di attivazione e Ia
Commissione ha accolto la domanda nel corso dell’iter di emanazione del
Regolamento;

che la Commissione Tecnica Spin-off, nella seduta dell’20/04/2018, ha
esaminato la richiesta e ha proceduto alla verifica della rispondenza a quanto
previsto dal Regolamento di Ateneo, in particolare per quanto riguarda: soci
proponenti e partecipanti; rispetto della procedura di approvazione:
completezza della documentazione presentata, deliberazione da parte del
Consiglio di Dipartimento interessato;



CONSIDERATO

VISTA

CONSIDERATO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

che la Commissione ha valutato positivamente le informazioni presentate ed ha
espresso giudizio positivo sul progetto di impresa, che risulta molto ambizioso
ed innovativo per il settore di riferimento e coerente con le competenze
professionali e le esperienze maturate dai soci proponenti;

la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Scienze del Farmaco;

che I'attivazione dello spin-off non prevede oneri a carico dell’Ateneo;

la Legge n. 240 del 30/12/2010;

lo Statuto dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo
Avogadro” vigente;

il Regolamento per 'approvazione e la costituzione di societa di capitali o “Spin-
off” dell’Universita del Piemonte Orientale;

la deliberazione del Senato Accademico del 14/05/2018.

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. di approvare I'attribuzione del marchio “Spin-off dell’Universita del Piemonte Orientale”
alla societa Chemicare S.r.l., di cui si allegano Business Plan e bozza di atto costitutivo.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

11.3 Trasferimento di quote societarie di Enne3 Scarl e ingresso nuovo socio

OMISSIS

Trasferimento di quote societarie di Enne3 Scarl e ingresso nuovo socio

5/2018/11.3

PREMESSO

PREMESSO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

CONSIDEATO

PRESO ATTO

VALUTATA

VISTA

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

che I’Ateneo ha preso parte e collaborato fattivamente, insieme a
Finpiemonte Spa, Comune di Novara, Provincia di Novara, CCIAA di Novara e
Associazione Industriali di Novara, alla costituzione e allo sviluppo
dell'Incubatore di Impresa del Polo di Innovazione di Novara - Enne3;

che Enne3, costituita in data 20/10/2008 come Societa Consortile a
responsabilita limitata e senza fini di lucro, ha tra i suoi scopi la promozione
della cultura imprenditoriale e dell'innovazione tecnologica;

che lo statuto di Enne3 prevede che le quote siano liberamente trasferibili,
fatto salvo il rispetto della disciplina vigente in materia di alienazione di
partecipazioni sociali da parte di soci pubblici;

che i soggetti costituenti possono esercitare il diritto di prelazione sull’'intera
partecipazione offerta;

altresi che I'ammissione dei nuovi soci e stabilita dall'Assemblea dei Soci, su
proposta dell’Organo Amministrativo;

della Determinazione n. 48 del 12/01/2018, il socio Provincia di Novara ha
approvato il verbale di aggiudicazione della gara pubblica per la vendita
dell’intera quota di partecipazione della Enne3 Scarl (10,2%), aggiudicandola
in via provvisoria alla Fondazione Banca Popolare di Novara per il Territorio a
fronte dell’offerta monetaria di € 35.900;

I'opportunita di non aumentare la partecipazione societaria in Enne3 Scarl
tramite I'esercizio del diritto di prelazione;

la Legge n. 240 del 30/12/2010;



VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo
Avogadro” vigente;

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
vigente;

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. di non esercitare il diritto di prelazione sulle quote spettanti all’Ateneo della cessionaria
Provincia di Novara;

2. di approvare 'ammissione in Enne3 Scarl del nuovo socio Fondazione Banca Popolare di
Novara per il Territorio, da attuarsi a seguito di trasferimento delle partecipazioni della
Provincia di Novara;

3. di dare mandato al Rettore di valutare I'esercizio del diritto di prelazione dell’Ateneo in
caso di ulteriori proposte di cessione di quote da parte di altri soci della Enne3 S.c.ar.l. e
I’eventuale ammissione di nuovi soci tramite Decreto Rettorale di Urgenza.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

11.4 Ripartizione delle risorse destinate ai Visiting Professor — risorse a bilancio 2018
OMISSIS

Ripartizione delle risorse destinate ai Visiting Professor — risorse a bilancio 2018
5/2018/11.4

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che in data 26 aprile 2016 e stata stipulata la Convenzione pluriennale 2016-
2018 fra I'Universita e la Compagnia di San Paolo, che comprende, tra gli altri,
un intervento sull’Internazionalizzazione e, in particolare, un progetto volto a
consolidare i Visiting Professors per gli a.a. 2017/2018 e 2018/2019;

PREMESSO che Il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, rispettivamente
con deliberazione 6/2016/12.2 del 26/09/2016 e deliberazione 8/2016/12.5
del 4/11/2016, hanno approvato i criteri e la ripartizione tra i Dipartimenti del
Fondo Visiting 2017 e le percentuali di ripartizione delle quote, secondo la
seguente tabella:

2016 | 2017 | 2018 | 2019
quota fissa ~60% | 50% | 40% | 40%
quota premiale | ~40% | 30% | 25% | 30%
Incremento - 15% | 15% | -
CFU - 5% 20% | 30%
PREMESSO che la ripartizione per I'a.a. 2017/2018, basata sulla colonna 2017 della tabella

soprariportata, € stata approvata con deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione numero 8/2016/12.5 del 4/11/2016 e numero 3/2017/11.6
del 07/04/2017; mentre quella riferita alla colonna 2018 ha riguardato la
ripartizione per 'a.a. 2018/2019 disposta dal Consiglio di Amministrazione
con deliberazione numero 6/2017/11.3 del 21/07/2017;

PREMESSO che con deliberazione n. 9/2017/7.1 del 22/12/17 il Consiglio di
Amministrazione ha approvato il bilancio di previsione per I’Anno Finanziario
2018, che prevede lo stanziamento del Fondo per Visiting Professor
(etichettato Fondo Visiting 2018) per un ammontare di euro 65.000 da
suddividersi tra i Dipartimenti;



CONSIDERATO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VALUTATA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

che le rilevazioni delle mobilita in entrata si basano, per i Visiting Professor,
sui i Decreti Rettorali di conferimento del titolo, per le altre figure, sui dati
caricati dai Dipartimenti sul form MOBILITY AT UPO;

che il titolo di Visiting Professor € attribuito nel rispetto del “Regolamento di
Ateneo per la disciplina delle figure dei visitatori stranieri”;

che I'assegnazione dei fondi viene riconosciuta in presenza di almeno uno dei
seguenti requisiti:
a) docenti di istituzioni universitarie straniere a cui viene assegnato un corso
incardinato nell’offerta didattica di Ateneo e caricato in SUA,
b) docenti di istituzioni universitarie straniere con periodi di presenza
certificati di almeno tre mesi;

che le spese ammissibili sono:

- contratto di tipo a) o di tipo b),

- spese vive (viaggio, vitto, alloggio, spese per richiesta visti per cittadini
extra-eu),

- copertura assicurativa obbligatoria come da “Convenzione Frequentatori”
per rischio Infortuni e malattie Professionali e rischio Responsabilita Civile
Verso Terzi;

la proposta formulata dalla Commissione Relazioni Internazionali riunitasi in
data 27/04/2017;

la Legge n. 240 del 30/12/2010;
lo Statuto dell’Universita vigente;
il Regolamento per la disciplina delle figure dei visitatori stranieri vigente;

il Regolamento di Ateneo per 'Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
vigente;

la deliberazione n 4/2018/10.3 del 14/5/2018 del Senato Accademico;

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1) Le voci con cui suddividere lo stanziamento complessivo di 65.000,00 euro sono da
intendersi come segue:

- percentuali riferite alla colonna 2019 (della tabella approvata da Senato Accademico e

Consiglio di Amministrazione, rispettivamente con deliberazione 6/2016/12.2 del
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26/09/2016 e deliberazione 8/2016/12.5 del 4/11/201),
- quota fissa da suddividere in parti uguali tra i Dipartimenti,
- quota CFU da suddividere in parti uguali tra i Dipartimenti che hanno legato I'attivita dei
Visiting Professor al rilascio di CFU. Sono presi in considerazione i Visiting Professor
rilevati secondo i criteri individuati per la quota premiale,
- qguota premiale definita sulla base della perfomance registrata da ciascun Dipartimento

secondo quanto riportato di seguito:

Valore percentuale
progressivo di ripartizione*

Riferimenti temporali

Peso delle mobilita
in entrata

Dipartimento 1 28,6% anni rilevazione 2016 e 2017 visiting professor: 1
Dipartimento 2 23,8% 30 gg consecutivi con riferimento all’anno | altre figure: 0,50
Dipartimento 3 19% solare di ingresso

Dipartimento 4 14,3% In caso di periodi a cavallo tra piu anni, ogni

Dipartimento 5 9,5% figura verra conteggiata una sola volta

Dipartimento 6 4,8% tenendo in considerazione:

Dipartimento 7 — a)il periodo di permanenza piu lungo,

b)in caso di uguale durata, I'anno in cui &

iniziata la mobilita

* In caso di risultato paritario tra due o piu dipartimenti, si procedera con il calcolo della media
delle posizioni interessate.

2) Sulla base dei criteri riportati al punto 1, fermo restando che la quota fissa sara suddivisa in
parti uguali tra i Dipartimenti, a questi ultimi vengono riconosciuti i seguenti risultati circa
guota premiale e quota CFU:

Quota premiale

punteggio posizione Quota
Dipartimento perfomance dipartimento CFU
Giurisprudenza, Scienze Politiche, economiche e sociali 6 4 no
Medicina Traslazionale 7 3 Si
Scienze del Farmaco 5 5 Si
Scienze e Innovazione Tecnologica 2 7 no
Scienze della Salute 14,5 1 si
Studi per I'Economia e I'Impresa 7,5 2 Si
Studi Umanistici 3 6 Si
3) L'importo stanziato & cosi ripartito tra i Dipartimenti:
quota
Dipartimento quota fissa premiale CFU totale
40% 30% 30%
Scienze della Salute €3.714,28| €5.577,00| € 3.900,00 € 13.191,28




Studi per I'Economia e I'Impresa €3.714,28| €4.641,00| € 3.900,00 € 12.255,28
Medicina Traslazionale €3.714,28| €3.705,00| €3.900,00 €11.319,28
Scienze del Farmaco €3.714,28| €1.825,50| € 3.900,00 €9.466,78
Studi Umanistici €3.714,28 €936,00| €3.900,00 € 8.550,28
Giurisprudenza, Scienze Politiche,
economiche e sociali €3.714,28 | €2.788,50 €0,00 €6.502,78
Scienze e Innovazione Tecnologica €3.714,28 €0,00 €0,00 €3.714,28
€ 25.999,96 | € 19.500,00 | € 19.500,00 € 64.999,96

4) Gli importi assegnati ai Dipartimenti dovranno essere

31/12/2020.

5) Gli importi assegnati potranno essere utilizzati a cofinanziamento delle assegnazioni
attribuite ai Dipartimenti nell’ambito della Convenzione pluriennale 2016-2018 fra
I’'Universita e la Compagnia di San Paolo per il progetto volto a consolidare i Visiting
Professors nel rispetto delle disposizioni contenute nei Documenti Programmatici e nei

documenti di riferimento.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Prof. Andrea TUROLLA)
f.to Andrea TUROLLA

rendicontati, con dettagliata
relazione scientifica e contabile, all’Ufficio Internazionalizzazione entro e non oltre il

IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Cesare EMANUEL)

f.to Cesare EMANUEL
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Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

13. Forniture e Servizi

13.1 Attivazione servizi di pulizia e di reception presso nuove sedi di Ateneo
OMISSIS

Attivazione servizi di pulizia e di reception presso nuove sedi di Ateneo
5/2018/13.1
OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Preso atto  che a seguito dell’entrata in funzione di nuovi edifici, in relazione ai servizi di pulizia
e di reception sono emerse nuove esigenze.

Preso atto  che sono stati ultimati nuovi spazi da adibire ad aule studio per gli studenti
all'interno del Campus universitario di Novara, nel Padiglione I. Tali spazi, in futuro, saranno in
gestione all’Ente al Diritto alla Studio ma che, su richiesta espressamente effettuata dagli stessi
studenti, sono stati messi a disposizione degli studenti, garantendo la piena accoglienza e decoro,
dell’'utenza prevista.

Preso atto che il Comune di Novara ha recentemente concesso in comodato |'edificio
denominato Ipazia al 2° e 3° piano, in Corso Trieste 15/A a Novara, dove saranno allestiti il Centro
per le Malattie Autoimmuni e Allergiche e degli ambulatori dell’Ospedale Maggiore della Carita di
Novara.

Preso atto che [Iallestimento e [I'utilizzo dell’edificio denominato Ipazia avverra
progressivamente all’interno dell’edifico, partendo dai piani 2° e 3° per poi occupare gran parte
dello stabile. Per tale motivo & necessario procedere all’attivazione di un servizio di pulizia
ordinario che parta dalle porzioni in uso, (piano secondo e il piano terzo nelle torri nord ed est),
con un iniziale livello di frequenza delle attivita basso e adeguare, quando verranno incrementate
le parti di edificio utilizzate, il livello del servizio di pulizia all’effettivo utilizzo dei locali.

Ritenuto che per garantire un’adeguata accoglienza € anche necessario incrementare di nr 1
ora, il servizio di reception, presso I'ingresso dell’edificio Ex Wild, sede del Dipartimento di Scienze
del Farmaco, dove e stato collocato a riposo, per raggiunti limiti di servizio, personale strutturato
adibito a funzioni di portineria.

Ritenuto che in merito a questa tipologia di servizi si deve fare presente che, quantomeno
all'interno dello stesso edificio, ciascuno di questi servizi, per una migliore resa e funzionalita dello
stesso, deve essere effettuato dalla medesima ditta.
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Ritenuto che non e assolutamente funzionale che siano due ditte diverse ad assicurare il
servizio di reception o quello di pulizia nello stesso edificio, in quanto le attivita vengono svolte da
personale che si troverebbe a dipendere contemporaneamente da due ditte diverse, con notevoli
problemi di coordinamento del servizio.

Considerato che la Convenzione Consip Facility Management3, a cui I’Ateneo ha aderito, e
scaduta nel 2015 e la nuova convenzione Consip per la gestione dei servizi integrati (Facility
Management4) che avrebbe dovuto diventare operativa nel terzo quadrimestre 2016/primo
quadrimestre 2017, non e invece stata aggiudicata in seguito ad indagini penali e ad indagini
dell’ Autorita Garante della Concorrenza e del Mercato nei confronti di tutti i partecipanti alla gara.

Preso atto che con delibera del Consiglio di Amministrazione del 16/02/2018 si & proceduto, ai
sensi I'art. 1 comma 687 della Legge di Bilancio 2018 (legge 27/12/2017 n. 205), con la proroga di
12 mesi, dal 1/4/2018 al 31/3/2019, dei contratti stipulati con la Societa Manitalldea S.p.A.,
Societa aggiudicataria della convenzione Consip Facility Management3 per i servizi integrati di
gestione degli edifici (pulizia, reception-portierato e controllo accessi).

Considerato che la disposizione legislativa sopra indicata stabilisce inoltre che I'acquisizione deve
avvenire “alle condizioni tecniche previste dalla convenzione-quadro Consip e alle condizioni
economiche pari all'importo del prezzo di aggiudicazione della medesima.”, in altri termini alle
stesse condizioni gia previste nella convenzione quadro e nei relativi contratti attuativi
attualmente ancora in essere.

Preso atto  che nella sostanza & stata ammessa legislativamente, alle stesse condizioni tecniche
ed economiche precedenti, la possibilita di proroga dei servizi integrati di gestione degli edifici
sino alla data di effettiva attivazione della convenzione-quadro Consip e comunque non oltre il 30
giugno 2019.

Considerato che alla Societa Manital idea S.p.A., Societa aggiudicataria della convenzione quadro
Consip in questione, e stata richiesta la disponibilita ad attivare ed integrare, fino alla scadenza
della proroga approvata al 31/03/2019, i diversi servizi di pulizia, reception, mantenendo lo stesso
costo attualmente previsto nella Convenzione Consip Facility Management3.

Preso atto  che per 'attivazione del servizio di pulizia presso le Aule Studio del Campus (pad. 1)
il costo complessivo & previsto di euro 3.785,40 (canone mensile di euro 378,5454 - mq 295,50 -
livello di servizio alto ) per il periodo dal 01/06/2018 al 31/03/2019.

Preso atto  che per l'integrazione del servizio di reception presso I'edificio Ex Wild di Novara il
costo complessivo & previsto per euro 3.477,28 per il periodo dal 01/06/2018 al 31/03/2019.

Preso atto  che relativamente all’attivazione del servizio di pulizia presso |'edificio lpazia di
Novara, al momento non e possibile quantificare con precisione la spesa da effettuare in quanto
inizialmente e prevista I'esecuzione di un servizio di livello basso (euro 0,678 al metro quadro -
aree uffici) , con la possibilita di passare successivamente al livello medio ( euro 0,976 al metro



guadro — aree uffici) e poi ad un probabile livello alto ( euro 1,281 al metro quadro — aree uffici),
man mano verra implementato I'utilizzo dell’edificio. Tuttavia il costo massimo stimato e pari ad €
30.000,00 (oltre ad Iva di legge).

Visto il Regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita.

Visto lo Statuto dell’Ateneo.

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di autorizzare, per le motivazioni indicate in premessa |'attivazione del servizio di pulizia e di
reception sugli edifici di Ateneo, dal 01/06/2018 al 31/03/2019, con la Societa Manitalidea
S.p.A., Societa aggiudicataria della convenzione Consip Facility Management3 per i servizi
integrati di gestione degli edifici (pulizia, reception-portierato e controllo accessi), con una
spesa di:

e £3.785,40 (oltre Iva di legge) per I'edificio Campus (pad. |) Aule Studio;

e €3.477,28 (oltre Iva di legge) per I'edificio Ex Wild;

e Spesa da quantificare (stima massima € 30.000,00) oltre Iva di legge, per I'edificio
denominato Ipazia.

2. La spesa di cui sopra € da imputare sui fondi dei bilanci 2018 e 2019 sul conto CN1.2.08.04
" Servizi ausiliare per il funzionamento dell’Ente” Upb AlLsrpINTERVENTI_EDIFICI.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

13.2 Convenzione Quadro tra Universita degli Studi del Piemonte Orientale "Amedeo
Avogadro” e Societa di Committenza della Regione Piemonte S.p.A. (SCR Piemonte
S.p.A.) per le attivita d’acquisto di forniture, lavori e servizi, I'erogazione di servizi
tecnico-professionali e di supporto e la realizzazione di Opere Pubbliche

OMISSIS

Convenzione Quadro tra Universita degli Studi del Piemonte Orientale "Amedeo Avogadro” e
Societa di Committenza della Regione Piemonte S.p.A. (SCR Piemonte S.p.A.) per le attivita
d’acquisto di forniture, lavori e servizi, I'erogazione di servizi tecnico-professionali e di supporto
e la realizzazione di Opere Pubbliche
5/2018/13.2

OMISSIS

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Preso atto  che I'Universita ha stanziato rilevanti somme sia per I'acquisto di attrezzature per la
ricerca scientifica da destinare a centri di ricerca di eccellenza dell’Ateneo (CAAD, Stabulario,
BioBanca, ecc.) e a laboratori di ricerca e di didattica dei Dipartimenti sia per il recupero funzionale
di edifici di cui dispone e per i quali si € gia avviato il processo di progettazione. Inoltre, nel corso
del 2018 andranno a scadenza una serie di contratti per la fornitura di servizi che dovranno essere
rinnovati seguendo le procedure previste dal dal nuovo codice dei contratti pubblici approvato con
D.Lgs. 18/4/2016 n. 50 modificato da DL 30/12/2016 n. 244, D.Lgs. 19/4/2017 n. 56, Legge
21/6/2017 n. 96, Legge 27/12/2017 n. 205 e integrato dalle Linee Guida ANAC.

Preso atto  che, L'Universita deve pertanto attivare, in tempi brevi, dovuti sia alla prossima
scadenza dei contratti sia alla scadenza dei finanziamenti ottenuti, le procedure dal nuovo codice
dei contratti pubblici, approvato con D.Lgs. 18/4/2016 n. 50 s.m.i., in particolare dovranno essere
indette gare:

a) per l'acquisizione di servizi e forniture per importi compresi tra € 40.000,00 e €
221.000,000 (soglia comunitaria in vigore dal 1/1/2018);
b) per I'acquisizione di servizi e forniture per importi superiori alla soglia comunitaria in
vigore, pari a € 221.000,000 Euro;
per I'affidamento di lavori.

Considerata la complessita di tali procedure, il loro numero, nonché i tempi brevi in cui le stesse
dovranno essere espletate, gli Uffici non sono in grado di provvedere, nei tempi ristretti richiesti a
causa della carenza del personale tecnico ed amministrativo da dedicare, a soddisfare le esigenze
suddette.



Visto I'art. 37 comma 8 del D.Lgs. 50/2016 laddove prevede che le Centrali di
Committenza possano svolgere I'attivita di committenza ausiliaria in favore di altre stazioni
appaltante.

Considerato che, con Legge Regionale 6/8/2007 n. 19 e stata istituita la Societa di Committenza
Ausiliaria S.C.R. Piemonte S.p.A. con il compito di svolgere, tra le cose, attivita di centrale di
committenza per le Amministrazioni pubbliche aventi sede nella Regione Piemonte.

Considerato che con Deliberazione n. 31/2018 del 17/01/2018, pubblicata sulla GURI n. 28 del
03/02/2018, I’ANAC ha riconfermato S.C.R. Piemonte SpA quale Soggetto Aggregatore iscritto
nell’apposito elenco di cui all’art. 9 comma 2, del DL n. 66 del 24/04/2014 convertito dalla Legge n.
89/2014;

Considerato che I"Universita, in data 1/2/2018, ha stipulato con S.C.R. Piemonte S.p.A. una
Convenzione per lo svolgimento da parte di S.C.R. del ruolo di stazione appaltante relativamente
alle procedure di gara per I'acquisizione di apparecchiature scientifiche nonché per le procedure di
gara per l'acquisizione di beni e servizi la cui base di gara sia di importo pari o superiore a €
40.000,00.

Considerato L'Universita necessita anche di supporto per l'espletamento delle gare e lo
svolgimento di attivita di esecuzione dei lavori, attivita che potrebbero essere demandate, in
convenzione, a S.C.R..

Considerato che S.C.R. Piemonte SpA si € detta disponibile ad estendere la Convenzione in
essere anche a:

1. affidamento di lavori relativi alla realizzazione di opere pubbliche e gestione delle relative
procedure di gara;

2. svolgimento di attivita tecnico-professionali, quali ad esempio, servizi di ingegneria e
architettura, consulenze e supporti tecnici e amministrativi, studi di fattibilita, redazione di
documentazione tecnica di gara (capitolati, schede tecniche, ecc.);

gestione complessiva di procedimenti relativi alla realizzazione di opere pubbliche, acquisizione di
forniture ed erogazione di servizi, in tutte le relative fasi (dalla progettazione alla verifica di
conformita/collaudo), in conformita alla normativa vigente in materia di contratti Pubblici.

Considerato che S.C.R. Piemonte S.p.A., per svolgere le funzioni di stazione appaltante per
I’esecuzione delle attivita di cui sopra ha richiesto i seguenti corrispettivi:

a) per le attivita sub 1) I'applicazione delle stesse tariffe previste per la Convenzione in essere
con la differenza che trattandosi di affidamento di lavori , generalmente compresi entro la
soglia comunitaria, che dal 1/1/2018 é pari a € 5.548.000,00, si applica una distinzione in
base alla complessita delle procedure da esperire, ovvero:

e €£20.000,00 per le procedure aperte;
e €£10.000,00 per le procedure negoziate,
e £ 3.000,00 per gli affidamenti diretti;
b) Per le attivita sub 2) e 3) il corrispettivo verra determinato utilizzando i valori e i criteri



adottati per remunerare le attivita che S.C.R. Piemonte svolge su incarico di Regione
Piemonte e dettagliatamente descritti negli atti convenzionali sottoscritti tra S.C.R.
Piemonte S.p.A. e Regione Piemonte.

Considerato che i suddetti importi troveranno copertura finanziaria all'interno dei quadri
economici delle singole procedure.

Visto lo Statuto dell’Universita.

Visto il Regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita.

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. Di approvare la stipula con S.C.R. Piemonte S.p.A., Societa di Committenza Regionale della
Regione Piemonte, della convenzione allegata, ad estensione della convenzione in essere
approvata il 1/2/2018, per affidare alla predetta Societa il ruolo di stazione appaltante nelle
procedure di acquisto di forniture, lavori e servizi, I'’erogazione di servizi tecnico-professionali
e di supporto e la realizzazione di opere pubbliche.

2. Le spese da corrispondere alla S.C.R. Piemonte S.p.A. per le funzioni di stazione appaltante
troveranno copertura finanziaria all'interno dei quadri economici delle singole procedure di

acquisto.
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)

f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno
OMISSIS

14. Centri e Consorzi

14.1 Ricognizione Centri di ricerca interni di Ateneo
OMISSIS

Ricognizione Centri di ricerca interni di Ateneo
5/2018/14.1

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTE le deliberazioni n.8/2017/14.2 e n. 9/2017/15 del Senato Accademico e del
Consiglio di Amministrazione relative al monitoraggio dei Centri interni all’Ateno;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 3/2018/11.1 il Consiglio di Amministrazione ha approvato
la proroga della scadenza del monitoraggio al 30/7/2018;

VISTE le deliberazioni pervenute dai Consigli dei Dipartimenti di Scienze del Farmaco e
Giurisprudenza e Scienze Politiche Economiche e Sociali;

VISTA la Legge n. 240 del 30/12/2010;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro”
vigente;

VISTO il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
vigente;

VISTA la deliberazione del Senato Accademico del 14 maggio 2018

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

1. diapprovare disattivazione del seguente Centro:
a. Centro il Centro Interdipartimentale Volontariato e Impresa Sociale - CIVIS

2. diprendere atto del proseguimento delle attivita dei seguenti Centri:



a. Centro di Ricerca Interdipartimentale di Farmacogenetica e Farmacogenomica —
CRIFF
b. Centro interdisciplinare La.S.P.l. - Laboratorio di Storia, politica, Istituzioni.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL



Si discute il seguente

Ordine del Giorno

OMISSIS

14.2 Approvazione convenzione istitutiva Centro interuniversitario di ricerca PhilHeaD -
Philosophy of Health and Disease

OMISSIS

Approvazione convenzione istitutiva Centro interuniversitario di ricerca PhilHeaD — Philosophy
of Health and Disease

5/2018/14.2

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTA

VISTO

VISTO

SENTITO

OMISSIS
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

la proposta del Dipartimento di Studi Umanistici di sottoscrivere la
convenzione istitutiva del Centro interuniversitario PhilHeaD - Center for
Philosophy of Health and Disease;

che il Centro ha tra i suoi obiettivi promuovere, sviluppare e coordinare studi
e ricerche nei campi della filosofia della salute e della malattia, con
riferimento a tutte le varie discipline scientifiche inerenti, e con
un’attenzione volta tanto agli aspetti teorici quanto alle loro implicazioni
applicative, nonché all’ambito della salute pubblica e della comunicazione
della salute;

che il Centro, privo di autonomia finanziaria e contabile, avra sede ai fini
organizzativi ed amministrativi presso |’Universita di Genova;

che sono organi del Centro il Consiglio Scientifico e il Direttore;

che non sono previsti oneri a carico del Bilancio dell’Ateneo per Ia
costituzione del Centro;

la Legge n. 240 del 30/12/2010;

lo Statuto dell’Universita degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo
Avogadro” vigente;

il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita
vigente;

il Settore Risorse Finanziarie;



VISTA

VISTA

VISTA

la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina Traslazionale del .....;

la delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze
Politiche, Economiche e Sociali del 18/01/2018;

la delibera del Senato Accademico del 14 maggio 2018;

con voto espresso nella forma di legge, all’'unanimita

DELIBERA

di approvare la stipula della allegata convenzione istitutiva del Centro interuniversitario
PhilHeaD - Center for Philosophy of Health and Disease;

di dare mandato al Rettore di valutare, con il supporto dei Settori competenti, eventuali
modifiche non sostanziali del testo che si rendessero necessarie prima della sottoscrizione.

CONVENZIONE PER L'ISTITUZIONE DEL CENTRO INTERUNIVERSITARIO DI RICERCA PhilHeaD

— Philosophy of Health and Disease

TRA

L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA, rappresentata dal rettore pro-tempore prof. Paolo
COMANDUCCI, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del consiglio
di amministrazione in data......c.cccoeuuu.ee.
L'UNIVERSITA DI BOLOGNA, rappresentata dal rettore pro-tempore prof. Francesco
UBERTINI, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del consiglio di
amministrazione in data.......ccoceceeeceeveennnnnes
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA, rappresentata dal rettore pro-tempore prof. Giorgio
ZAULI, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del consiglio di
amministrazione in data.......cocceveceeveennnnnes
L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO BICOCCA, rappresentata dal rettore pro-tempore
prof.ssa Maria Cristina MESSA, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con
delibera del consiglio di amministrazione in data......c.cccceeeevvrereennn
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL PIEMONTE ORIENTALE, rappresentata dal rettore pro-
tempore prof. Cesare EMANUEL, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con
delibera del consiglio di amministrazione in data......c.cccceeevvererennnn
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FIRENZE, rappresentata dal rettore pro-tempore prof. Luigi
DEl, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del consiglio di
amministrazione in data.......coceeeveeeeveennnnnes
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA TRE, rappresentata dal rettore pro-tempore prof. Luca
PIETROMARCHI, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del consiglio
di amministrazione in data.......cccoceveeveenee.
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA, rappresentata dal rettore pro-tempore prof. Rosario
RIZZUTO, debitamente autorizzato a firmare il presente atto con delibera del consiglio di
amministrazione in data......cccoceeeveceeveennnnes
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i)

PREMESSO CHE

sussiste da tempo fra i docenti delle universita in questione un comune interesse di studio
sulle tematiche legate alla filosofia delle varie scienze della salute, considerate in tutte lo
loro sottodiscipline, e che questo interesse si & tradotto da tempo in fattiva collaborazione
scientifica, come testimoniato da lavori seminariali e dalla pubblicazione di numerosi lavori
in comune, si ritiene opportuno incentivare e dare visibilita alle suddette attivita,
promuovendo anche il finanziamento della ricerca, con la creazione di un centro
interuniversitario fra le Universita di cui sopra,

ai sensi e per gli effetti dell’art. 91 del DPR 11.7.1980, n. 382 e dello Statuto dell'Universita
degli studi di Genova, sede amministrativa del centro, si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1 — Costituzione

1. Tra le Universita indicate in epigrafe & costituito tramite convenzione il centro
interuniversitario PhilHeaD. Center for Philosophy of Health and Disease, nel seguito indicato
col termine di centro, regolato dai seguenti articoli. Il centro non ha personalita giuridica,
configurandosi quale strumento per la collaborazione scientifica di strutture dipartimentali
di diverse Universita.

2. Sono promotori del centro e suoi iniziali aderenti i docenti delle Universita convenzionate
riportati nell’allegato A.

Art. 2 - Finalita del centro
1. Il centro si propone, nel rispetto delle competenze degli organi di governo delle Universita
aderenti, di:
promuovere, sviluppare e coordinare studi e ricerche nei campi della filosofia della salute
e della malattia, con riferimento a tutte le varie discipline scientifiche inerenti, e con
un’attenzione volta tanto agli aspetti teorici quanto alle loro implicazioni
applicative, nonché all’lambito della salute pubblica e della comunicazione della salute;
promuovere il dibattito scientifico e le relative pubblicazioni, e offrire adeguato supporto
alla didattica in materia;

iii) stimolare iniziative di collaborazione interdisciplinare con altri dipartimenti e strutture

universitarie, con organismi di ricerca nazionali ed internazionali, con unita operative di
ricerca istituite presso enti pubblici e privati;

iv) organizzare seminari, attivita e corsi di aggiornamento, convegni di studio e iniziative di

divulgazione scientifica negli ambiti disciplinari di cui al punto a) del presente articolo, nel
rispetto della normativa vigente;

istituire premi o borse di ricerca per il raggiungimento degli scopi del centro, nel rispetto
della normativa vigente, purché i finanziamenti siano specificamente destinati a tale scopo
dal finanziatore.

Art. 3 - Sede del centro
1. Il centro ha sede, ai soli fini amministrativi, presso I'Universita degli studi di Genova —
dipartimento di Antichita, Filosofia e Storia, (DAFIST), che si & reso a cio disponibile. Il
dipartimento DAFIST effettua la gestione amministrativa e contabile del centro con le risorse
umane e strumentali in dotazione.
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2. La sede amministrativa puO essere variata previo accordo di tutte le Universita
convenzionate.

3. Le attivita del centro si svolgono presso le sedi delle Universita convenzionate, secondo i
programmi approvati dal consiglio scientifico, avvalendosi a tale scopo delle attrezzature e
del personale dei dipartimenti cui afferiscono gli aderenti al centro, previo accordo con i
medesimi.

4. Il rettore dell’Universita degli studi di Genova, sede amministrativa del centro, ha Ila
rappresentanza legale del centro.

Art. 4 - Personale aderente al centro e collaboratori. Adesioni e ritiri
1. Al centro possono aderire professori e ricercatori appartenenti alle Universita
convenzionate, che svolgono ricerca scientifica nei settori di interesse del centro, previo
parere favorevole del consiglio del dipartimento cui afferiscono e in osservanza delle
normative dell’Ateneo di appartenenza. La domanda di adesione ¢ inoltrata al direttore e da
guesti trasmessa al consiglio scientifico, il quale ne delibera I'accettazione. Dell’accoglimento
di tali domande dovra essere data tempestiva comunicazione ai rettori delle Universita di
appartenenza dei richiedenti.
2. L'eventuale collaborazione di personale universitario tecnico- amministrativo e di
assegnisti di ricerca, necessaria allo svolgimento dei programmi di ricerca, & disposta dal
consiglio scientifico, acquisito il consenso dell’interessato e previa delibera favorevole della
struttura di appartenenza del personale stesso.
3. Possono collaborare alle attivita del centro, previa delibera della rispettiva struttura di
appartenenza e del consiglio scientifico, assegnisti di ricerca, borsisti, specializzandi,
dottorandi di ricerca, ricercatori, docenti ed altro personale di enti di ricerca e/o strutture
pubbliche o private, nel rispetto della vigente normativa.
4. Qualora il centro si avvalga dell’opera di personale esterno (lavoratori autonomi /
professionisti / personale con contratto di somministrazione lavoro) alle Universita
convenzionate, anche messo a disposizione dai dipartimenti di afferenza dei docenti
aderenti, tale personale dovra essere in possesso delle necessarie coperture assicurative di
legge (infortuni e responsabilita civile per danno a terzi).
5. | professori e ricercatori che non intendano piu aderire al centro presentano al direttore, a
mezzo di lettera raccomandata o posta elettronica certificata (PEC), dichiarazione di
insussistenza del proprio interesse ad aderire al centro. Il direttore sottopone la richiesta al
consiglio scientifico per la relativa presa d’atto e le conseguenti deliberazioni, ivi inclusa la
destinazione di eventuali contratti e finanziamenti di cui sia titolare il docente.
Qualora il ritiro dell’adesione di un professore o ricercatore, unico aderente di un Ateneo,
comporti il recesso dell’Ateneo stesso, si applica I'art. 11 commi 3 e 4 della presente
convenzione.

Art. 5 - Organizzazione del centro
1. 'organizzazione del centro si articola come segue:
a) il consiglio scientifico;
b) il direttore.

Art. 6 - Consiglio scientifico
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1. Il consiglio scientifico e I'organismo di indirizzo, di programmazione e di deliberazione
delle attivita del centro.

2. Il consiglio scientifico € composto fino ad un massimo di n. 2 rappresentanti per ciascuna
Universita convenzionata, di cui uno con funzioni di responsabile della locale sezione
scientifica, designati dai rettori su proposta dei rispettivi aderenti e al loro interno.

3. Il consiglio scientifico resta in carica per un triennio. Il mandato dei suoi membri &
rinnovabile.

4. Il consiglio scientifico esercita le seguenti attribuzioni:

a) elegge al proprio interno il direttore e, su proposta del direttore, il vicedirettore, tra i
componenti aventi i requisiti per I'elezione alla carica di direttore, che lo sostituisce in caso
di assenza o temporaneo impedimento.

b) approva il programma triennale di sviluppo del centro, definendo le linee di indirizzo e
traducendole in appositi programmi di ricerca, e delibera, su proposta del direttore, il piano
annuale di attivita del centro, anche per quanto attiene i correlati profili economici e
finanziari;

c) approva la relazione annuale sulle attivita svolte, predisposta dal direttore sulla base della
documentazione relativa all'attivita scientifica prodotta dai responsabili delle attivita di
ricerca;

d) approva, per quanto di competenza, i documenti contabili correlati alla programmazione
predisposti dal responsabile amministrativo (segretario amministrativo del dipartimento di
supporto amministrativo-contabile, ove tale posizione organizzativa sia attivata / capo del
servizio della scuola e dei dipartimenti, ove la suddetta posizione organizzativa non sia
attivata) ed allocati con idoneo titolo all’interno della proposta di budget economico e degli
investimenti del dipartimento di supporto amministrativo-contabile. Propone al
dipartimento di supporto amministrativo-contabile e al dirigente dell'Ateneo sede
amministrativa (gestione accentrata) / al dipartimento dell'Ateneo che gestisce
contabilmente la risorsa finanziaria (gestione decentrata) I'effettuazione delle spese entro i
limiti fissati dal regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita dell’Ateneo cui
fa capo il dipartimento che emette I'ordine di pagamento, e svolge i compiti in esso previsti;

e) propone all’approvazione e alla successiva stipula del dipartimento di supporto
amministrativo-contabile dell'Ateneo sede amministrativa (gestione accentrata) / al
dipartimento dell'Ateneo convenzionato che gestisce contabilmente la risorsa finanziaria
(gestione decentrata) i contratti e le convenzioni, attivi, di ricerca con soggetti pubblici o
privati negli ambiti di pertinenza del centro, nel rispetto del pertinente regolamento di
Ateneo per I'amministrazione, la finanza e la contabilita e approva direttamente le richieste
di finanziamento e gli accordi con i dipartimenti per la definizione e I'utilizzo delle risorse
dipartimentali necessarie all'implementazione dei progetti;

f) delibera gli indirizzi per 'amministrazione dei fondi del centro e dispone sulla utilizzazione
delle attrezzature in possesso del centro, nel rispetto delle disposizioni del pertinente
regolamento di Ateneo per 'amministrazione, la finanza e la contabilita;

g) delibera sulle richieste di nuove adesioni al centro e prende atto delle dichiarazioni di
recesso e dei ritiri di adesione di singoli docenti;

h) approva l'eventuale regolamento di funzionamento del centro per gli aspetti non
disciplinati dalla presente convenzione, nel rispetto delle norme vigenti.

i) approva la proposta di rinnovo del centro per il quinquennio successivo, da sottoporre alla
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deliberazione degli organi di governo degli Atenei convenzionati;

I) approva la proposta di scioglimento anticipato del centro, da sottoporre alla deliberazione
degli organi di governo degli Atenei convenzionati;

m) delibera su altri argomenti sottoposti al suo esame dal direttore o da almeno un quarto
dei suoi componenti.

5. Il consiglio scientifico & convocato dal direttore in seduta ordinaria di norma ogni sei mesi.
Esso si riunisce in seduta straordinaria per iniziativa del direttore o quando ne faccia
richiesta motivata almeno un quarto dei componenti. In caso di impedimento o assenza del
direttore, il consiglio & convocato e presieduto dal vicedirettore. Alle riunioni € ammessa la
partecipazione anche in videoconferenza e comunque attraverso modalita che consentano
I'identificazione certa dei partecipanti ed un’effettiva interazione tra i componenti del
consiglio scientifico.

6. La convocazione ¢ fatta dal direttore per iscritto (all’occorrenza per via telematica)
almeno sette giorni prima della data fissata per la riunione, con indicazione degli argomenti
posti all’ordine del giorno. In caso di urgenza, il consiglio pud essere convocato con almeno
24 ore di preavviso, con mezzi adeguati alle circostanze.

7. Il direttore & tenuto ad inserire all’'ordine del giorno gli argomenti la cui discussione sia
stata richiesta da almeno un quarto dei membri del consiglio.

8. Per la validita delle sedute & necessaria la presenza della maggioranza assoluta degli
aventi diritto, escludendo dal computo gli assenti giustificati; le delibere sono assunte a
maggioranza assoluta dei presenti. In caso di parita prevale il voto del direttore o, in sua
mancanza, di chi presiede la seduta.

9. Il responsabile amministrativo svolge di norma le funzioni di segretario verbalizzante.

10. E facoltd del direttore indire una riunione estesa a tutti i professori e i ricercatori
aderenti al centro per una ricognizione dell’attivita scientifica svolta e programmata dal
centro.

Art.7 -l Direttore
1. ll direttore del centro rappresenta il centro.
2. Il direttore del centro e eletto dal consiglio scientifico tra i professori e i ricercatori di
ruolo facenti parte del consiglio stesso. La votazione € valida se vi ha preso parte la
maggioranza assoluta degli aventi diritto al voto. E’ eletto colui che riporta il maggior
numero di voti.
3. Il direttore dura in carica un triennio rinnovabile.
4. Al termine del mandato e nei casi in cui il direttore si dimetta o cessi di far parte del
centro o sia impedito all’esercizio delle sue funzioni per un periodo superiore a sei mesi il
vicedirettore provvede ad indire nuove elezioni, da svolgersi entro 2 mesi, svolgendo le
attivita di ordinaria amministrazione.
5. Il direttore svolge le seguenti funzioni:
a) convoca e presiede il consiglio scientifico e cura I'esecuzione delle relative delibere;
b) vigila sull'osservanza della presente convenzione e della normativa vigente;
c) sottopone all'approvazione del consiglio scientifico il programma triennale di sviluppo, il
piano annuale di attivita, i documenti contabili correlati alla programmazione e la relazione
scientifica consuntiva annuale del centro che, una volta approvata dal predetto consiglio
viene trasmessa agli Atenei convenzionati a cura del direttore stesso;
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d) svolge i compiti previsti dal regolamento per 'amministrazione, la finanza e la contabilita
dell’Ateneo sede amministrativa e firma, insieme al direttore del dipartimento di supporto
amministrativo — contabile dell'Ateneo sede amministrativa (gestione accentrata) / al
direttore del dipartimento dell'Ateneo convenzionato che gestira contabilmente il
corrispettivo (gestione decentrata), nonché al responsabile scientifico, i contratti attivi che
saranno stipulati dal dipartimento medesimo per conto del centro; sottoscrive solo atti
riguardanti le attivita normate dalla presente convenzione che non siano contratti e che non
comportino oneri economici, mentre ogni altro genere di atto sara approvato dai
competenti organi del dipartimento di supporto amministrativo-contabile, che, sulle
guestioni di competenza del consiglio scientifico, acquisiranno la relativa deliberazione.

e) garantisce agli aderenti e ai collaboratori la disponibilita dei beni e dei servizi necessari
allo svolgimento delle attivita istituzionali del centro;

f) propone al consiglio scientifico, secondo quanto previsto all’art. 6, il vicedirettore.

g) esercita tutte le altre attribuzioni demandategli dalla normativa vigente.

Art. 8 — Sezioni scientifiche

1. Presso ogni Ateneo convenzionato opera una sezione scientifica del centro cui & preposto
un responsabile, docente, designato dal relativo rettore, su proposta dei componenti della
sezione stessa, che sovrintende allo svolgimento delle attivita di ricerca nell’ambito dei
programmi del centro e riferisce in merito agli organi del centro, quale rappresentante della
propria Universita.

2. Il responsabile della sezione scientifica vigila sulla corretta conservazione dei beni
inventariabili in possesso del centro che siano allocati presso la sezione medesima e
risponde degli stessi insieme al consegnatario del dipartimento ove i beni sono allocati e al
consegnatario del dipartimento di supporto amministrativo-contabile del centro.

Art.9 - Gestione amministrativa e finanziamenti

1. Il centro non ha autonomia amministrativa e gestionale e patrimoniale ed e privo di un
proprio budget economico e degli investimenti. Il centro non ha autonomia negoziale. Ai
sensi del regolamento amministrativo-contabile dell’Universita sede amministrativa, i
contratti attivi sono stipulati dal direttore del dipartimento di supporto amministrativo-
contabile del centro e controfirmati dal direttore del centro e dall’eventuale responsabile
scientifico, mentre quelli passivi sono stipulati dal direttore generale dell’Ateneo o suo
delegato. Il centro non dispone di organico e non ha dotazione (quota di fondo di
finanziamento ordinario) e opera mediante risorse finanziarie provenienti dallo svolgimento
della propria attivita, anche di fund raising e di valorizzazione e sfruttamento commerciale
dei diritti di proprieta intellettuale e industriale, attraverso la partecipazione — per il tramite
dell’Universita sede amministrativa - a spin off accademici e ad imprese ad elevato
contenuto innovativo e tecnologico (startup), ed, eventualmente, mediante finanziamenti
erogati, su base facoltativa, dalle Universita convenzionate, dai Ministeri o da enti pubblici o
privati, finalizzati al raggiungimento dei propri obiettivi.

2. | fondi assegnati al centro in forma indivisa e relativi ad iniziative comuni affluiscono
all'Universita sede amministrativa, con vincolo di destinazione al centro, e sono gestiti dal
dipartimento di supporto amministrativo-contabile secondo le disposizioni del relativo
regolamento per I'amministrazione, la finanza e la contabilita (gestione accentrata).
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3. | finanziamenti, su proposta o con il consenso del consiglio scientifico del centro, possono
essere versati alle singole Universita convenzionate e gestiti direttamente dalle stesse, con
destinazione vincolata a favore delle attivita di ricerca del centro, e sono gestiti dai rispettivi
dipartimenti interessati secondo le disposizioni dei relativi regolamenti per
I'amministrazione, la finanza e la contabilita (gestione decentrata).

4. Le attivita effettuate in virtu di contratti e convenzioni stipulati con enti pubblici e privati
sono svolte secondo quanto previsto dal regolamento per 'amministrazione, la finanza e la
contabilita dell’Ateneo cui fa capo il dipartimento che gestisce contabilmente la commessa.
5. La gestione amministrativo-contabile del centro si informa, oltre che alle previsioni della
n. 240/2010, del d.Igs. 27.1.2012, n. 18 e degli altri decreti legislativi attuativi in tema di
contabilita economico-patrimoniale, analitica e di bilancio unico, ai principi di equilibrio
finanziario e di stabilita e sostenibilita economiche.

6. Gli Atenei che sottoscrivono la presente convenzione e che aderiranno successivamente si
impegnano a contribuire alle attivita del centro attraverso un sostegno di tipo scientifico;
eventuali contributi finanziari potranno essere erogati dagli Atenei su base facoltativa,
previa delibera dei relativi organi di governo.

Art. 10 — Gestione patrimoniale
1. Il centro non ha autonomia patrimoniale. | beni in possesso del centro e acquistati con le
risorse finanziarie dal medesimo acquisite sono inventariati presso le Universita aderenti in
cui sono allocati, nonché riportati, a titolo ricognitivo, con l'indicazione della sede di
allocazione fisica, nei registri inventariali unitari tenuti dal dipartimento di supporto
amministrativo—contabile del centro, secondo le disposizioni della legge n. 240/2010 e dei
decreti legislativi attuativi in tema di contabilita economico-patrimoniale e bilancio unico,
nonché dei pertinenti regolamenti di Ateneo per |'amministrazione, la finanza e la
contabilita.
2.1l consegnatario dei beni inventariabili presso il dipartimento di supporto-amministrativo-
contabile del centro € anche consegnatario e responsabile della custodia dei beni
inventariati in possesso del centro. Il responsabile della sezione scientifica dell’Ateneo
convenzionato vigila sui beni inventariati presso la sezione medesima e ne risponde insieme
al consegnatario del dipartimento in cui tali beni sono allocati e al consegnatario del
dipartimento di supporto amministrativo contabile del centro.
3. Annualmente, al termine dell'esercizio finanziario, il consegnatario dei beni inventariati
presso il dipartimento di supporto amministrativo-contabile del centro aggiorna i registri
unitari dei beni inventariabili acquisiti dal centro o al medesimo concessi in uso, indicandone
la posizione (sede di allocazione fisica dei beni).
4. In sede di scioglimento, anche anticipato, del centro o di ritiro dell’adesione di aderenti, il
consiglio scientifico delibera la destinazione dei beni acquisiti dal centro, tenendo conto
delle esigenze della ricerca scientifica e della sede presso cui i singoli beni sono utilizzati. La
deliberazione del consiglio scientifico di destinazione dei beni surroga le delibere degli
organi di governo degli Atenei convenzionati.

Art. 11 - Durata, recesso e rinnovo
1. La presente convenzione entra in vigore dalla data di repertoriazione, a seguito della
stipulazione elettronica con firma digitale o elettronica avanzata/qualificata ai sensi del
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Codice dell’Amministrazione digitale (CAD), ed ha validita di 5 anni; & rinnovabile con
accordo scritto tra le parti approvato dai competenti organi accademici, previa valutazione
dell’attivita scientifica svolta dal centro nel quinquennio, su proposta del consiglio
scientifico.

2. Ciascuna Universita contraente puo recedere dalla convenzione, dandone comunicazione
al direttore del centro tramite raccomandata con avviso di ricevimento o posta elettronica
certificata (PEC) almeno tre mesi prima della fine dell’esercizio finanziario.

3. LU'Universita recedente € comunque responsabile per tutti gli impegni assunti verso il
centro e verso terzi, che risultino pendenti al momento della ricezione della comunicazione
di recesso.

4. |l direttore sottopone la dichiarazione di recesso alla presa d'atto del consiglio scientifico.
Il recesso ha comunque efficacia dalla data di avvenuto assolvimento degli impegni in corso
di cui al comma 3.

5. In caso di recesso, le attrezzature del centro acquisite con risorse provenienti da piu
Atenei convenzionati o da enti non aderenti alla convenzione ed eventuali fondi residui
saranno attribuiti secondo la deliberazione del consiglio scientifico che surroga le
deliberazioni degli organi di governo degli Atenei convenzionati.

Art. 12 - Scioglimento del centro
1. Il centro si scioglie:
a) per scadenza del termine della convenzione;
b) anticipatamente per il conseguimento delle sue finalita, accertato e valutato dal consiglio
scientifico;
c) anticipatamente, su proposta del consiglio scientifico;
d) anticipatamente, per il venir meno della pluralita degli atenei aderenti (riduzione a uno
degli Atenei interessati);
e) anticipatamente, per sopravvenuti impedimenti di funzionamento, dovuti a gravi e
persistenti motivi.
2. Lo scioglimento anticipato per le cause di cui alle lettere b), c) ed e) & deliberato dagli
organi di governo degli Atenei convenzionati, su proposta del consiglio scientifico del centro,
approvata col voto favorevole della maggioranza assoluta dei relativi componenti.
Lo scioglimento anticipato per la causa di cui alla lettera d) € accertato unilateralmente
dall’Ateneo sede amministrativa e formalizzato con deliberazione dei relativi organi di
governo e successivo provvedimento del relativo rettore.
Lo scioglimento anticipato per la causa di cui alla lettera e) pud essere, altresi, disposto
unilateralmente, previa verifica della sussistenza dei presupposti, con deliberazione degli
organi di governo dell'Ateneo sede amministrativa e successivo provvedimento del relativo
rettore.
3. Nessun nuovo impegno potra essere assunto e nessun nuovo contratto potra essere
proposto dopo la proposta del consiglio scientifico di scioglimento del centro o dopo la
delibera degli organi di governo dell’Ateneo sede amministrativa che ha accertato e
formalizzato oppure disposto lo scioglimento del centro e I'avvio della relativa liquidazione.
Nel periodo di liquidazione sono esclusivamente portate a termine le obbligazioni e le
pendenze in corso, disposti il trasferimento delle risorse finanziarie e strumentali e il
passaggio delle consegne.
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4. Al verificarsi della causa di scioglimento naturale o anticipato del centro il direttore e il
responsabile amministrativo rimettono tempestivamente al rettore e al direttore generale
della sede amministrativa i risultati della gestione scientifica e amministrativo-contabile del
centro. In presenza di impegni, attivita o altre pendenze in corso, esse sono adempiute e
portate a termine o ne & definito I'eventuale trasferimento ad altra struttura, con le
doverose cautele verso i terzi interessati.

5. In caso di scioglimento anticipato, entro sei mesi dalle deliberazioni degli organi di
governo degli Atenei convenzionati o dalla data indicata nel decreto rettorale di
scioglimento anticipato del centro di cui al comma 2, salvo diverso termine disposto dal
provvedimento, dovranno essere portate a termine tutte le procedure di liquidazione della
gestione scientifica, tecnica e amministrativa.

6. Qualora impegni o contratti verso terzi comportino I'esigenza di concludere la liquidazione
in un termine superiore rispetto a quello di cui al comma 5, il consiglio scientifico indica le
modalita da osservare per onorare gli impegni o i contratti in atto mediante trasferimento
degli stessi a struttura disponibile, con le doverose cautele verso i terzi interessati.

Art. 13 - Destinazione dei beni in seguito a scioglimento
1. In caso di scioglimento del centro i beni concessi in uso al centro sono riconsegnati alla
struttura concedente.
2. | beni acquistati con risorse finanziarie acquisite dal centro sono ripartiti fra le Universita
convenzionate, secondo la delibera del consiglio scientifico. In mancanza di una delibera del
consiglio scientifico, i beni sono ripartiti d’intesa tra gli Atenei, tenuto conto delle relative
esigenze di ricerca scientifica, su proposta dell’Ateneo sede amministrativa.
3. Le risorse finanziarie assegnate in forma indivisa al centro sono ripartite fra le Universita
aderenti, in proporzione al relativo apporto, con deliberazione del consiglio scientifico, o, in
sua assenza, con le modalita previste dal comma 2, mentre i fondi assegnati in forma divisa
ai vari Atenei confluiscono nel patrimonio degli stessi.

Art. 14 - Diritti di proprieta intellettuale

1. Il direttore assicura che sia dato adeguato risalto agli aderenti coinvolti in progetti
scientifici collaborativi oggetto delle attivita del centro e agli Atenei convenzionati di
rispettiva appartenenza, sia nelle pubblicazioni scientifiche del centro che nelle relative
comunicazioni verso l'esterno (partecipazioni congressuali e azioni divulgative e di
formazione).

2. Gli Atenei coinvolti, anche attraverso il loro personale, in attivita di studio e ricerche
nell’ambito dell’attivita del centro, valutano, su proposta del consiglio scientifico del centro,
I'opportunita di procedere all’eventuale tutela della proprieta industriale/intellettuale dei
risultati di studio e ricerche frutto dei progetti scientifici collaborativi.

3. In ogni caso, salvo contraria pattuizione scritta fra gli Atenei che hanno contribuito alla
realizzazione dei risultati di studi e ricerche, la titolarita degli eventuali titoli di proprieta
industriale/intellettuale oggetto di deposito sara a nome degli Atenei che hanno partecipato
alle suddette attivita e sara calcolata sulla base dello specifico contributo prestato da ciascun
Ateneo e dal suo personale coinvolto al conseguimento del risultato inventivo. Con
successivi e specifici accordi fra gli Atenei coinvolti nel conseguimento del risultato
inventivo, saranno disciplinati la suddivisione della titolarita, il deposito/registrazione dei
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titoli e la gestione e lo sfruttamento degli stessi. Come previsto dalla normativa vigente in
materia, resta fermo il riconoscimento del diritto morale in capo agli inventori / autori.
4. Resta inteso che ciascun Ateneo rimane titolare dei diritti di proprieta industriale ed
intellettuale relativi:
al proprio “background”, ossia a tutte le conoscenze e le informazioni sviluppate e/o detenute
a qualsiasi titolo autonomamente;
al proprio “sideground”, ossia a tutte le conoscenze sviluppate e i risultati conseguiti da
ciascun Ateneo durante lo svolgimento degli studi e ricerche previsti dal presente accordo, ma
al di fuori ed indipendentemente dagli stessi, anche se attinenti al medesimo campo
scientifico.

Art. 15 - Riservatezza
Le Universita convenzionate si impegnano a non divulgare all’esterno dati, notizie,
informazioni di carattere riservato eventualmente acquisite dai relativi aderenti al centro e
collaboratori, a seguito e in relazione alle attivita oggetto del medesimo.

Art. 16 - Sicurezza
1. Allo scopo di dare attuazione a quanto previsto dal T.U. sulla sicurezza sul lavoro di cui al
D.Igs. 9.4.2008, n. 81 e s.m.i., il rettore di ciascun Ateneo convenzionato assume, in veste di
relativo datore di lavoro, tutti gli oneri relativi all’applicazione delle norme in materia di
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro nei confronti del personale universitario, degli studenti
e dei collaboratori del centro ospitati presso la propria sede di competenza.
2. Al fine di garantire la salute e la sicurezza di tutto il personale che presta la propria opera
per conto delle Universita presso enti esterni, cosi come di quello di enti che svolgono la loro
attivita presso le Universita, per tutte le fattispecie non disciplinate dalle disposizioni vigenti,
i soggetti cui competono gli obblighi previsti dal decreto legislativo 9.4.2008, n. 81 e s.m.i.
sono individuati di intesa fra gli enti convenzionati e le singole universita, attraverso specifici
accordi. Tali accordi devono essere realizzati prima dell’inizio delle attivita previste nella
convenzione, e, per le convenzioni gia in corso, entro novanta giorni dalla pubblicazione del
suddetto decreto.
3. Le modalita relative all’elezione o designazione delle rappresentanze dei lavoratori per la
sicurezza vengono definite in sede di contrattazione decentrata.

Art. 17 - Coperture assicurative

1. Ogni Universita contraente da atto, per quanto di competenza, che il personale
universitario, i collaboratori e gli studenti che svolgono attivita presso le sezioni scientifiche
del centro sono in regola con le coperture assicurative previste dalla vigente normativa.

2. Ciascuna Universita contraente, per quanto di propria competenza, si impegna, altresi, ad
integrare le coperture assicurative di cui al precedente comma con quelle ulteriori che si
rendessero eventualmente necessarie in relazione alle particolari esigenze poste dalle
specifiche attivita che verranno di volta in volta realizzate.

Art. 18 - Trattamento dei dati personali
1. Le Universita contraenti si impegnano reciprocamente al trattamento dei dati relativi
all’espletamento delle attivita del Centro in conformita alle misure e agli obblighi imposti
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dalla normativa in materia di protezione dei dati personali. Art. 19 - Controversie

1. Per le eventuali controversie che dovessero insorgere tra gli Atenei firmatari della
presente convenzione nel corso di durata del centro € competente il giudice ordinario del
luogo in cui ha sede legale I'Universita sede amministrativa del centro.

Art. 20 — Modifiche alla convenzione
1. Le modifiche alla presente convenzione, ivi incluse le adesioni di altri Atenei al centro,
sono deliberate a maggioranza assoluta dal consiglio scientifico e approvate dagli organi di
governo delle Universita convenzionate. Esse sono formalizzate in appositi atti aggiuntivi alla
presente convenzione.

Art. 21 — Norme transitorie
1. Entro 30 giorni dalla stipula della presente convenzione gli aderenti al centro propongono
ai rettori degli Atenei di appartenenza, secondo quanto previsto all'articolo 6, i nominativi
delle rispettive rappresentanze nel consiglio scientifico, per la relativa nomina.
2. Entro 60 giorni dalla data di sottoscrizione della presente convenzione sono costituiti gli
organi del centro.

Art. 22 - Disposizioni finali
1. Per tutto quanto non disciplinato nella presente convenzione si applicano, in analogia e
ove compatibili, le norme statutarie e regolamentari vigenti presso I|’Ateneo sede
amministrativa del centro.

Art. 23 — Registrazione e imposta di bollo
1. La presente convenzione, redatta in un unico originale, si compone di n. ...... fogli e sara
registrata in caso d’uso e a tassa fissa ai sensi dell’articolo 4, tariffa parte Il — atti soggetti a
registrazione solo in caso d’uso - del D.P.R. 26.04.1986, n. 131. Le eventuali spese di
registrazione saranno a carico della parte che ne fara richiesta.
L'imposta di bollo (articolo 2 della tariffa, allegato A, parte prima del D.P.R. n. 642/1972),
pari a euro.......ceeeeuu... , verra assolta dall’Universita sede amministrativa in modo virtuale -
giusta autorizzazione dell'Agenzia delle entrate - Ufficio territoriale di Genova 1 n°0216718 -
29-12-2016 — la quale provvedera al pagamento e deterra 'originale.
I legali Rappresentanti di:
Universita degli studi di Genova
Universita di Bologna
Universita degli studi di Ferrara
Universita degli studi di Milano — Bicocca
Universita degli studi del Piemonte Orientale
Universita degli studi di Firenze
Universita degli studi di Roma Tre
Universita degli studi di Padova

ALLEGATO A - ELENCO ADERENTI
Universita degli studi di Genova
Dipartimento di Antichita, Filosofia, Storia, Geografia (DAFIST)




M. Cristina Amoretti

Marcello Frixione

Nicla Vassallo

Federico Zuolo

Universita degli studi di Bologna

Dipartimento di Filosofia e Comunicazione (FILCOM)
Raffaella Campaner

Roberto Brigati

Dipartimento di Scienze Biomediche e Neuromotorie (DIBINEM)
Giovanna Cenacchi

Matteo Cerri

Universita degli studi di Ferrara

Dipartimento di Scienze Biomediche e Chirurgico Specialistiche
Giovanni Boniolo

Luigi Grassi

Universita degli studi di Milano — Bicocca
Dipartimento di Psicologia

Elisabetta Lalumera

Margherita Lang

Laura Macchi

Fabio Madeddu

Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione “Riccardo Massa”
Matteo Bianchin

Marco Castiglioni

Micaela Donatella Castiglioni

Dipartimento di Medicina e Chirurgia

Raffaele Mantegazza

Michele Augusto Riva

Maria Grazia Strepparava

Universita degli studi del Piemonte Orientale
Dipartimento di Giurisprudenza, e Scienze politiche, economiche e Sociali (DIGSPES)
Margherita Benzi

Anna Rosa Favretto

Roberto Zanola

Dipartimento di Medicina Traslazionale (DIMET)
Fabrizio Faggiano

Universita degli studi di Firenze

Dipartimento di Lettere e Filosofia

Alessandro Pagnini

Silvano Zipoli Caiani

Universita degli studi di Roma Tre

Dipartimento (FilCoSpe)

Riccardo Chiaradonna

Francesco Ferretti

Massimo Marraffa




Universita degli studi di Padova

Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Psicologia Applicata (FISPPA)
Pierdaniele Giaretta

Antonio Da Re

Dipartimento di Medicina (DIMED)

Roberto Vettor

Dipartimento di Scienze Cardiologiche, Toraciche e Vascolari

Fabio Zampieri

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL RETTORE-PRESIDENTE
(Prof. Andrea TUROLLA) (Prof. Cesare EMANUEL)
f.to Andrea TUROLLA f.to Cesare EMANUEL
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