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Decreto Direttore Generale 
 
OGGETTO: modifiche al modello organizzativo dal 03/04/2018 – Istituzione della Divisione Risorse 
Patrimoniali 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale “A. Avogadro” e in 
particolare l’articolo 16; 

VISTA la Legge 30/12/2010, n. 240 e in particolare l’articolo 2 comma 1 lett. n) ed o); 
VISTO il D. Lgs 30/03/2001, n. 165 e ss.mm; 
VISTO il D.D.G. rep. n. 166-2013 del 27/02/2013 avente ad oggetto “Nuovo modello 

organizzativo”; 
VISTO il D.D.G. rep. n. 188-2013 del 27/02/2013 di rettifica di errori materiali al predetto 

D.D.G. rep. n. 166-2013 del 27/02/2013; 
PRESO ATTO del D.D.G. rep. n. 350-2018 prot. n. 7441 del 15/03/2018 di approvazione atti della 

selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di 
dirigente di II fascia, a tempo determinato, (24 mesi), per l’Università degli Studi del 
Piemonte Orientale; 

CONSIDERATO che attualmente la struttura amministrativa è stata articolata nelle seguenti 
Divisioni: 

 Divisione Risorse di cui al D.D.G. rep. n. 664-2013 del 15/10/2013; 

 Divisione Prodotti di cui al D.D.G. rep. n. 665-2013 del 15/10/2013; 

 Divisione Amministrazione Decentrata di cui al D.D.G. rep. n. 663-2013 del 
15/10/2013; 

VISTO il D.D.G. Rep. n. 268-2018 del 28/02/2018 avente ad oggetto Modifiche al modello 
organizzativo dal 01/03/2018 e rinnovo degli incarichi di responsabilità dal 
01/01/2018 al 31/12/2018”; 

PRESO ATTO che la Divisione Risorse si articola in: 

 Settore Risorse Finanziarie; 

 Settore Risorse Umane; 

 Settore Risorse Patrimoniali; 

 Settore Sicurezza, Prevenzione e Protezione; 

 Ufficio Affari Generali e Servizi Legali; 

 TEAG personale convenzionato SSN, amministrazione CLUPO e CEIMS; 

 Economato (ad interim); 
VALUTATA l’opportunità di istituire una nuova struttura organizzativa che consenta di 

modulare adeguatamente risorse, responsabilità e carichi di lavoro, anche 
considerando la rilevanza strategica di progetti ed iniziative di tipo tecnico edilizio 
da avviare e/o completare nel medio termine;  

SENTITA la Dirigenza; 
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SENTITO il Magnifico Rettore; 
ESAMINATO ogni opportuno elemento 

DECRETA 

Articolo 1 – Istituzione della Divisione Risorse Patrimoniali 

Dal 03/04/2018 viene istituita una nuova Divisione denominata Divisione Risorse Patrimoniali, cui 
afferiranno i sotto riportati Settori e tematiche:  

Settore Risorse Patrimoniali – Responsabile del Settore arch. Gili Laura: 

 Tambornino Claudio – Edilizia e Infrastrutture e Vice responsabile del Settore Risorse 
Patrimoniali 

 Sette Marco – Manutenzione e Gestione Tecnica e Gestione degli Immobili di Vercelli 
o Sambarino Giorgio - Gestione degli Immobili di Novara 
o Ottria Pierfranco - Gestione degli Immobili di Alessandria 

 Puglisi Cristina – Attività Amministrativa e Gestione del patrimonio 

Settore Sicurezza, Prevenzione e Protezione – Responsabile del Settore sig. Marinucci Valerio. 

Economato 

Con provvedimento successivo verranno dettagliate le competenze della Divisione Risorse 
Patrimoniali. 
 

Articolo 2 –  Nuova struttura della Divisione Risorse 
 

A seguito dell’istituzione della Divisione Risorse Patrimoniali, la Divisione Risorse dal 03/04/2018 è 
così strutturata: 

 Malaspina Filippo – TEAG personale convenzionato SSN, amministrazione CLUPO e CEIMS 

 Brancato Luca – Ufficio Affari Generali e Servizi Legali 
o Galizia Giuseppina – Trasparenza e Anticorruzione 
o Mazzucchi Antonella – Protocollo di Ateneo 

Settore Risorse Finanziarie – Responsabile del Settore dott.ssa Zemignani Elisabetta: 

 Carenzo Paolo – Contabilità 

 Muccioli Dionisio – Bilancio 

Settore Risorse Umane – Responsabile del Settore dott.ssa Barbale Annalisa: 

 Buonvino Dario – Docenti e Ricercatori 

 Cernuto Denis – Reclutamento e Concorsi 

 Bianchi Sabrina – Personale Tecnico Amministrativo  
o Robotti Federica – Formazione e Relazioni Sindacali 

 Favaro Sabrina – Stipendi e Pensioni 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Andrea Turolla) 

VISTO 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE RISORSE UMANE 

(ANNALISA BARBALE) 
 

VISTO 
IL DIRIGENTE DELLA DIVISIONE RISORSE 

(PAOLO PASQUINI) 
Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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