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DIVISIONE RISORSE 
SETTORE RISORSE UMANE 

Personale Tecnico Amministrativo 
Via Duomo, 6 – 13100 Vercelli VC 
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presenze@uniupo.it 

 
 
 
 
 

Al personale tecnico-amministrativo fruitore di forme 
alternative al lavoro con presenza in sede “lavoro 
agile” o “telelavoro” per emergenza COVID-19 
 
LORO SEDI 

 

Oggetto: estensione fino al 24/05/2020 dell’autorizzazione allo svolgimento di prestazione 
lavorativa in modalità “lavoro agile” o “telelavoro” per emergenza COVID-19  

Con riferimento ai provvedimenti già emanati da questa Amministrazione in relazione 
all’autorizzazione a svolgere la propria prestazione lavorativa con forme alternative alla presenza in 
sede (lavoro agile o telelavoro) al personale tecnico-amministrativo che ne abbia fatto richiesta, 
considerate le disposizioni interne e il perdurare dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 
(Coronavirus) sull'intero territorio nazionale, si prorogano le forme alternative alla presenza in sede 
per il periodo 04/05/2020 – 24/05/2020. 

 
 
Cordiali saluti. 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Andrea Turolla) 

 
 

VISTO 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE RISORSE UMANE 

      (ANNALISA BARBALE) 
 

VISTO 
IL DIRIGENTE DELLA DIVISIONE RISORSE 

        (PAOLO PASQUINI) 
 
 
 
 
 
 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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