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Decreto del Direttore Generale rep n.

OGGETTO: rettifica del bando della procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il
reclutamento, art. 24-bis della Legge 240/2010, di n. 1 tecnologo con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato, a tempo pieno, della durata di 24 mesi, prorogabili per ulteriori 24 mesi, per
le esigenze di ricerca del Progetto “From pathobiology to synovia on chip: driving rheumatoid
arthritis to the precision medicine goal” acronimo FLAMIN-GO, finanziato dall’UE con i fondi del
Bando Horizon 2020, call H2020-NMBP-TR-IND-2020-twostage, project 953121, Dipartimento di
Scienze della Salute (BANDO COD: 2020-TECN-04)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Direttore Generale Rep n. 257/2021 del 25/02/2021 con il quale & stata indetta
la procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento, art. 24-bis della Legge
240/2010, di n. 1 tecnologo con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, a tempo
pieno, della durata di 24 mesi, prorogabili per ulteriori 24 mesi, per le esigenze di ricerca del
Progetto “From pathobiology to synovia on chip: driving rheumatoid arthritis to the precision
medicine goal” acronimo FLAMIN-GO, finanziato dall’UE con i fondi del Bando Horizon 2020, call
H2020-NMBP-TRIND-2020-twostage, project 953121, Dipartimento di Scienze della Salute (BANDO
COD: 2020-TECN-04);

CONSIDERATO che I'avviso del suddetto bando e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, 4® Serie
Speciale, “Concorsi ed Esami” n. 21 del 16/03/2021;

ACCERTATO che l'art. 9, comma 5 del bando di indizione della procedura selettiva suddetta,
riportante I'oggetto del colloquio teorico che i candidati devono sostenere, contiene un palese
errore materiale;

RITENUTO quindi di dover procedere ad una correzione del suddetto errore, in quanto |'oggetto del
colloquio non e coerente con le competenze da verificare, come descritte all’art. 2 del bando di
selezione stesso;

RITENUTO altresi che il suddetto errore non infici il bando di selezione e che pertanto non sia
necessario riaprire i termini per la presentazione delle domande;

ESAMINATO ogni opportuno elemento

DECRETA
1. Per le motivazioni descritte in premessa, I'art. 9 comma 5 del bando indetto con D.D.G. Rep n.

257/2021 del 25/02/2021 e rettificato come di seguito indicato: “/ candidati dovranno sostenere un
colloquio teorico finalizzato a valutare le competenze descritte all’art. 2 del bando”.
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2. Il presente provvedimento e pubblicato contestualmente al bando di cui all’art. 1, sul sito web di
Ateneo, al medesimo indirizzo: https://www.uniupo.it/it/concorsi/concorsi-personale-tecnico-
amministrativo-e-mobilit%C3%A0/tecnologi-tempo-determinato/bando-codice-2020-tecn-004

3. Sono fatte salve tutte le altre indicazioni contenute nel bando della selezione di cui all’art. 1.

IL DIRETTORE GENERALE
(Prof. Andrea TUROLLA)

VISTO
IL RESPONSABILE DEL SETTORE RISORSE UMANE
(ANNALISA BARBALE)

VIsTO

IL RESPONSABILE DELLA DIVISIONE RISORSE
(PaoLo PAsQUINI)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii
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