UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE

DIVISIONE PRODOTTI
SETTORE DIDATTICA

E SERVIZI AGLI STUDENTI Piano NaZionale
Lauree Scientifiche

Via Duomo, 6 — 13100 Vercelli VC
Tel. 0161 261566- Fax 0161 219382

servizi.studenti@uniupo.it
Oggetto: Riapertura dell’avviso di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.1 contratto di
collaborazione coordinata e continuativa per le attivita di supporto alla didattica, di cui alle azioni previste
dai progetti del Piano Nazionali delle Lauree Scientifiche (P.N.L.S.) biologia e biotecnologie, promosso
dall’Universita degli Studi del Piemonte Orientale.

Al Direttore Generale
Universita degli Studi del
Piemonte Orientale
Via Duomon. 6
13100 — VERCELLI

II/La sottoscritto/a

Cognome (a) Nome
Nato a Prov. il
Residente a Prov. CAP
Indirizzo n.
Telefono Cellulare
E-mail Codice Fiscale

CHIEDE

di essere ammesso/a partecipare al bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di
n.1 contratto di collaborazione coordinata e continuativa per le attivita di supporto alla didattica, di cui alle
azioni previste dai progetto del Piano Nazionali delle Lauree Scientifiche (P.N.L.S.) biologia e biotecnologie,
promosso dall’Universita degli Studi del Piemonte Orientale.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in materia di Documentazione
Amministrativa, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e, altresi, consapevole della decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, oltre a quanto
sopra, e sotto la propria responsabilita:

DICHIARA
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- di essere cittadino (b);

- di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

(se cittadino italiano) (c);

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, ovvero cittadini di paesi terzi che siano titolari
del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, o che siano titolari dello status di
rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria: di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento, ed avere adeguata
conoscenza della lingua italiana (d);

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti (e);

(In caso di titolo di studio equipollente o equiparato indicare gli estremi del provvedimento. Qualora
il titolo di studio sia stato conseguito all’estero, si dovra specificare che lo stesso ¢ stato

gia riconosciuto equipollente al titolo italiano richiesto e I'autorita competente che ha attestato tale
equipollenza);

- di essere/non essere dipendente di un’Amministrazione pubblica o privata (f);

Gli aspiranti, dipendenti di Amministrazioni pubbliche, qualora vincitori della selezione, dovranno
produrre il nullaosta dell’amministrazione di appartenenza, prima della stipula del contratto;

- di essere/non essere iscritto ad una cassa di previdenza obbligatoria;

- di essere lavoratore autonomo e:

* di svolgere abitualmente la professione di di cui all’albo

professionale ;

* di essere/non essere titolare di partita IVA;

* che la materia oggetto della selezione & connessa/non & connessa all’attivita di lavoro autonomo
esercitata abitualmente;

- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 (g);

- di essere in possesso dell'idoneita fisica necessaria allo svolgimento dell’incarico;
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- di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente al Dipartimento o alla struttura richiedente la collaborazione, ovvero con
il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo (Art.
18, comma 1 —lett. b e ¢, Legge n. 240/2010);

- di eleggere domicilio agli effetti della selezione al seguente indirizzo

(eventuale recapito

telefonico ) e di impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni successive,

riconoscendo fin d’ora che I'amministrazione non assume alcuna responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza
maggiore.

- di essere in possesso dei requisiti prescritti dal bando:

- di essere in possesso dei seguenti titoli oggetto di valutazione ai sensi dell’articolo 6:

° |:| Laurea/Laurea Magistrale/Laurea Magistrale a Ciclo unico* in

e [ ] Dottorato di ricerca
*aggiungere tanti campi quanti sono i titoli conseguiti

conseguita presso I'Universita di

in data con la votazione ;

e Esperienze professionali attinenti all’incarico:

e Abilita informatiche e conoscenza di principali strumenti impiegati nell’attivita di
ricerca

e Pubblicazioni inerenti I'oggetto dell’incarico:




e Altri titoli di studio (master, corsi di aggiornamento e/o di perfezionamento):

Data

Firma

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del
d.lgs. n. 196/2003, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Localita Data Firma

(La firma in calce alla domanda non richiede I'autenticazione ai sensi della legge 127/1997).

ELENCO DOCUMENTI DA ALLEGARE:

1) Fotocopia del documento di identita;
2) Fotocopia del codice fiscale;
3) Curriculum vitae

(a) Le candidate coniugate devono indicare il cognome da nubile.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea. Sono
equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Possono partecipare alla selezione, inoltre, i cittadini
di paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, o che siano titolari dello
status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria, ed avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi.

(d) In caso di mancato godimento dei diritti politici, indicarne i motivi.

(e) In caso contrario, indicare le condanne riportate, la data di sentenza dell’autorita giudiziaria che ha irrogato le stesse
(indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale, non menzione, ecc.) ed i
procedimenti penali pendenti.

(f) Gli aspiranti dipendenti di Amministrazioni pubbliche, qualora vincitori della selezione, dovranno produrre il nullaosta
dell’amministrazione di appartenenza, prima della stipula del contratto, ai sensi dell’art 53 del D.L.vo 165/2001.

(g) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora

servizio presso pubbliche amministrazioni.



