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PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO TEORICO-PRATICO, PER IL 

RECLUTAMENTO, ART. 24 BIS DELLA LEGGE N. 240/2010, DI UN TECNOLOGO A TEMPO 

DETERMINATO, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO, DELLA DURATA DI 

36 MESI (prorogabili per ulteriori 24 mesi), PER LE ESIGENZE DI RICERCA DEL PROGETTO 

ECCELLENZA “Aging” E DEL PROGETTO DI DIDATTICA INNOVATIVA SIMLab PRESSO IL CENTRO 

SIMNOVA DELL’UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE, SEDE DI NOVARA (BANDO COD: 2020- 

tecn-03) 

 

 

RIUNIONE PRELIMINARE del GIORNO 18/12/2020 
 

La Commissione Giudicatrice della selezione in epigrafe, nominata con Decreto del Direttore 

Generale Rep. n.  1729/2020 del 16/12/2020 – prot. 0128453 e così formata: 

PRESIDENTE Prof. Francesco Della Corte 

COMPONENTE Prof.ssa Francesca Boccafoschi  

COMPONENTE Dott. Alberto Dal Molin 

COMPONENTE ESTERNO Ing. Francesco Ragozzino 

SEGRETARIO Dott.ssa Aurora Falcone 

si riunisce, in modalità telematica alle ore 11.00 del giorno 18/12/2020 a mezzo Google Meet per 

la riunione preliminare di stesura dei criteri di valutazione e della tabella per l’assegnazione dei 

punteggi, in osservanza a quanto indicato dal bando.  

 

I componenti della Commissione prima dell’inizio dei lavori compilano la dichiarazione di assenza 

di incompatibilità con la nomina in commissione (ALLEGATO A). 

 



 

2 
 

 La Commissione, quindi, prende visione del bando della selezione descritta al titolo e prende atto 

che: 

- per la valutazione dei candidati si dispone di complessivi 40 punti; ai titoli non potrà essere 

attribuito un punteggio complessivo superiore a 10 punti.  

-  saranno considerati idonei, ai sensi del bando di selezione, i candidati che avranno ottenuto al 

colloquio un punteggio minimo di 21/30;  

 

La commissione specifica che il colloquio è finalizzato a dimostrare le competenze richieste all’art. 

2 del Bando di selezione, in particolare i candidati dovranno sostenere un colloquio teorico-pratico 

finalizzato alla valutazione delle competenze in merito agli strumenti utilizzati per la simulazione in 

ambito sanitario, alla gestione e manutenzione tecnica dei simulatori e dei supporti informatici 

nonché in merito alla didattica a distanza.  

 

La commissione, tenuto conto altresì della necessità di accertare la conoscenza della lingua 

straniera INGLESE indicata nel bando e delle applicazioni informatiche più diffuse stabilisce che: 

1) Per l’accertamento della conoscenza della lingua straniera, i candidati svolgeranno lettura e 

traduzione di un estratto dello User Manual del simulatore HAL® S3201 / S3101 / S3000 di 

Gaumard (da pag.34 a pag. 40).  

2) per l’accertamento delle conoscenze tecnico - informatiche si effettuerà una prova teorico-

pratica sui principali simulatori e supporti informatici presenti presso il centro di Simulazione 

SIMNOVA. 

 

La Commissione   per lo svolgimento dei colloqui stabilisce di predisporre n. 10 buste (pari al n. 

candidati + 2 )  ognuna delle quali contenente n. 2 quesiti. 

 

I quesiti predisposti saranno sottoposti ai candidati chiusi in buste anonime, mediante estrazione a 

sorte. 

 

La Commissione redige quindi una tabella per l’assegnazione dei punteggi sui titoli (Allegato “1”); 

tale modello, approvato all'unanimità, sarà utilizzato come modello di valutazione. 
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La Commissione, inoltre, per la valutazione dei titoli rammenta quanto indicato dal bando con 

riferimento all’ammissione dei candidati in possesso di titolo di studio straniero: “I candidati che 

abbiano conseguito il titolo di studio all’estero devono allegare la dichiarazione di equipollenza; in 

alternativa devono allegare la copia della richiesta di equipollenza o equivalenza al titolo di studio 

per la partecipazione al concorso inviata con le modalità indicate all’art. 38 del D. Lgs 4 30.03.2001 

n. 165 (http://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/22-02-2016/modulo-la-

richiesta-dellequivalenza-del-titolo-di-studio-stranieri). 

La dichiarazione di equivalenza o equipollenza del titolo di studio straniero dovrà essere in ogni 

caso posseduta dal candidato al momento della stipula del contratto. 

 

La Commissione prende atto che potrà prendere visione dell’elenco dei candidati dopo aver 

redatto i criteri di valutazione.  

 

Dal momento che tutte le riunioni verranno svolte in via telematica, compreso il colloquio, la 

commissione prende atto che i lavori si svolgeranno mediante piattaforma telematica per 

videoconferenze “GOOGLE MEET”.  

 

A tal fine i componenti della commissione provvederanno a calendarizzare le prove convocando 

con GOOGLE MEET i candidati per il giorno 22 Dicembre 2020, alle ore 14.00 come indicato 

nell’Art. 10 del Bando di Selezione. 

 

La Commissione stabilisce in mesi 3 il termine massimo per la conclusione del procedimento di 

selezione; tale termine sarà comunicato ai candidati in sede di colloquio. 

 
 

La seduta è tolta alle ore 11.15 del 18/12/2020 e si aggiorna alle ore 11.30 del giorno 18/12/2020 

per proseguire i lavori. 

 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. 
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Novara, 18/12/2020 

 

Firma LA COMMISSIONE 

 

PRESIDENTE Prof. Francesco Della Corte 

 

COMPONENTE Prof.ssa Francesca Boccafoschi  

 

COMPONENTE Dott. Alberto Dal Molin 

 

COMPONENTE ESTERNO Ing. Francesco Ragozzino 

 

SEGRETARIO Dott.ssa Aurora Falcone 

 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii 
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