Allegato 2

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITA DI PERSONALE DI CATEGORIA C, POS.

ECON. 1, AREA AMMINISTRATIVA CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA

~ DURATA 18 MESI CON A TEMPO PIENO, PER IL SETTORE AMMINISTRAZIONE DIPARTIMENTD Di

SCIENZE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA, SEDE DI ALESSANDRIA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI

DEL PIEMONTE ORIENTALE.

TABELLA DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Mesi-
N.
Punti |ATTIVITA| Totale
Titolo di studio (max p. 1)
Laurea 0,5 0 0
Laurea magistrale : 0,3 0 0
Laurea Vecchio ordinamento/magistrale a ciclo unico 0,8 0 0
Master Universitario 0,2 0 0
Dottorato di ricerca/scuola di specializzazione 0,3 0 0
TOTALE ' ' g
'Esperienze professionali (max p. 6)
A) il servizio prestato con contratti di lavoro Subordinato,
parasubordinato, di collaborazione coordinata e continuativa,
di somministrazione, servizio civile, presso Universita o presso
Enti di Ricerca (punti mese) 0,2 0 0
B) il servizio prestato mediante contratti di lavoro subordinato
o parasubordinato, contratti di collaborazione coordinata e
continuativa, contratti di somministrazione di lavoro, servizio
civile, presso altri enti pubblici (punti mese) 0,1 0 0
C) altre esperienze se attinenti al profilo messo a selezione
(punti mese) es: borse di addestramento alla ricerca, assegni di
ricerca, contratti libero professionali, stage e tirocini post-
lauream 0,05 0 0
TOTALE 0




Altrititoli (max p. 3)

A) attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a
seguito di frequenza a corsi di formazione professionale
organizzati dalle pubbliche amministrazioni o da organismi

privati purché | medesimi si siano conclusi con un esame finale 0,05 0
B)altri titoli professionali dai quali sia comunque possibile
dedurre attitudini specifiche in relazione alle mansioni da
svolgere ' 0,03 0
TOTALE 0
Totale 0
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