ANALISI QUESTIONARI STAGE 2016-2017

Attitudine al lavoro di gruppo

Capacita' relazionale dimostrata nei confronti dei colleghi
Disponibilita' dimostrata nei confronti del tutor aziendale
Livello di preparazione di base

Livello di preparazione nel settore specifico di interesse dell'azienda
Conoscenze linguistiche

Conoscenze informatiche

Capacita' di analisi

Capacita' di problem solving

Spirito di iniziativa

Capacita' di comunicazione

Capacita' di organizzare il proprio lavoro

Competenze nelle attivita' pratiche (se previste)

Rispetto delle regole aziendali

Responsabilita’ nell'esecuzione dei compiti

Autonomia nell'esecuzione dei compiti

Puntualita' e precisione

Valutazione complessiva del tirocinante

Servizio offerto dall'ufficio stage del Dipartimento

Utilita' dello stage per l'azienda

| punteggi medi non comprendono le risposte "non previsto", quindi la base di risposta & ogni volta
differente

Per ognuna delle voci valutate, la media ponderata sugli studenti & ottenuta attribuendo ad ogni
studente la valutazione assegnata dal suo tutor, quindi sommando tutte le valutazioni e dividendo
per il numero degli studenti

La media ponderata di Ateneo € ottenuta sommando i totali delle valutazioni di ogni CdS e
dividendo per il numero totale degli studenti valutati

La media di Ateneo e compresiva di eventuali questionari stage relativi a corsi non piu attivi e
comunque compilati nel periodo di riferimento. (01/09/2016 - 31/08/2017)
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